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Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. attgodkanna reviderade foreskrifter for det lokala brottsforebyggande radet i
Uppsala kommun i enlighet med arendets bilaga.

Arendet

Det lokala brottsforebyggande radet, nedan benamnt Lokala Bra eller enbart radet, i
Uppsala kommun bildades ar 2000 och de nuvarande foreskrifterna borjade galla ar
2015. Den 1 juni 2023 tradde en ny lag i kraft, lag (2023:196) om kommuners ansvar for
brottsforebyggande arbete, som bland annat reglerar verksamhet som idag ligger
inom Lokala Bra.

For att tillampa den nya lagstiftningen i Uppsala kommun freslas foreskrifterna for
Lokala Bra revideras.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret.

Foredragning

Enligt de nuvarande foreskrifterna som kommunstyrelsen antog den 14 oktober 2015
§177 har Lokala Bra i Uppsala syfte att bevaka forhallanden mellan barn och ungdomar
i kommunen som kan utgora risker for social oro, kriminalitet och droger, samt soka
gemensamma Gsningar pa dessa problem. Syftet ar fortsatt att bevaka den sociala
utvecklingen inom skolomradet och i socialt utsatta geografiska omraden.
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| de nya foreskrifterna for Lokala Bra har dock syftet och representationen breddats for
att ocksa inkludera hela kommunens trygghetsskapande och brottsférebyggande
arbete. | och med den nya lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete
har kommunen ett 6kat ansvar i dessa fragor.

Darfor har den nya lagen anvants som utgangspunkt i framtagandet av de nya
foreskrifterna. 10 § i lagen sager att kommuner ska verka for att strategiska
brottsforebyggande fradgor hanteras i ett sdrskilt forum (strategiskt rad) dédr kommunen
och relevanta aktérer ingdr. Radet ska ledas av kommunen. Kommuner ska verka for att
ovriga aktorer i rddet deltar med representanter som har ledande befattningar. 112 §
lyfts det sarskilt att kommunens samordningsfunktion ska utgéra kommunens
kontaktpunkt i forhdllande till externa aktdrer. | lagens 13 § framkommer dven att
kommunstyrelsen ansvarar for ledningen av kommunens brottsforebyggande arbete.

Mot bakgrund av ovan foreslas Lokala Bra utgora det strategiska rad som avses i lag om
kommuners brottsforebyggande ansvar. Radet ska vara ett forum for dialog och
kunskapshojande insatser mellan fortroendevalda och tjanstepersonerinom Uppsala
kommun, Lokalpolisomrade Uppsala/Knivsta samt externa aktorer. Syftet med radet
ar att 6ka kunskapen om brottsligheten och dess konsekvenser samt behov av
atgarder, samordning och samverkan.

Med utgangspunkt i radets syfte blir dess uppgifter att:

e tadelavochvid behovkomplettera kontinuerligt uppdaterade lagesbilder av
brott och otrygghet, samt dess utveckling och konsekvenser i kommunen,

o skapa forutsattningar for att bedriva ett systematiskt, kunskapsbaserat och
langsiktigt arbete inom det trygghetsskapande och brottsforebyggande
arbetet och bidra till 6kad samordning genom att dela information samt
initiera gemensamma atgarder och strategier utifran lagesbilden,

o tillse kontinuerlig kunskapshojning om och spridning av brottsférebyggande
och trygghetsframjande arbete i alla berdrda organisationer och
verksamheter.

Kommunstyrelsen ar ansvarig for radet och faststaller foreskrifter samt beslutar om
forandringar. Kommunledningskontoret svarar for rddets administration.

Lokala Bra sammantrader fyra ganger per ar, tva ganger digitalt och tva ganger fysiskt.
Utover dessa sammantraden sammankallar radet till en storre traff per ar dar fler
aktorer sasom civilsamhallet bjuds in for att diskutera en aktuell fraga eller
problembild. Utdver ovan namnda fem traffar kan ordférande besluta om ytterligare
sammantraden.

Totalt bestar radet av 28 representanter fran olika namnder, kommunala bolag och
forvaltningar samt 6vriga myndigheter och organisationer. Samtliga representanter i
radet deltar under lika forutsattningar. Kommunstyrelsens ordférande &r dven
ordférande for Lokala Bra.

Ekonomiska konsekvenser

Det utgar inget sammantradesarvode till ledamoter i Uppsala kommuns Lokala Bra.
Radet &r ett samradsorgan mellan flera kommunala organ och andra myndigheter och
organisationer med foretradare som medverkar som en del av sin tjanst. Eventuella
kostnader hanteras av kommunstyrelsen.
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Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 6 november 2023
e Bilaga, reviderade foreskrifter for Lokala Bra

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Ingela Hagstrom
Stadsdirektor Utvecklingsdirektor och
bitradande stadsdirektor



Uppsala
{% kgr%mun

Datum: Diarienummer:
Organiserande styrdokument 2023-11-06 KSN-2023-03007

Beslutsfattare:
Kommunstyrelsen

Dokumentansvarig:
Kanslichef kommunledningskontoret

Reglemente

Bolagsordning

Delegationsordning och arbetsordning




Sida 2 (6)

Innehall

YT ettt ettt et ettt b s A et s et e s as e e setes 3
TIASPEIIOU ...vvveeeeereeieeeerterererss s srs st s st st e s e besa e e e se e s nesesesesesasasasasasarasessssssssesesesas 3
UPPEIFLEN ettt sttt st s sttt sttt ss s s st seasssasssssenes 3
RAELS SAMMANSATENING c..vuvvieeveerieieieieireiseeiseeese e sssesssessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 3
Organisation 0Ch arbetSfOrMET ...ttt saens 5
ANSVANZ NAMNG....oiiiiiieiriieirieieireerisee et seesese st s e s s s s sessesesseae e bssesesaessssensssas 5
EKONOMI OCH @rVOdEN......cceiiicttteiseci et s s esesesnaes 5

RElAtErade AOKUMENT....coe ettt ettt steetesseesee e st e st st esse s esssssesssenessssnsensensenes 6



Sida 3 (6)

Syfte

Lokala Brottsforebyggande radet, nedan kallat Lokala Bra eller enbart radet, ar ett
forum for dialog och kunskapshéjande insatser mellan fortroendevalda och
tjanstepersoner inom Uppsala kommun, Lokalpolisomrade Uppsala/Knivsta samt
externa aktorer. Syftet med radet ar att 6ka kunskapen om brottsligheten och dess
konsekvenser samt behov av atgarder, samordning och samverkan. Lokala Bra utgor
det strategiska rad som avses i lag om kommuners brottsférebyggande ansvar.

Tidsperiod

Lokala Bra inrattades 2000 och verkar till dess att annat beslutas.

Uppgifter
Radets uppgift ar att:

e tadelavochvid behovkomplettera kontinuerligt uppdaterade lagesbilder av
brott och otrygghet och dess utveckling och konsekvenser i kommunen,

o skapa forutsattningar for att bedriva ett systematiskt, kunskapsbaserat och
langsiktigt arbete inom det brottsforebyggande och trygghetsskapande
arbetet och bidra till 6kad samordning genom att dela information samt
initiera gemensamma atgarder och strategier utifran lagesbilden,

o tillse kontinuerlig kunskapshdjning om och spridning av brottsforebyggande
och trygghetsframjande arbete i alla berorda organisationer och
verksamheter.

Aktiviteter och samverkan av operativ karaktar hanteras i andra sammanhang och
redovisas regelbundet i Lokala Bra.

Radets sammansattning

Radet ska ha foljande sammansattning.
Fortroendevalda i Uppsala kommun

e Ordforande for Socialndmnden

e Ordforande for Utbildningsnamnden

e Ordforande for Kulturnamnden

e Ordforande for Gatu- och samhallsmiljonamnden

e Ordforande for Arbetsmarknadsnamnden

e Kommunstyrelsens ordférande, tillika ordférande i radet

e Andre vice ordférande i kommunstyrelsen, tillika vice ordférande i radet.

e VYtterligare en ledamot ska valjas av kommunstyrelsen. Denna ledamot ska
representera nagot annat parti an de partier som tillhor den styrande
majoriteten i kommunen.
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Nya fortroendevalda till radet kommer att tillsattas varje mandatperiod efter att
allmadnna val har hallits eller om majoritetsforhallandena dndras under [6pande
mandatperiod. Om det sker personforandringar av andra skal kommer nya ledaméter
att tillsattas.

Om kommunstyrelsens ordférande inte ar ndrvarande pa ett mote ska vice ordférande
ga in som ordférande pa motet.

Tjanstepersoner i Uppsala kommun

| rddets arbete forutsatts féljande kommunala forvaltningar och bolag att delta med en
representant vardera:

e Kommunledningskontoret, enheten for trygghet, brottsforebyggande och
sakerhet

e Kommunledningskontoret, Naringsliv & destination

e Socialforvaltningen

e Utbildningsforvaltningen

e Arbetsmarknadsforvaltningen

e Kulturforvaltningen (Fritid Uppsala)

e Vard- och omsorgsforvaltningen

e Stadsbyggnadsforvaltningen (gata-, park, natur)

e Brandforsvaret

e Uppsalahem

e Skolfastigheter

e Uppsala kommun Arenor & fastigheter

Harutover ska kommunens sakerhetschef delta i rédets arbete.

Representanter fran kommunala bolag och forvaltningar ska ha ledande befattning
ochingd i direktorernas respektive ledningsgrupp. Anmélan av tjanstepersoner ska ske
till den person som administrerar radet.

Ovriga organisationer
Foljande myndigheter och organisationer erbjuds att utse en representant vardera:

e Lokalpolisomrade Uppsala/Knivsta

e Aklagarmyndigheten

e Friskolenatverken grund- och gymnasieskolan
e Citysamverkan

e Uppsala handelsforening

e Region Uppsala

e Lansstyrelsen

Representanter fran organisationerna ska ha ledande befattning. Anmalan av
tjanstepersoner ska ske till den person som administrerar radet.
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Radet kan bjuda in och vid behov adjungera féretradare for skilda kommunala
namnder, forvaltningar, kommunala bolag, 6vriga myndigheter, organisationer och
foreningar, liksom experter i dvrigt att delta i rddets sammantraden. Adjungering kan
ske per sammantrade eller for en period.

Organisation och arbetsformer

Radet sammantrader fyra ganger per ar, tva ganger digitalt och tva ganger fysiskt. De
fysiska traffarna har fokus pa dialog och workshop medan de digitala tréffarna ar
kunskapshdjande och informativa.

Utover ovan sammantraden sammankallar radet till en storre traff per ar dar fler
aktorer sasom civilsamhallet bjuds in for att diskutera en aktuell fraga eller
problembild.

Utover ovan namnda fem traffar kan ordforande besluta om ytterligare
sammantraden.

Vid radets sammantraden fors protokoll som ska justeras av ordférande samt en vid
sammantradet utsedd justerare. Protokollet sands till samtliga ledaméter och
representanter i Lokala Bra.

Radets ledamoter och representanter forvantas fora vidare synpunkter, forslag och
information som lyfts i det brottsforebyggande radet till sina respektive namnder,
bolagsstyrelser eller motsvarande.

Aterrapportering frén det brottsférebyggande radet till kommunstyrelsen ska goras en
gang per kalenderar. Ordférande i radet ansvarar for att aterrapportering sker.

Kommunledningskontoret utser medarbetare som ska delta i radets sammantraden,
vara foéredragande och i 6vrigt stodja ordférande som verkstallande tjansteperson.
Kommunledningskontoret svarar dven for radets administration.

Ansvarig namnd

Kommunstyrelsen ar ansvarig for radet och faststaller foreskrifter samt beslutar om
forandringar.

Ekonomi och arvoden

Det utgar inget sammantradesarvode till ledam&ter i Uppsala kommuns lokala
brottforebyggande rad. Deltagande i radet ingar inom ramen for respektive
ordférandeuppdrag ellerinom ramen for respektive befattning. Radet ar ett
samradsorgan mellan flera kommunala organ och andra myndigheter och
organisationer med foretradare som medverkar som del av sin tjanst.

Eventuella kostnader hanteras av kommunstyrelsen.
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Relaterade dokument

e Program for trygghet, sakerhet och brottsforebyggande

e Handlingsplan for valfardsbrott

e Samverkansdverenskommelse Uppsala kommun & lokalpolisomrade
Uppsala/Knivsta

e Lag(2023:196) om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete
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