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1. att anta verksamhetsplan och budget 2021 med plan for 2022-2023.

Arendet

Verksamhetsplanen utgar fran det uppdrag och den budget nédmnden har fran de
ingdende kommunerna i den gemensamma namnden; Tierp, Uppsala och
Osthammars kommuner.

Bemanningen vid Barby brandstation utokas fran 1+4 till 1+5 (styrkeledare +
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1+4 ill 1+5. Bemanningen pa deltidsstationerna fordndras inte utan ar fortfarande
totalt 56 brandman.

Overgripande malet i verksamhetsplanen &r att Tierp, Uppsala och Osthammars
kommuner ska vara trygga och sakra kommuner for dem som bor, verkar och vistas
dar och att den enskilde har vilja och formaga att aktivt ta ansvar for sin sakerhet.
Prioriterade omraden ar en jamstalld raddningstjanst, en god arbetsmiljo och en god
intern kontroll for att uppna en sa bra raddningstjanst som majligt.
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Inledning

Verksamhetsplan och budget fér ar 2021 anger vad som ska utforas for att forverkliga det uppdrag
raddningsnamnden fatt fran Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner. Det 6vergripande
styrdokumentet for namnden ar handlingsprogrammet for forebyggande verksamhet och
raddningstjanst enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor och den budget de tre kommunerna
kommits 6verens om for raddningsnamnden.

Raddningsnamndens uppdrag

Raddningsnamnden dr en gemensam namnd som ansvarar for att bedriva en effektiv
raddningstjanstverksamhet i Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner. Ndmndens
verksamhet omfattar information och radgivning, tillsyn, rengéring och brandskyddskontroll,
raddningsinsatser och olycksutredning enligt lagen om skydd mot olyckor samt
tillstandsgivning och tillsyn enligt lagen om brandfarliga och explosiva varor.

Brandforsvaret ar den tjdanstepersonsorganisation som stodjer raddningsnamnden i sitt
uppdrag och genomfor den verksamhet raddningsnamnden beslutar om och ansvarar for.

Omvarld och forutsattningar

Klimatforandringarna ger forandringar i riskbilden och nya utmaningar fér namnden,
exempelvis torrare perioder som ger fler mark- och skogsbrander. Utover de direkt
klimatrelaterade forandringarna i riskbilden, férandras riskbilden aven med anledning av
forandrade byggsatt och konstruktioner. Ett hallbart byggande innehaller flera utmaningari
ett brandforebyggande och brandbegransningsperspektiv, exempelvis i storre trabyggnader.
Dessa utmaningar forstarks av fortatningen av stadskarnorna.

Corona-pandemin har ocksa visat pa vikten av god beredskap och férmaga att anpassa
verksamheten efter nya forutsattningar. En positiv effekt har varit att nya digitala verktyg har
utvecklats, vilket dven efter pandemin kommer att underlatta till exempel natverk och
kompetensutveckling.

Sakerhetslaget i varlden har forandrats vilket har paverkan pa den lokala nivan. Terrorhot &r
en realitet som ska mdtas med en god beredskap. Atertagandet av férméga i det civila
forsvarets alla delar innebar inom namndens ansvarsomrade att formagan till raddningstjanst
under hojd beredskap behover utvecklas.

| forsvarspropositionen som regeringen lamnade till riksdagen den 14 oktober 2020,
proposition 2020/21:30, skriver regeringen att de kommunala raddningstjansterna ar en viktig
del av den samlade formagan vad géller skyddet av civilbefolkningen, och att det finns ett
behov av ett fordjupat underlag om hur de kommunala raddningstjansterna pa ett sékert och
effektivt satt ska kunna hantera konsekvenser av vapnade angrepp pa civilbefolkningen och
samhallet i 6vrigt. Propositionen rymmer dock inte ndgon ekonomisk satsning till
kommunerna under perioden 2021-2023, vilket begransar kommunernas
utvecklingsmoijligheter.
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De senaste aren har konflikter mellan kriminella grupperingar dels utmynnat i 6kning av
skjutningar och dels en 6kad anvandning av explosiva varor. Justitiedepartementet har under
hosten 2020 remitterat promemorian Skarpt kontroll over explosiva varor (Ds 2020:17), vilken
innehaller forslag till andringar i bland annat lagen om brandfarliga och explosiva varor.
Andringarna syftar till att 6ka kontrollen 6ver de som hanterar sprangamnen och féreslas
tradai kraft den 1 juli 2021. Fér raddningsnamnden innebar det att den nuvarande
tillstandsprovningen foreslas bli mer omfattande och att samarbetet med Polismyndigheten
vid tillstandsarenden ska forstarkas.

Den 21 oktober 2020 beslutade riksdagen att lagandringar enligt propositionen En effektivare
kommunal rédddningstjanst (2019/20:176) ska trada i kraft den 1 januari 2021. Vissa
lagandringar ska trada ikraft den 1 januari 2022.

Andringarna innebar bland annat att

e statens och kommuners styrning av verksamheterna ska forstarkas och utvecklas

e samverkan och samordning mellan kommunernas raddningstjanster ska utvecklas

e kommunen ska ha ett ledningssystem for raddningstjansten och en 6vergripande
ledning ska standigt uppratthallas

o tillsynen av och stodet till kommunernas arbete ska forstarkas

e Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap (MSB) ska under vissa forhallanden
kunna prioritera och fordela tillgangliga forstarkningsresurser ur ett nationellt
perspektiv.

Raddningsndmndens bedomning ar att manga av lagférandringarna inte kommer att paverka
namndens verksamhet i ndgon storre omfattning da namndens verksamhet i stort redan
uppfyller de nya kraven.

En av éandringarna ar att det inforts ett nationellt mal for det forebyggande arbetet:
"Forebyggande verksamhet som staten och kommunerna ansvarar for enligt denna lag ska
planeras och organiseras sa att den effektivt bidrar till att forebygga brander och andra
olyckor samt férhindra eller begransa skador till f6ljd av brander och andra olyckor. Sarskild
vikt ska laggas vid att forhindra manniskors dod och andra allvarliga skador.”

Det nationella malet och 6vriga forandringar i lagen ligger véli linje med malen i
handlingsprogrammet fér skydd mot olyckor, men visar ocksa att arbetet for att forebygga
brander och skador till foljd av brander behover utvecklas. Under 2021 behover darfor ett
omstallningsarbete ske. MSB kommer foreskriva om innehalli handlingsprogram vilket
sannolikt innebar att det befintliga handlingsprogrammet behover revideras under 2021.

For att kunna svara mot hogt stallda forvantningar, aven vid storre raddningsinsatser och
sallan forekommande typer av raddningsinsatser, kravs en god samverkan med andra aktorer
sasom andra raddningstjanster, polis, ambulans och statliga myndigheter. Det regionala
samarbetet med andra raddningstjanster ar ett satt att uppna en god férmaga att hantera
olika typer av olyckor. Samverkan med andra aktorer bidrar till att utveckla och sékerstalla
samhallets samlade férmaga och kapacitet att hantera olyckor och krissituationer.
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Agarkommunerna har beslutat att raddningsnamnden ska gora en effektivisering om 1,5 % av
namndens budget. Som en f6ljd av det valjer raddningsnamnden att avvakta med att utdka
antalet deltidsbrandman (raddningspersonal i beredskap) fran 56 till 62, enligt tidigare beslut.

Politisk plattform

Raddningsndmndens vision ar att Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner ska vara trygga
och sakra kommuner fér dem som bor, verkar och vistas dar och att den enskilde har vilja och
formaga att aktivt ta ansvar for sin sdkerhet.

Befolkningen i omradet véaxer och det staller krav pa utveckling av raddningstjanst-
verksamheten for att fortsatt uppna trygga och sédkra kommuner. Samarbete med andra
kommuner och myndigheter dr en nodvandighet bade for att fa en god kvalité pa
verksamheten och for att fa en kostnadseffektiv verksamhet.

En stor del av befolkningen i kommunerna bor i mindre téatorter och pa landsbygden och dar
arverksamheten med raddningspersonal i beredskap (deltidsbrandman) en vital del for att
uppna trygga och sakra kommuner. For landsbygdens trygghet behovs en fortsatt god
raddningstjansti dessa omraden.

Respektive kommunfullmaktige har beslutat om ett handlingsprogram for forebyggande
verksamhet och raddningstjanst enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor. | handlings-
programmet beskrivs organisation, formaga och malsattningar for den brandforebyggande
verksamheten och raddningstjanstverksamheten. Handlingsprogrammet och dess mal ar det
som till storsta del styr raddningsnamnden.

Kommungemensamma eller kommundvergripande mal och uppdrag som de tre kommunerna
har kan den gemensamma namnden ta hansyn till dar sa ar mojligt utifran grunduppdraget.
Dessa mal och uppdrag tar den gemensamma namnden upp i sin verksamhetsplan.

Sa har styrs den gemensamma raddningsnamnden

Den gemensamma raddningsnamnden bildades 2012 och organisationsformen mojliggors
genom kommunallagen dar kommunerna ges majlighet att samarbeta inom vissa omraden i
en gemensam namnd. De kommuner som ingar i den gemensamma raddningsnamnden &r
Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner dar Uppsala kommun ar vardkommun. Hela
rattsfiguren kan karaktariseras som en hybrid, invavd i alla tre kommuner med en stark
karaktar av egenregiverksamhet.

Kommunerna har skrivit ett avtal som reglerar vilken verksamhet den gemensamma namnden
ska ansvara for och hur kostnadsfordelningen mellan kommunerna ska vara. Kommunerna
har ocksa beslutat om ett gemensamt reglemente for den gemensamma raddningsnamnden
dar bland annat den politiska representationen fran kommunerna regleras.

Minst tva ganger per ar halls dgarsamrad dar budget, mal och uppdrag for den gemensamma
raddningsnamndens faststalls for nastkommande ar. Vardkommunen beslutar sedan formellt
om budgeten fér den gemensamma raddningsnamnden.
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Syfte med namndens verksamhetsplan och budget

Verksamhetsplanen beskriver hur namnden ska forverkliga det uppdrag ndmnden fatt av
Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner. Namndens budget visar hur nimnden férdelar de
ekonomiska resurser som den tilldelats av kommunerna.

| samband med att namnden beslutar om sin verksamhetsplan och budget beslutar den daven
om sin plan for intern kontroll. Namnden foljer upp verksamhetsplanen och budgeten vid
deldrsuppfoljningarna per april och per augusti och vid arsbokslutet.
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Raddningsnamndens verksamhet

Information och radgivning

| lagen om skydd mot olyckor framhalls den enskildes ansvar att skydda sig mot olyckor. En
viktig uppgift for namnden ar att genom information och radgivning 6ka kunskapen hos
enskilda - saval privatpersoner som forvaltningar, organisationer och foretag och underlatta
for dessa att fullgora sina skyldigheter. Informationsinsatser genomfors l6pande i olika forum
och brandforsvaret deltar i nationella kampanjer inom omradet. Malgruppsanalyser gors for
prioritering och anpassning av information.

For att starka den enskildes formaga att sjalv hantera olyckor och brander genomférs bland
annat brandskyddsutbildningar for framst personal fran vard- och omsorgsverksamheter i de
tre kommunerna.

Tillsyn och tillstand

Raddningsnamnden har en myndighetsroll utifran bade lagen om skydd mot olyckor (LSO)
och lagen om brandfarlig och explosiv vara (LBE). Tillsyner gors enligt LSO och enligt LBE. Vid
vissa objekt gors tillsyn enligt bada lagstiftningarna. Raddningsnamnden handlagger ocksa
inkomna ansokningar om tillstand fér hantering av brandfarliga och explosiva varor enligt
LBE.

Tillsyn genomfors framst dar risken for personskador i handelse av brand bedoms som storst.
Den regelbundna tillsynsverksamheten planeras utifran tidsfrister. D4 sarskilt behov
uppkommer genomférs aven handelsebaserade tillsyner. Planering av tillsynsverksamheten
sker arligen i brandforsvarets tillsynsplan.

Eftersom MSB kommer besluta om nya foreskrifter for tillsyn enligt LSO under 2021 kommer
tillsynsverksamheten behdva anpassas efter dessa. Bland annat kommer forteckningen over
de verksamheter som ska tillsynas, och dess tidsfrister, behova uppdateras.,Avgifterna for
tillsyn kommer behova anpassas och vissa rutiner kommer att behova andras. Detta kommer
att ta en del resurser i ansprak under 2021.

Andringarna gallande lagen om brandfarliga och explosiva varor ska innebéra att
tillstandsprocessen kommer att bli med omfattande med 6kad kontroll 6ver de som hanterar
sprangmedel. | dagslaget ar det okant hur mycket detta kommer att paverka arbetsmangden
med tillstandsprovningen.

Forbereda raddningsinsatser

Raddningsinsatser genomfors for att radda liv och egendom och att for att forhindra och
begransa miljopaverkan vid olyckor. Raddningsinsatser forbereds genom utbildning, 6vning,
objektsorienteringar, fysisk traning, insatsplanering samt fordons- och materielunderhall. |
forberedelserna ingar ocksa utveckling av metod och taktik.
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Under 2021 kommer utbildning och 6vning fokusera pa att ha en hog kvalité i kombination
med att hitta bra l6sningar som minimerar paverkan pa miljon. Nya digitala l6sningar kommer
att sokas, samt arbete for att hitta utbildningsinsatser som starker formagan mot nya risker.

Gemensamma befalsutbildningar i raddningsregionen ar ett uppskattat koncept som planeras
att fortsatta. Detta ar ett led i samverkan for alla befal i raddningsregionen och skapar dven
vardefulla kontaktytor for erfarenhetsutbyte.

| september manad kommer Uppsala brandférsvar aterigen sta vard for den nationella
konferensens Skadeplats, vilket bade kommer innebara hart arbete och vardefulla
utvecklingsmojligheter. Konceptet skiljer sig lite fran tidigare da denna konferens kommer att
innehalla fler praktiska dagar pa brandfdrsvarets 6vningsfalt. Uppsala brandférsvar blir
saledes en storre aktor i konferensen vilket starker vart varumarke och kan bidra annu mer till
samverkan inom verksamhetsomradet pa ett nationellt plan.

En av fordandringarna i lagen om skydd mot olyckor ar 6kade krav pa formagan att leda
raddningsinsatser. Det regeringsuppdrag som MSB fick efter de omfattande skogsbranderna
2018 innehdll ocksa fragan om att ha formaga att leda storre handelser 6ver tid och att skapa
ett enhetligt ledningssystem nationellt. Uppsala brandférsvar har tagit del av remissutskicket
och bedémer att vi star val forberedda infor de nya krav som kommer att stéllas pa
raddningstjansternai Sverige.
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Genomfora raddningsinsatser
Raddningsinsatserna genomfors av de operativa styrkorna vilka ar fordelade vid
brandstationerna i de tre kommunerna enligt raddningsnamndens beslut, se bild nedan. Nar

sa behovs bidrar operativa enheter fran omkringliggande brandférsvar enligt
samverkansavtal. Den 1 februari 2021 kommer bemanningen vid station Barby att oka till 1+5.

Brandstationer/bemanning

@ erandstationhekid 1+4, +1,5min.

@ Brandstationhekid 1+2, +1,5min

@ Brandstation hekid dagtid 142, +1,5min
@ BrandstationRIB 144, +6 min

J BrandstationRIB 1+2, + 6 min

O Réddningsvam brand, + 1Smin

e Réddningsvam 56, + 15 min

O Ledningsenhet, +1,5min

@ Materialdepa

Figur 1.
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Uppsala brandforsvar ska ha brandstationer vid foljande orter och dessa ska vara bemannade
dygnet runt enligt féljande, bemanning dagtid pa vardagar ar inom parantes.

huinvocr R S
Almunge brandstation 1+4

Alunda brandstation 1+2

Bjorklinge brandstation 1+4

Barby brandstation 1+5

Ekolns raddningsvarn .
Fyrislund brandstation 1+4

Gimo brandstation 1+4

Graso raddningsvarn °
Halln&s rdddningsvarn °
Jérlasa brandstation 1+2

Knutby brandstation 1+2

Rosendal brandstation 1+5

Skyttorp brandstation 1+2

Skarplinge brandstation 1+2

Storvreta brandstation 1+4

Soderfors brandstation 1+4

Tierp brandstation 1+2 1+2

Viktoria L2&L3

Vassaro raddningsvarn .
Oregrund brandstation 1+2

Oregrund raddningsvarn .
Osterbybruk brandstation 1+4

Osthammar brandstation (1+2) dagtid 1+4 L2

SUMMA 18 (3) 56 3

Miniminiva® 18 50 1L2&113

1+4 anger att det dr ett brandbefdl och fyra brandmdin, 1+2 anger att det ér ett brandbefél och
tva brandmdn. L2 och L3 anger en ledningsniva 2 respektive en ledningsniva 3.

!Personal i jourtjanstgoring.

2 Personal i beredskap.

3 Miniminiva ar den lagsta bemanningen som det far vara. Ambitionen och malsattningen ar dock att bemanningen
hela tiden dr komplett pa alla stationer.
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Nar raddningsinsatser ska genomforas hanterar Raddningscentral Mitt (RC Mitt) utalarmering
av resurser. Raddningscentralen hanterar larm och ledning fér Uppsala brandforsvar i
samverkan med Brandkaren Attunda, Raddningstjansten Enkoping-Habo, Raddningstjansten
Gotland, Raddningstjansten Norrtalje, Raddningstjansten Sala-Heby och Storstockholms
brandférsvar.

1_* Uppsala brandforsvar

2. @ Raddningstjansten Sala-Heby
3.“ Raddningstjansten Norrtalje

4 @ Raddningstjansten Enkoping-Habo
5_* Brandkaren Attunda

6. @ Storstockholms brandforsvar

7. @ Raddningstjansten Gotland
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Atgirder efter raddningsinsats

Efterfoljande atgarder omfattar att informera drabbade om behov av restvardesraddning,
sanering, bevakning eller andra atgarder nar raddningsinsatser avslutas. Det handlar ocksa
om att visa omtanke for de som drabbats och bista dem genom kontakter med till exempel
POSOM (psykiskt och socialt omhandertagande), forsakringsbolag och anhoriga, samt
genomfora restvardesinsatser enligt RVR-avtalet.

Undersokning av olycksorsak, olycksforlopp och utvardering av raddningsinsatser ar andra
viktiga delar efter en insats. Larande och erfarenhetsspridning efter insatser ar viktigt for att
forbattra formagan att forebygga olyckor och att genomfdra raddningsinsatser. Under 2021
kommer MSB att foreskriva om hur handelserapporterna ska utformas. Det ar annu okant
vilka forandringar det leder till, men bedémningen ar att det inte blir nagra stora férandringar
jamfort med de rapporter som brandforsvaret skrivit de senaste aren.

Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll

Pa uppdrag av raddningsndmnden utférs rengoring och brandskyddskontrolli Tierps, Uppsala
och Osthammars kommuner av entreprendrer som raddningsnamnden tecknat avtal med.
Frister for brandskyddskontroll och kompetens att utfora denna har beslutats och meddelats
av Myndigheten for samhallsskydd och beredskap. Frister for rengoring beslutas av
raddningsnamnden och respektive kommunfullmaktige.

En del av rengdringen (sotningen) bedrivs sjalv av fastighetsagare eller annan av
brandférsvaret godkand entreprendr, sa kallad egensotning. Dispens for rengéring av egen
anordning i den egna fastigheten [damnas efter att brandskyddskontroll utférts och en sarskild
ansokan upprattats och godkants av brandforsvaret.

Samverkan

Mycket av rdddningsnamndens verksamhet bygger pa samverkan och samordning med andra
forvaltningar, raddningstjanstorganisationer, myndigheter och frivilliga. Kommunerna har
ansvar for att samordna skydd mot andra olyckor an sadana olyckor som féranleder en
raddningsinsats. Huvudansvaret for samordningen finns i respektive kommun, inte hos den
gemensamma namnden. Genom att till exempel arbeta for att riskfragor ska beaktas i
samhallsbyggnadsprocesserna bidrar brandférsvaret i samordningen. Ett annat exempel ar
samarbetet mot anlagd brand.

Raddningsnamnden ar ocksa remissinstans for andra forvaltningar, organisationer och
myndigheter. Till exempel bitrdads polismyndigheten med utlatanden infor publika
sammankomster, ldmnas sakkunnigutlatanden om brand- och rékspridning till aklagare och
polismyndigheten, ldmnas remissvar till de som hanterar serveringstillstand inom
kommunerna samt till stadsbyggnadsforvaltningarna vid ny- och ombyggnation.
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Raddningsnamnden har en val fungerande samverkan med andra raddningstjanster i Sverige.
Till exempel finns ett utbyte med raddningstjanstorganisationer inom ett samarbete som
kallas 100 000-staderna. Det finns ocksa ett val etablerat samarbete med de andra
raddningstjansterna i regionen for utbyte av forvaltningsovergripande erfarenheter.

Samverkan vid raddningsinsatser sker i férsta hand med polis och ambulans, men ocksa med
andra raddningstjanster. Raddningsnamnden har avtal om granslos samverkan med alla
angransande raddningstjanstorganisationer och avtal om samverkan med Sjoraddnings-
sallskapet. Samverkan med andra funktioner i kommunerna ar ocksa viktig vid
raddningsinsatser, till exempel for miljo- och informationsfragor.

Exempel pa andra avtal ar samverkansavtalet med Regionen angdende sjukvardslarm och
avtalet med Brandskyddsforeningens Restvardesraddning om akut restvardesraddning.
Brandforsvaret ingar dven som en del i Lansstyrelsens beredskap for karnenergiolyckor.

Krisberedskap och raddningstjanst under hojd beredskap

Kommunerna har ansvar for samordning av krishanteringsfragor inom sitt geografiska
omrade. Raddningsnamnden ar en av manga aktorer som berors. Utveckling av kris-
hanteringsformagan fortsatter genom kontinuitetsplanering och évning. Erfarenheterna fran
hantering av Corona-pandemin ska tas tillvara i det fortsatta arbetet.

Formagan till krishantering och ett anpassat sakerhetsskydd bidrar till brandférsvarets
formaga att verka under héjd beredskap. Central vagledning for att utveckla formagan till
raddningstjanst under hojd beredskap dréjer, sa raddningnamnden fortsatter att ldgga storst
fokus pa de atgarder som stodjer formagan att agera bade vid fredstidska kriser och hojd
beredskap.
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Kommunernas handlingsprogram 2020 fér f6rebyggande verksamhet och réddningstjdnst, mal 1.

Den enskilde har formaga och vilja att ta ansvar for sitt

brandskydd

For att minska antalet brander i bostader och konsekvenserna av dessa ar den enskildes
kunskap och formaga central. Brandforsvaret ska arbeta aktivt for att underlatta och hjalpa
den enskilde med sitt eget brandskydd. Nya metoder och vagar for att na ut till enskilda ska

provas.

Ndmndens atgard

Forvantade effekter

Informationsinsatser om forebyggande
brandskydd i olika forum och
kommunikationskanaler

av atgarden

Att enskilda vidtar atgarder for att
starka sitt brandskydd

Uppsokande informationsinsatser efter
intraffade brander i byggnader

Att enskilda i omraden dar brand
nyligen intraffat vidtar atgarder for att
starka sitt brandskydd

Utveckla digital kommunikation

Att enskilda vidtar atgarder for att
starka sitt brandskydd

Erbjuda brandskyddsutbildning, i forsta hand
till medarbetare vid kommunernas
omsorgsforvaltningar

Att omsorgspersonal har tillracklig
kunskap i brandskydd

Erbjuda information till skolor for elever i
arskurs 5 och arskurs 7 eller 8

Att elever far kunskap i brandskydd

Svara pa remisser fran andra forvaltningar i
kommunerna, polisen och andra
organisationer

Forebygga brander och andra olyckor

Indikatorer
1 Antal bostadsbrander
2 Antal brander i allmanna byggnader
3 Antal matlagningsrelaterade brander
4 Antal eldstadsrelaterade brander
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Kommunernas handlingsprogram 2020 for férebyggande verksamhet och rdddningstjénst, mdl 2.

Riskgrupper har ett bra brandskydd

Personer i riskgrupper har storre risk att skadas allvarligt eller omkomma i brander. For att
Oka dessa gruppers brandskydd behéver de forebyggande atgarderna vara anpassade till
riskgrupperna. Samarbete mellan brandforsvaret och andra organisationer och inom
kommunerna ar viktigt for att uppna detta.

Forvantade effekter
av atgarden

Ndmndens atgard

Okad kunskap hos berérda aktérer om
risker och atgarder for att minska
risken for personskador

Ta initiativ till samarbete med de
samhallsfunktioner som maoter riskgrupperna

Utveckla information och utbildning om ratt Okad kunskap hos berérda aktérer om
brandskydd for riskgrupper individanpassat brandskydd
Indikatorer

5 Antal brander i vardboenden, vardinrattningar, omsorgsboenden
6 Antal omkomna i brander
7 Antal skadade i brand
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Kommunernas handlingsprogram for 2020 fér forebyggande verksamhet och rdddningstjénst, mal 3.

Samhaillet byggs hallbart avseende brandskydd och
riskhansyn

Raddningsnamndens riskanalys till kommunernas handlingsprogram for forebyggande
verksamhet och raddningstjanst visar pa en snabb och omfattande nybyggnation i
kommunerna. Det leder till en riskbild som férandras. Brandforsvaret ska aktivt arbeta for att
samhallet byggs hallbart avseende brandskydd och riskhansyn.

Forvantade effekter
av atgarden

Ndamndens atgard

Kommunerna planeras och byggs pa
ett sakert satt och i enlighet med
byggreglerna

Prioritera delaktighet fran brandforsvaret i
kommunernas plan- och byggprocesser

Oka kunskapen om hallbart brandskydd hos

byggherrar, fastighetsagare och andra aktorer.  Battre egendomsskydd mot brand i
Komplexiteten med brandskydd i hdga trahus  nybyggda fastigheter

ska sarskilt belysas

Arbeta for langsiktig och robust planering av

R Saker brandvattenforsorjnin
brandvattenforsorjningen Jning

Prioritera delaktighet fran brandférsvaret i
planfragor som ror framkomlighet for
utryckningsfordon

Forbattrad framkomlighet vid
utryckning

Arbeta for 6kad riskhansyn i 6versiktsplaner, Minskad risk for olyckor och allvarliga
fordjupade Oversiktsplaner samt detaljplaner ~ storningari samhallet

Tydliggor raddningsnamndens ansvar for

hantering av slackvatten, samt utveckla Mindre miljopaverkan vid
arbetet for att minska slackvattens raddningsinsatser
miljopaverkan

Indikatorer
8 Antal raddningsinsatser per 1000 invanare
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Kommunernas handlingsprogram for 2020 fér forebyggande verksamhet och rdddningstjénst, mal 4.

Raddningstjansten har en stark forebyggande och operativ
formaga med kompetens och teknik som ar anpassad utifran

riskbilden

Brandforsvaret ska klara av att hantera foréandringar i riskbilden och hanga med i den snabba
omvarldsutvecklingen, bade forebyggande och operativt. For att kunna gora det ska
medarbetarnas kompetens, dvningsverksamhet, digitalisering samt teknik och utrustning

ligga i framkant.

Ndmndens atgard

Forvantade effekter

| samverkan med andra raddningstjanster och
andra organisationer starka den forebyggande
formdagan genom kompetenshdjande

utbildning och évning med fokus pa nya risker

av atgarden

Okad formaga att forebygga brander
och genomfora raddningsinsatser

| samverkan med andra raddningstjanster och
andra organisationer starka den operativa
formdagan genom kompetenshdjande
utbildning och évning med fokus pa nya risker

Okad forméaga att genomfdra
raddningsinsatser

Utveckla och anpassa 6vningsanlaggningar
med fokus pa nya risker, minskade transporter
och miljéhansyn

Okad forméaga att genomfdra
raddningsinsatser samt minskad
paverkan pa miljo vid utbildning och
ovning

Utveckla verksamhetens effektivitet och
kvalitet med stod av digitala hjalpmedel och
innovativa verktyg

Okad forméaga att genomfdra
raddningsinsatser

Samarbete med framst polis och andra
kommunala verksamheter for att forebygga
forebygga kriminalitet och social oro

Trygga kommuner att bo och vistas i

Genomfora tillsyn enligt lagen om skydd mot
olyckor (LSO)

Forbygga brander

Genomfora tillsyn enligt lagen om brandfarliga
och explosiva varor (LBE)

Forbygga brander
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Hantera tillstandsansdkningar enligt lagen om

brandfarliga och explosiva varor (LBE ) Forbygga brander
Sakerstalla att rengoring och
brandskyddskontroll gors med ratt kvalitet Forbygga brander

enligt avtal med upphandlade entreprendrer

Genomfora utbildning och 6vning med
utryckande personal for att

sakerstéalla kompetensen och formagan att
hantera raddningsinsatser

Formaga att hantera
raddningsinsatser pa ett effektivt satt

Uppratta och revidera larmplaner och
insatsplaner med fokus pa riskobjekt och
bostadsomraden

Formaga att hantera
raddningsinsatser pa ett effektivt satt

Tillgodose behovet av fordon och utrustning
for effektiva raddningsinsatser, med sa langt
som moijligt fossilfria drivmedel

Formaga att hantera
raddningsinsatser pa ett effektivt satt

Tillgodose lokalbehoven for att kunna
genomfora effektiva raddningsinsatser

Formaga att hantera
raddningsinsatser pa ett effektivt satt

Sakerstalla utrustning for utalarmering och
kommunikation vid raddningsinsatser

Formaga att hantera
raddningsinsatser pa ett effektivt satt

Dokumentera genomforda raddningsinsatser i
handelserapporter

Lara av genomforda raddningsinsatser

Genomfora fordjupade olycksundersékningar

Lara av genomforda raddningsinsatser

Genomfora restvardesraddning enligt avtal
med RVR AB

Raddade varden vid raddningsinsatser

Indikatorer
9 Larmbehandlingstid Tierps kommun
10 Larmbehandlingstid Uppsala kommun
11 Larmbehandlingstid Osthammars kommun
12 Responstid Tierps kommun
13 Responstid Uppsala kommun
14 Responstid Osthammars kommun

15 Antalet insatser dar insatstiden overstiger 20 minuter for forsta enhet
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16 Antal raddningsinsatser per 1000 invanare
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Kommunernas handlingsprogram for 2020 fér forebyggande verksamhet och rdddningstjénst, mal 5.

Raddningstjansten har god formaga att verka vid kriser, hojd
beredskap och krig

Riskbilden pavisar behov av utveckling inom omradet krisberedskap och civilt forsvar for
brandférsvaret. Formagan behover starkas betydligt inom dessa omraden. Ytterligare
inriktningar och anvisningar fran staten blir viktiga. Raddningsnamndens ambition ar att
brandforsvaret vid en krissituation ska kunna verka sjalvstandigt under atminstone en vecka.

Forvantade effekter
av atgarden

Ndamndens atgard

Oka uthalligheten att verka vid Formaga att genomfora
samhallsstorningar raddningsinsatser vid brist pa
drivmedel

Utifran genomford analys sakerstélla ett

fullgott sikerhetsskydd Fullgott sakerhetsskydd

Utveckla formagan att verka vid hojd Férmaga att verka vid hjd beredskap

beredskap

Utveckla formagan att ta emot hjalp av Formaga att ta emot och effektivt

frivilliga resurser anvanda externa resurser exempelvis
frivilliga

Utveckla formagan att ta emot hjalp av Formaga att ta emot och effektivt

internationella resurser anvanda internationella resurser

Indikatorer
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Inriktningsmal fran Tierp, Uppsala och
Osthammars kommuner

Tierps kommuns mal 16.4

Kommunkoncernens ekonomi ska vara langsiktigt hallbar
Uppsala kommuns inriktningsmal 1

Uppsala kommun ska ha en jamstalld och hallbar ekonomi
Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden
En hallbar kommun

Namndens strategi for att na malet

En god kontroll och styrning av verksamhet och ekonomi. Kontinuerligt
anpassa verksamheten utifran tilldelade kommunbidrag fran
kommunerna pa ett jamstallt satt.

Forvantade effekter
av atgarden

Ndamndens atgard

En god kontroll 6ver vilket behovsom  En god och jamstalld service till
kommunerna harinom namndens kommuninvanarna
ansvarsomrade

En god uppfodljning av verksamheten En ekonomi i balans och en bra
och ekonomin styrning av verksamheten

Uppdrag: Genomfora en arlig kartlaggning av hur namndernas och
bolagsstyrelsernas resurser kommer man och kvinnor tillgodo i syfte att
omfordela resurser for att framja jamstalldhet och likvardighet.

Forvantade effekter
av atgarden

Ndmndens atgard

Genomfora arliga kartlaggningar av hur
namndens resurser kommer man och
kvinnor tillgodo

Att namndens resurser fordelas
jamstallt och jamlikt
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Uppdrag: Forenkla foretagens vardag genom att utveckla en nytankande,
effektiv och rattssaker foretagsservice.

Namndens Stgird Forvantade effekter

av atgirden

Undersoka vad foretagen tycker
brandférsvaret kan gora for att
underlatta for dem vid tillsynsarenden
och tillstandsadrenden

En battre foretagsservice

Indikatorer
22 Positivt ekonomiskt resultat
23 Foretagarnas uppfattning om kommunens service (NKI)



Tierps kommuns mal

Fredliga och inkluderande samhallen

Uppsala kommuns inriktningsmal 2

Uppsala ska vara tryggt och attraktivt att leva, verka och vistas i
Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden

En 6ppen kommun

N@amndens strategi for att na malet

Mycket av namndens arbete med trygga kommuner genomfors i
namndens grunduppdrag.

.. o Forvantade effekter
Namndens atgard op
av atgarden
Se dtgarder under mal 4 Tryggare kommuner for
handlingsprogrammet kommuninvanare och besdkare

Uppdrag: Vassa kommunens formaga att forebygga och bekdampa
ungdomsbrottslighet och kriminalitet.

» g Forvantade effekter
Namndens atgard oy
av atgarden
Se dtgdrder under mal 4i Tryggare kommuner for
handlingsprogrammet kommuninvanare och besokare

Uppdrag: Utveckla det civila forsvaret i syfte att starka samhallets
motstandskraft.

Forvantade effekter
av atgirden

Ndamndens atgard

Se Handligsprommets mal 5,
Raddningstjansten har god formaga att Se Handligsprommets mal 5
verka vid kriser, hojd beredskap och krig.

Indikatorer
24 Medborgarnas helhetsbedomning av kommunen som en plats att bo och leva pa
(Nojd Region-Index)
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Tierps kommuns mal 6,7,9 och 11

Rent vatten och sanitet

Hallbar energi for alla

Hallbar industri, innovationer och infrastruktur

Hallbara stader och samhallen

Uppsala kommuns inriktningsmal 3

Uppsalas stad och landsbygd ska véxa genom ett hallbart samhallsbyggande
Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden

En 6ppen kommun

Ndmndens strategi for att na malet

Mycket av namndens arbete med malen genomfors i namndens
grunduppdrag.

.. o Forvantade effekter
Namndens atgard oo
av atgarden
Se dtgarder under maleni Se effekter under mélen i
handlingsprogrammet handlingsprogrammet

Uppdrag: Oka takten i klimatomstillningen for att minska vixtgasutslippen och
na malet om en fossilfri valfirdskommun 2030 och klimatpositivt Uppsala 2050.

o Pap Forvantade effekter
Namndens atgard oo
av atgarden
Se atgarder under malen i Se effekter under méleni
handlingsprogrammet handlingsprogrammet

Indikatorer
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Tierps kommuns mal 8.1

Stodja utvecklingen av arbetstillfallen for alla grupper, dven de som star langt
fran arbetsmarknaden

Uppsala kommuns inriktningsmal 5

Uppsalas invanare ska ha bostad och arbete

Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden

En larande kommun

Uppdrag: Oka antalet anstillda med funktionsnedséttning i kommunens
verksamheter.

Forvantade effekter
av atgarden

Ndmndens atgard

Vid rekrytering beakta vilka krav som

verkligen behovs, for att kunna rekrytera  Fler anstallda med
personer med funktionsnedsattning dér  funktionsnedsattning
det gar

Indikatorer



Tierps kommuns mal
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Det ska vara latt for invdnarna i Tierps kommun att engagera sig och delta i den lokala
samhallsutvecklingen. Alla behover hjalpas at.

Uppsala kommuns inriktningsmal 8

| Uppsala ska ingen lamnas utanfor och invanare, organisationer och naringsliv ska

vara delaktiga i att utforma samhallet

Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden

En 6ppen kommun

Ndamndens strategi for att na malet

God dialog och samverkan med invanare och med olika organisationer i

kommunen.

Ndamndens atgard

Forvantade effekter

Genomfora medborgardialoger vid
framtagande av handlingsprogram for
forebyggande verksamhet och
raddningstjanst

av atgirden

En bred forankring av
handlingsprogrammet och genom
dialoger med invanarei
kommunerna fa en god
samhallsutveckling av
raddningstjansten

Uppdrag: Utarbeta en systematik for att skapa likvardiga mojligheter for

Ndmndens atgard

Genomfora medborgardialoger vid
framtagande av handlingsprogram for
forebyggande verksamhet och
raddningstjanst

invanarna att vara delaktiga i utvecklingen av kommunens service och tjanster.

Forvantade effekter

av atgarden

En bred forankring av
handlingsprogrammet och genom
dialoger med invanarei
kommunerna fa en god
samhallsutveckling av
raddningstjansten
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Uppdrag: Kvalitetssakra och systematisera kommunens kontakter och leveranser
till ndringslivet med fokus pa gott bemotande, korta handlaggningstider och
forutsagbarhet

Forvantade effekter
av atgarden

Ndamndens atgard

Sakerstalla att myndighetsutovningen
vid tillsynsarenden och tillstandsarenden
ar rattssaker och att det ar korta
handlaggningstider

Nojda foretag

Utbilda handlaggare som moter
kommuninvanare och féretag om vikten  Ngjda foretag
av ett gott bemotande

Indikatorer
25 Genomforda medborgardialoger
23 Foretagarnas uppfattning om kommunens service (NKI)



Uppsala kommuns inriktningsmal 9
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Uppsala kommuns medarbetare ska ha bra arbetsvillkor och kan med hog kompetens

mota Uppsala

Namndmal:

Raddningsnamndens medarbetare ska ha bra arbetsvillkor och kan
med hog kompetens méta Tierp, Uppsala och Osthammar.

Namndens strategi ar att verka for en god och inkluderande arbetsmil;o,
ett gott ledarskap och medarbetarskap samt en langsiktigt hallbar

kompetensforsorjning.

Ndamndens atgard

Forvantade effekter

av atgirden

Utveckla arbetet for en god arbetsmiljo

En god arbetsmiljo vid hela
brandforsvaret samt en battre och
effektivare verksamhet

Sakra strategisk och langsiktigt hallbar
kompetensforsorjning

En robust och uthallig verksamhet

Utveckla ledarskap och medarbetarskap
som framjar trygghet, tydlighet, och tillit

En god arbetsmiljo vid hela
brandforsvaret samt en battre och
effektivare verksamhet

Arbeta for 6kad jamstalldhet och 6kad
mangfald

En god arbetsmiljo vid hela
brandforsvaret samt en battre och
effektivare verksamhet

Indikatorer

17 Resultat kommungemensam medarbetarundersokning (totalindex)

18 Resultat kommungemensam medarbetarundersokning avseende uppskattning,
fortroende och forutsattningar fran chef (Delindex ledarskap)

19 Resultat kommungemensam medarbetarundersokning avseende 6ppet arbetsklimat,
hot och vald, diskriminering och krénkningar (Delindex andra viktiga fragor)

20 Resultat kommungemensam medarbetarundersékning avseende fragan "Under det
senaste aret har jag i mitt arbete upplevt att det skamtats eller pratats nedvarderande
om personer eller egenskaper kopplat till ndgon av diskrimineringsgrunderna”.

21 Upprepad korttidssjukfranvaro (antal personer)
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Kommunbidrag 2021 med planer 2022 till 2023

Kommunbidrag fran Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner

(belopp i tkr) Budget Budget Plan Plan
2020 2021 2022 2023

Prisindex kommunal verksamhet (PKV)! 1,8% 2,0% 2,1%

Upprakning av budget med PKV 219041 219 041 237474 243992

Effetivisering 1,5 % 2021 och 0 % 2022-2023 -3474

Ovriga justeringar:

Ny brandstation i Tierp 755

Ny brandstation i Almunge 1100

Renovering Osthammars brandstation 400

Vattenpostnat 1600

Omkladningsrum 1000

Utdkning RiB-styrkorna, fran 56 brandman i 1400

beredskap till 62

Utokning av heltidstyrkan i Uppsala tatort 6300 2100

Summa kommunbidrag 227 496 232 817 238974 243992

Fordelning per kommun:

Tierp (11,6%) 26 390 27 007 27721 28 303

Uppsala (76,4%) 173 807 177 872 182576 186 410

Osthammar (12,0%) 27300 27938 28677 29279

Summa kommunbidrag 227 496 232817 238974 243992

*Sveriges kommuner och landsting, datum 2020-08-24



Namndens budget 2021

Driftbudget
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Budget 2021

belopp i tkr

Taxor och avgifter
Statsbidrag
Ovriga intakter
Summa intakter

Personalkostnader
Lokalhyror

Ovriga kostnader
Ofordelat
Avskrivningar
Summa kostnader

Finansiella intakter
Finansiella kostnader

Nettokostnad
Kommunbidrag

Resultat

Budget 2020
8353

230

4618
13201

143 057
34 457
42913

5500
13569
239 497

1200

227 496

227 496

Prognos 2020
7440

577

3524

11541

136 663
34970
46 095

1833
13554
233155
1086
222660

227 496

4 836

Budget 2021
8119

210

4403
12732

145143
36013
48171

1532
13640
239499

1050

232817

232817
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Investeringsplanering i tkr

Typ/benamning Preliminar placering 2021 2022 2023
Ledningsfordon 1080 1200
Ledningsfordon 4080 1200
Slack/raddningsfordon typ bas 1 Heltidsstation 4500
Slack/raddningsfordon typ bas 4 Heltidsstation 4500
Tankbil RIB-station 3500
Tankbil chassi RIB-station 700

Lastvaxlare 700 1400

Modul for 6vning av rokdykning Osthammar 1000 1000

Modul fér ovning av rokdykning Tierp 2500

Tvattmaskiner stn Fyrislund 100
Branddvningscontainer hemmiljo Ovningsfaltet 800

Belysning Ovningsfaltet 260

Digital slackskarm Ovningsfaltet 200

Elflakt 6vning Ovningsfaltet 60

Extern utbildning HLR-docka 200

Rakelradio 600 600
Snabbfasten till rokdykarpaket 450

IR kamera Raddningsfordon 60

Raddningsutrustning Raddningsfordon 900 900 900
Rokdykarpaket Heltidsstation 230

Brandslang 200 200 200
Rokskyddstvatt Tierp 400

Slangtvatt Tierp 1500

Slapsprutor 2 st RIB-station 500

Larmstall 700 400
Horselsnackor rokdykning 1000 1000 1000
Torkskap for rokskydd stn Fyrislund 50

Ej specificerat 290 100
Summa 12 000 12 000 12 000

Langsiktig investeringsplanering i tkr

Typ 2024 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Fordon 9000 11000 11000 11000 11000 11000 11000 11000
Ovrigt 13 000 4000 4000 4000 4000 4000 4000 4000
Summa 22000 15000 15000 15000 15000 15000 15000 15000
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Bilaga 1 Styrdokument

Raddningsnamnden ar en gemensam namnd som ingar i Tierp, Uppsala och
Osthammars kommuner. De kommundvergripande styrdokument som dessa
kommuner har faststallt ska raddningsnamnden ta hansyn till dar det sa ar mojligt.
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Bilaga 2 Uppfoljningsplan

Inledning

Uppfoljningsarbetet ar en del i namndens systematiska arbete for att kontrollera och
forbattra kvaliteten inom ndmndens ansvarsomraden. Aktiva atgarder ska tas utifran
uppfoljningarna och dessa ska sedan foljas upp for att sakerstalla att de far 6nskad
effekt.

Forhallningssatt kring uppfoljning

e Nyttan av uppfoljningen ska dvertraffa kostnaderna for den, aven om en strikt
ekonomisk kalkyl inte kan tas fram.

e Uppfoljningen ska utga fran tillforlitliga och dokumenterade kallor.

e Uppfoljningen ska strava efter att synliggora och analysera skillnader och darmed
upptacka var det kan finnas forbattringspotential. Skillnader mellan kvinnor och
man ska, om mojligt, alltid synliggoras. Andra skillnader kan vara mellan barn,
unga och vuxna, mellan geografiska omraden.

e Uppfodljningarna ska var konkreta, det vasentligaste lyftas fram och tydligt framga
av analysen och sa kortfattade som majligt utifran forutsattningarna.

Namndens uppfoljning

Vid varje delarsuppféljning och vid arsbokslutet bedémer namnden i vilken man den
bidragit till att férverkliga de mal och uppdrag som Tierp, Uppsala och Osthammars
kommuner satt upp for namnden i handlingsprogrammet for forebyggande
verksamhet och raddningstjanst och namndens egna mal i verksamhetsplanen. Denna
bedomning baseras pa uppfoljningen av namndens atgarder och - dar det ar mojligt
och lampligt - aven med stdd av indikatorer.

Namnden foljer ocksa upp tillsynsverksamheten samt bemanningen pa de stationer
som har raddningspersonal i beredskap (deltidsbrandman) per manad.

Ekonomisk uppfoljning

Namnden foljer upp sitt ekonomiska lage kontinuerligt under aret och redovisar ett
periodiserat resultat manadsvis. Detta innebar att namnden varje manad (februari-
december) jamfor det ackumulerade resultatet med budget. Alla kostnader och
intakter ska sa [dngt som mojligt belasta ratt period for att ge rattvisande information
om ndmndens ekonomiska lage. Manadsrapporterna delges Tierp, Uppsala och
Osthammars kommuner.

En fordjupad uppféljning per verksamhetsomrade och delverksamhet sker vid
delarsuppféljningarna per april, per augusti samt i arsbokslut. Den ekonomiska
uppfoljningen redovisas till ndmnden pa minst samma niva som i budget. | de fall
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uppfoljningen visar avvikelser mot forvantat resultat, ska namnden besluta om
atgarder for att fa en ekonomi i balans.
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o
Verksamhetsmal
Mal1l
Indikatorer for att mata Agierls Mal-
maluppfyllelse 2016 2017 sattning
1. Antal bostadsbrander! 154 110 132 119 141 A >
2. Antal branderiallmanna 24 27 38 24 2 a >
byggnader!
3. Anfal matlagningsrelaterade 3 2 55 54 63 a 2
branderl
4. Antal eldstadsrelaterade branderl 37 23 29 28 21 Y >

'Kalla: Egen uppfdljning i verksamhetssystemet Daedalos.

Mal 2

Indikatorer for att mata Historik

maluppfyllelse 2015 2016

2017

2018

Mal-
sattning

5. Antal brander i vardboenden,

o N >
vardinrattningar, omsorgsboenden 18 13 13 1

6. Antal omkomna i brander! 4 0 2 3 1 ] >
7. Antal skadade i brand* 31 22 19 26 18 N >

'Kalla: Egen uppfdljning i verksamhetssystemet Daedalos.

Mal 3

Indikatorer for att méata Historik

maluppfyllelse 2016

2017

2018

Mal-
sattning

8. Antal raddningsinsatser per 1000

e 8,94 8,32 8,21 8,66 9,29 N >
invanare
"Kalla: IDA.
Mal 4
Indikatorer for att mata hilitaifle VE[S Trend
maluppfyllelse 2016 2017 2018 sattning
9. Larmbehandlingstid Tierp? 2,4 2,6 2,5 2,5 2,5 A >
10.Larmbehandlingstid Uppsala* 2,1 2,3 2,4 2,4 2,4 3 >
11.Larmbehandlingstid Osthammar? 2,1 2,3 2,1 2,2 2,1 A >
12.Responstid Tierp? 15,3 15,6 16,7 14,3 15,1 A >
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Indikatorer for att mata lliteills VE[S
maluppfyllelse 2016 sattning
13.Responstid Uppsala? 10,2 10,3 10,6 10,6 10,4 ] >
14.Responstid Osthammar? 14,7 15,0 15,1 13,5 10,6 A >

15.Antalet insatser dar insatstiden
Overstiger 20 minuter for forsta 178 158 169 140 141 ] ]
enhet?

16.Antal raddningsinsatser per 1000

L. 4 8,94 8,32 8,21 8,66 9,29 N >
invénare

!Kalla: KOLADA Larmbehandlingstid: mediantid i minuter fran mottaget 112-samtal tills férsta styrka far larmet
2Kélla: KOLADA Responstid: mediantid i minuter fran 112-samtal till forsta raddningstjénstresurs ar pa plats

3 Kalla: Egen uppfoljning i verksamhetssystemet Daedalos.

4 Kalla: IDA.

Inriktningsmal fran Tierp, Uppsala och Osthammars kommuner
Tierps kommuns mal 16.4

Kommunkoncernens ekonomi ska vara langsiktigt hallbar

Uppsala kommuns inriktningsmal 1

Uppsala kommun ska ha en jamstalld och hallbar ekonomi

Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden

En hallbar kommun

Historik

Indikatorer for att mata Mal-

maluppfyllelse 2015 2016 2017 2018 sattning

22. Positivt ekonomiskt resultat (tkr) 2422 1431 138 -3295 1871 > >

23. Foretagarnas uppfattning om

2
kommunens service (NKI) ” 2

Tierps kommuns mal

Fredliga och inkluderande samhallen

Uppsala kommuns inriktningsmal 2

Uppsala ska vara tryggt och attraktivt att leva, verka och vistas i
Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden

En 6ppen kommun

Historik

Indikatorer for att mata Mal-

maluppfyllelse 2015 2016 2017 2018 sattning

24. Medborgarnas helhetsbedémning
av kommunen som en plats att bo 62 ? >
och leva pa (N6jd Region-Index)
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Tierps kommuns mal

Det ska vara latt for invdnarna i Tierps kommun att engagera sig och delta i den lokala
samhallsutvecklingen. Alla behover hjalpas at.

Uppsala kommuns inriktningsmal 8

| Uppsala ska ingen lamnas utanfor och invanare, organisationer och naringsliv ska
vara delaktiga i att utforma samhallet

Osthammars kommuns strategiska inriktningsomraden

En 6ppen kommun

Indikatorer for att mata Atrls Mal-
Trend

maluppfyllelse 2015 2016 2017 2018 2019  Ssattning

23. Foretagarnas uppfattning om
kommunens service (NKI)

25. Genomférda medborgardialoger 0 ? >

Raddningsnamndens medarbetare ska ha bra arbetsvillkor och kan

med ritt kompetens moéta Tierp, Uppsala och Osthammar.
Mal 9

Indikatorer for att mata Agierls Mal-
Trend

maluppfyllelse 2015 2016 2017 2018 2019  sattning

17. Resultat kommungemensam
medarbetarundersokning 69 75 79 > ?
(totalindex)

18. Resultat kommungemensam
medarbetarundersokning avseende
uppskattning, fortroende och 70 79 83 > 7
férutsattningar fran chef (Delindex
ledarskap)

19. Resultat kommungemensam
medarbetarundersokning avseende
Oppet arbetsklimat, hot och vald, 72 73 81 7 7
diskriminering och krankningar
(Delindex andra viktiga fragor)

20. Resultat kommungemensam
medarbetarundersokning avseende
fragan "Under det senaste aret har
jagimitt arbete upplevt att det
skdamtats eller pratats
nedvarderande om personer eller
egenskaper kopplat till ndgon av
diskrimineringsgrunderna”.

65 66 71 ? ?
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Indikatorer for att mata Agierls Mal-

o e Trend
maluppfyllelse 2015 2016 2017 2018 2019  sattning

21.Upprepad korttidssjukfranvaro
(antal personer)
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