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Årssammanställning LSS-rådet 2024  

Förslag till beslut 

Omsorgsnämndens arbetsutskott beslutar 

1. att godkänna årssammanställningen för LSS-rådet 2024 enligt ärendets bilaga 

och lägga den till handlingarna. 

Ärendet 

I den här sammanställning finns en uppföljning av LSS-rådets arbete under 2024. 

Enligt LSS-rådets föreskrifterna framgår att rådets arbete ska följas upp en gång per år 
och rapporteras i anslutning till omsorgsnämndens årsredovisning. Ordförande i rådet 
är ansvarig för att skriftlig återrapportering sker. LSS-rådets arbetsutskott ansvarar för 

att göra en sammanställning av rådets arbete i slutet av varje kalenderår.  

Beredning 

Ärendet har beretts av LSS-rådets arbetsutskott.  

Föredragning 

Rådet har under vårterminens möten berört frågor såsom nämndens 

verksamhetsplan, vad som är nytt inom årets verksamhetsplan samt hur förvaltningen 

arbetar med dessa frågor. Enligt verksamhetsplanen har förvaltningen ett antal 
åtgärder att arbeta med och flera av dessa åtgärder berör frågor och delar som är 
viktiga även för rådets arbete. De handlar till exempel om ökad betoning på 
hälsofrämjande och förebyggande insatser. 
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Rådet har haft workshops under höstterminen 2023 som mynnat ut i ett antal 
rekommendationer till nämnden som presenterades på rådets första sammanträde 
2024. Rekommendationerna kan bidra till en mer inkluderande och hälsosam miljö för 

brukarna genom att till exempel arbeta mer aktivt med ofrivillig ensamhet, aktiviteter 
och att stödja brukarna i goda och nära relationer.  

Förvaltningen har presenterat hur en nationell satsning, Yrkesresan, görs tillsammans 

med Socialstyrelsen för ca 2500 medarbetare som ska ge introduktion och kontinuerlig 
kompetensutveckling till medarbetarna. Funktionsrätt har varit samarbetspartner i 
samband med implementeringen av Yrkesresan. 

Rådet har också fokuserat på att lagstiftningen LSS fyller 30 år. Gästföreläsare har 

presenterat nuläge, framtidsvisioner och utmaningar inom LSS. Det har hållits 

dialogforum kring detta.  

Förvaltningen har presenterat för rådet hur man arbetat med delaktighet och 
inflytande inför EU-valet. 

Rådet fick ta del av icke-verkställda beslut inom LSS-insatserna som avdelning 
myndighet presenterat för rådet. 

Under höstens sammanträden har frågor berört övergången av kommunens ansvar för 

färdtjänst till regionen. Rådet har framfört brukares egna synpunkter kring 
verksamheten och medskick att bidra till ständig förbättring av verksamheten till 
beslutsfattare och ansvariga för upphandlingen och övergången.  

Höstens sista sammanträde har haft tema ”hälsa och habilitering” och fokuserat på 

delar som är relevanta för relationen med regionen och kommunens samverkan med 

dem. Rådet har tagit del av forskningsperspektiv kring kostrelaterad hälsa hos 
personer med intellektuell funktionsnedsättning som bor på LSS-bostäder. Studien 

visar att mer förebyggande arbete och samordnande insatser mellan region och 
kommun kring kost och fysisk aktivitet är nödvändig för målgruppen. Ett 

skattningsformulär har tagits fram inom studien och tanken är att det ska kunna 
användas i genomförandeplanen för att sedan kunna göra jämförelser i framtiden, 
kommunvis och nationellt.  

Under temat hälsa och habilitering hölls också en workshop kring samarbetet mellan 
region och kommun i dessa frågor. Medskick från rådet är att stärka fokuset ”individen 

i centrum” och att höja kompetensen inom relationshälsa.  

Rådet har tagit del av omsorgsnämndens lokalförsörjningsplan. Det finns fortfarande 

ett underskott av gruppbostäder inom Uppsala kommun, men det finns en långsiktig 
planering för framtagandet av fler gruppbostäder.  

Rådet har även fortsatt att utveckla de lättlästa minnesanteckningarna som publiceras 
på hemsidan. 
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Ekonomiska konsekvenser 

Inte aktuellt.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 18 december 2024 

• Bilaga, Årssammanställning LSS-rådet 2024 

 

 

 

Vård- och omsorgsförvaltningen 

 

 

Lenita Granlund  

Förvaltningsdirektör  
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Omsorgsnämnden Datum: Diarienummer: 

Årssammanställning LSS-rådet 2024 2024-12-02 OSN-2024-00782 

  
Handläggare:   

Isabel Anheller, Lena Wiksten Andersson  

Årssammanställning LSS-rådet 2024 
Av föreskrifterna för LSS-rådet framgår att rådets arbete ska följas upp en gång per år 

och rapporteras i anslutning till omsorgsnämndens årsredovisning. Ordförande i rådet 
är ansvarig för att skriftlig återrapportering sker. LSS-rådets arbetsutskott ansvarar för 

att göra en sammanställning av rådets arbete i slutet av varje kalenderår. I denna 
sammanställning finns några av de större frågorna som avhandlats i rådet under 2024.   

Sammanfattning 

Rådet har under vårterminens möten berört frågor såsom nämndens 
verksamhetsplan, vad som är nytt inom årets verksamhetsplan samt hur förvaltningen 

arbetar med dessa frågor. Enligt verksamhetsplanen har förvaltningen ett antal 
åtgärder att arbeta med och flera av dessa åtgärder berör frågor och delar som är 

viktiga även för rådets arbete. De handlar till exempel om ökad betoning på 
hälsofrämjande och förebyggande insatser.   

Rådet har haft workshops under höstterminen 2023 som mynnat ut i ett antal 

rekommendationer till nämnden som presenterades på rådets första sammanträde 

2024. Rekommendationerna kan bidra till en mer inkluderande och hälsosam miljö för 

brukarna genom att till exempel arbeta mer aktivt med ofrivillig ensamhet, aktiviteter 
och att stödja brukarna i goda och nära relationer.  

Förvaltningen har presenterat hur en nationell satsning, Yrkesresan, görs tillsammans 
med Socialstyrelsen för ca 2500 medarbetare som ska ge introduktion och kontinuerlig 

kompetensutveckling till medarbetarna. Funktionsrätt har varit samarbetspartner i 

samband med implementeringen av Yrkesresan. 

Rådet har också fokuserat på att lagstiftningen LSS fyller 30 år. Gästföreläsare har 
presenterat nuläge, framtidsvisioner och utmaningar inom LSS. Det har hållits 
dialogforum kring detta.  

Förvaltningen har presenterat för rådet hur man arbetat med delaktighet och 
inflytande inför EU-valet. 

Rådet fick ta del av icke-verkställda beslut inom LSS-insatserna som avdelning 
myndighet presenterat för rådet.    

Under höstens sammanträden har frågor berört övergången av kommunens ansvar för 

färdtjänst till regionen. Rådet har framfört brukares egna synpunkter kring 

verksamheten och medskick att bidra till ständig förbättring av verksamheten till 
beslutsfattare och ansvariga för upphandlingen och övergången.  

Höstens sista sammanträde har haft tema ”hälsa och habilitering” och fokuserat på 
delar som är relevanta för relationen med regionen och kommunens samverkan med 

dem. Rådet har tagit del av forskningsperspektiv kring kostrelaterad hälsa hos 
personer med intellektuell funktionsnedsättning som bor på LSS-bostäder. Studien 
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visar att mer förebyggande arbete och samordnande insatser mellan region och 
kommun kring kost och fysisk aktivitet är nödvändig för målgruppen. Ett 
skattningsformulär har tagits fram inom studien och tanken är att det ska kunna 

användas i genomförandeplanen för att sedan kunna göra jämförelser i framtiden, 
kommunvis och nationellt.  

Under temat hälsa och habilitering hölls också en workshop kring samarbetet mellan 

region och kommun i dessa frågor. Medskick från rådet är att stärka fokuset ”individen 
i centrum” och att höja kompetensen inom relationshälsa.  

Rådet har tagit del av omsorgsnämndens lokalförsörjningsplan. Det finns fortfarande 
ett underskott av gruppbostäder inom Uppsala kommun, men det finns en långsiktig 

planering för framtagandet av fler gruppbostäder.  

Rådet har även fortsatt att utveckla de lättlästa minnesanteckningarna som publiceras 

på hemsidan.  

Sammanställning av punkter som LSS-rådet lyft och 
framfört i dialog med de gästföreläsare som bjudits in till 
årets sammanträden 

Sammanträde 28 februari 2024 

• Ansvarsfördelning mellan utförare och myndigheter behöver klargöras och 

enkäter till brukare behöver ha tillräckligt stort underlag samt vara begripliga 
för att resultaten ska vara användbara. 

• Tydliga ansvarsroller krävs i genomförandeplaner och säkerställa att planerna 
kommuniceras tydligt till brukare och anhöriga. 

Sammanträde 22 maj 2024 

• Individer riskerar att hamna i en "förhandlingsvälfärd", där individens resurser 
för att överklaga avgör stödnivån. 

• Rättssäkerhet, särskilt för de utan anhöriga, riskerar att bli bristfällig. 

• System för att ansöka och överklaga beslut behöver förenklas och processen 
bör vara tillgänglig för individen. 

• Samhällsekonomiska förluster på grund av förändringar inom LSS-insatser kan 
belysas, genom bättre data och synliggörandet av belastning på anhöriga. 

Sammanträde 18 september 2024 

• Utbildning för chaufförer och bättre klagomålshantering inom den särskilda 

kollektivtrafiken behöver förbättras. Regelbundna utbildningar för 

färdtjänstpersonal kan genomföras tillsammans med hjälp av 
funktionsrättsrörelsen. 

• Särskilda kollektivtrafikens problematik med långa väntetider och 
otillgängliga fordon.  

• Tillgängligheten till kommunens synpunkts- och klagomålssystem behöver 

utvecklas. 
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Sammanträde 13 november 2024 

• Bostadsplanering ska ta hänsyn till kvalitet och placering för att undvika 
institutionella miljöer. Gruppbostäder bör byggas med fokus på 
individanpassning och variation i inom- och utomhusmiljö. 

• LSS-boendenas utformning ska vara varierad samt ha bättre ljudisolering och 
möjliggöra för individen att välja möblering och temperatur.  

• Samarbete mellan habilitering, boende och vård kan förbättras, för en 
integrerad vård- och omsorgskedja. 

• Stärk stödet för att följa upp levnadsvanor som en del av 

genomförandeplanen. 

Länkar till minnesanteckningarna i sin helhet: 

Minnesanteckningar sammanträde 28 februari 

Minnesanteckningar sammanträde 22 maj 

Minnesanteckningar sammanträde 18 september 

Minnesanteckningar sammanträde 30 november 

 ..............................................................................  

LSS-rådets ordförande 

Asal Gohari 

https://www.uppsala.se/contentassets/72641f97bc5044828f6a32f3161fd0b1/signerat-2024-03-13t07_52_20.112035621z-minnesanteckningar-lss-rad-2024-02-28-002-1.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/a1e2c4a5f2fc4900ad6186626d948d34/minnesanteckningar-lss-rad-2024-05-22.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/710913636f144bc9bec92323310419c0/minnesanteckningar-lss-rad-2024-09-18-signerat.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/282a7b0b4a1f4be9bf8f0530fb1f51e9/signerade-minnesanteckningar-lss-r_d-2024-11-13.pdf
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