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Forord

Uppsala kommun har tva beslutade handlingsplaner fér omraden med sarskilda
utmaningar: Handlingsplan for Gottsundaomradet 2021-2030 samt Handlingsplan for
Granby, Kvarngardet och Léten 2024-2030. Syftet med handlingsplanerna ar att starka
och samordna insatser i omraden med samre forutsattningar. Det ar ett omfattande
arbete som pagar inom kommunens organisation och i samverkan med andra aktérer.

Hur gdr arbetet inom handlingsplanen fér Gottsundaomrddet? Gar det att se resultat och
vilka véirden som skapas? En nuldgesanalys baserad pa nationella data och egna
undersokningar togs fram under 2023. | den har uppfdljningsrapporten har
registerdata kompletterats med verksamhetsdata och beskrivning av insatser i syfte att
ge en grund for fortsatt analys och larande. De insatser som beskrivs fokuserar pa
kommunkoncernens samlade arbete och inkluderar inte alla de insatser som
foreningar och andra aktorer gér i omradet. Genom uppféljningen ar syftet att
synliggora hur arbetet ytterligare kan starkas.

Rapporten visar att Gottsundaomradet har stora utmaningar, men ger samtidigt
indikationer att utvecklingen gar i en positiv riktning pa flera hall. Arbetssatten inom
kommunens verksamheter har blivit mer systematiska, resurser har utokats i omradet
och samverkan har lett till kreativa idéer och nya samarbeten kring malgrupper och
verksamhet. Uppfoljningen visar att flera av verksamheterna nar manga manniskor
och starker deras forutsattningar att vara delaktiga i samhallet, oavsett om det ror att
komma i sysselsattning, delta i fritidsaktiviteter, fa familjestod eller att pa olika satt
gora sin rost hord. Den upplevda tryggheten 6kar och Gottsunda har bytt placering pa
polisen lista i en positiv riktning.

Framtagandet av rapporten har skett under ledning av kommunledningskontoret i
samverkan med forvaltningar och bolag som har bidragit med verksamhetsstatistik
och beskrivningar av insatser och dess resultat. Handlingsplanens modell bygger pa sa
kallad effektlogik, dar uppfoljningen synliggor hur insatserna bidrar till, eller kan
komma att bidra till, 6nskade forandringar pa langre sikt. Det pagar ett [6pande
utvecklingsarbete dar nya insatser tydligare foljs upp fran bérjan med ambitionen att
utveckla arbetet med effektmatning.

Rapporten ar strukturerad i tva delar. Den forsta delen sammanfattar 6vergripande
nulage, insatser och resultat inom handlingsplanens temaomraden och en bedémning
huruvida arbetet inom handlingsplanen leder mot de 6vergripande malen. Har finns
aven en beskrivning av stadsutvecklingsprojektet for Gottsundaomradet.
Handlingsplanen och stadsbyggnadsprojektet gar hand i hand i gemensam utveckling
avomradet. | den andra delen redovisas resultat utifran temaomradena, med nuldge
genom statistik och undersokningar och med tydligt fokus pa beskrivningar och
resultat av de insatser som pagar. Rapporten avslutas med en redovisning av hur
uppfoljningen ar gjord och vilka utgangspunkter och underlag som anvants.

Arbetet med handlingsplanen ar ett omfattande samverkansarbete. Ingen namnd eller
bolag kan ensamt uppna nagot av planens 6vergripande mal. Samverkan ar inte alltid
latt. Det tar tid att jobba utanfor stuproren och det blir ibland otydligt vad som ska
uppnas och vem som har ansvar for att arbetet ger resultat. Samtidigt ar vinsterna med
samverkan manga: det egna arbetet i helheten blir tydligare, arbetsgladje att léra
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kanna nya verksamheter och kollegor, och inte minst de resultat och effektivitet som
kan uppnas nar resurser i form av manniskors tid, kunskap och natverk samnyttjas.
Just den breda samverkan och handlingsplanens langsiktighet lyfts aterkommer fram
som grund till framgangsrika insatser.

Sammantaget pagar en expansiv utveckling i Gottsundaomradet. Flera viktiga
verksamheter och insatser pagar och bedomningen ar att de bidrar till att mildra
segregationens konsekvenser. Statistiken visar dock tydligt att stora utmaningar
kvarstar i omradet. Ett fortsatt intensivt arbete ar darfor motiverat och nédvandigt.



o

Innehall
FOTONT .ttt sttt ettt sttt bttt bbbttt st easaeaas 2
Del 1: Sammanfattning - ar vi pa vag mot malen? ........cccccecevvrerennnnn. 6
Handlingsplan Gottsunda - ett omfattande omradesarbete i bred samverkan............... 6
Handlingsplanens Mal 0Ch tEM@AN .........ccverireeririneniereseieessesssesss s ssssessssssssssns 6
Kompensatoriskt uppdrag men strukturella faktorer paverkar ..........cceevverveernnnee. 6
Att arbeta OMrAdESDASErAL.........cceveirieriirireererseeis ettt sees 7
Omradesnarvaro 0Ch [ANGSIKEIZNEL......c.cceuvevirieirieiereseesse et sseasnaes 7
Samverkan SOM arbetSSAE .....cccccuiurieirerieeieirirtreeeeee sttt aenes 7
Sammanfattande resultat utifran handlingsplanens teman ............cccevecvreresireeneennenn. 9
TEMA TIYEBNEL .ttt ettt ss s st s s e s st ssssssnsssesessssessssssssssnses 9
Tema Barn och ungas UPPVAXEVILLKOT .......ccveruriririreeecisisiseeeeeisiesseesesasasessssssssssans 10
Tema JObb 0Ch fOretagande ...ttt saseaeses 12
TEMA DELAKEIGNEL. ...ceeeeeeeeeeeeeeeeee sttt ettt sttt sttt e beaes 13
GOttsUNAAS StAdSULVECKIING .....cvuieririeieecieririreeeeessrtseseese st sese s ssasssesnnsssssssnens 15
P3VAZ MO MALENT ...ttt s st sas s b s s s ss b s s s es s s b s s sas s s s sensensns 18
Del 2: Resultat - nuldage och insatser for att nd malen...................... 21
TEMA = TIYGENEL ...ttt sttt ettt ettt et sttt sebneet 21
Nuldge: Upplevd trygghet och fortroende i omradet ..........oceveeveeeeeeerneeecereneensreseenennns 21
INSALSEr OCH FESUILAL .......veeeeieceiice ettt sseese s st acssesens 26
Effektiv samordning for trygghet i Gottsundaomradet .........coeeveevevireerecineereennen. 26
Omfattande arbete for 6kad trygghet inom Platssamverkansforeningen............... 27
Trygghetsvardar inom Uppsalahem ..........ceccoeerrinenineeenninneseeesisesssssssessssssees 28
Fysisk fOrandring @V PlatSer ...ttt sessassssssssssens 28
Trygghet i stadSutVECKIINGEN ......ococieueiriretecceretee sttt eaeees 29
Tema - Barn och ungas UpPVAXEVILKOL ....cceueueurueiririeeeceieie ettt seeeeaeaes 29
Nulédge: Barn och ungas maende och framtidStro .........cceeveeeerneereneinesenerseessnsesenennes 29
Flickor mar samre an pojkar och framtidstron for varlden i stort ar lag.................. 29
INSALSEr OCH FESULLAT ...ttt sttt a s 31
Skola och forskola - klara sin utbildning.........ceveeeeveveerirecineneereeneeeseeseeeeeees 31
Starka familjen genom tidigt forebyggande insatser........ooeeeecevvvererececsnineneenenes 37
Starkt forebyggande arbete for barn och unga i riskzon ........cccevvveverecccnnneneeennnes 39
Aktiv och meningsfull fritid en viktig skyddsfaktor ..........cceveevveeinenerinecnenerinenee 40
Tema — JObb 0Ch fOretagande.........cccveveeeeerrenininerieesssiseeeseeses s esesssssssssssssssssssssens 44
Nuldge: Arbetsloshet, inkomstniva och ekonomisk standard...........ccccevevrverrerrrnnnnnes 45
Sjunkande arbetsloshet och andel med ekonomiskt bistand .........c.cccceeevevererrnene 45

Fortsatt [ag ekonomisk Standard ...........ccceeeeeueeeeeeinsnesisnsssssssssesse s sssesaeens 46

Sida 4 (72)



Naringslivet i GOttSUNAAOMIAEL ......cccvueveierereeeieiseeisieeesssissse st esasss s ssssssesssssssessnsans 48
Transport, livsmedels- och detaljhandel tongivande for naringslivet...................... 48
Manga unga foretag och lagre kreditvardighet..........coeeveerneneninenesieresesennnn, 48

INSALSEr OCH FESUILAL ...ttt sees et ssesese s se s s sesens 49
Utbildnings- och jobbcenter for fler i egenforsorning.........cveeeeeeeerreeeeeceeeerenennne 49
Sarskilda satsningar for ungdomar och grupper langt fran arbetsmarknaden......52
Foretagslabbet - ett samarbete for att 6ka foretagandet........ccoeeveevevecererecirencnenee 54

TEMQA = DELAKEIGNET «..ceeeeeee ettt sttt ettt s bt stsa st sebenes 55

Nuldge: Lag tillit och social sSammanhallNing..........cceeveeeeerereeeereseeeisisseessssessssssesess 55
Lagt valdeltagande men 6kad vilja att paverka kommunen hos unga................... 56

INSALSEr OCH FESULLAT ...ttt ettt sttt ees 57
Insatser for 6kad tillit till samhallet och dess institutioner .........coevveerevecereneeenee 58
Motesplatser for gemenskap och meningsfull fritid........ovvveeveeeeeceinnereecrcceeenenee 59
Dialoger om omMradets UtVECKING .......ccveveverceinreeresseiessisssssssssessesssess s sessesasns 63
Platsutveckling som metod for att involvera invanare i sin narmiljo.........coceuveuenee 64

UpPPFOLNINESMOAELL ...ttt ettt sesssees 66

EFfEKEIOZIK c.cvvueeieeeeeiree ettt sttt sttt aens 66

UNAEIAE .ttt tsesesssessssssasssasssssssssssstsssssssssssssssssssssssssssssssssssesens 67

Geografisk avgransning 0Ch iNAEINING........c.ocueureeurireeirinerineeseeeseee et sseeseeeaes 67

Bilaga 1 INdikatorsfOrteCKNiNg ......c.ceeeueeeeeeirercrrireeiricr et sseesseesesees 69

Sida 5 (72)



Sida 6 (72)

Del 1: Sammanfattning - ar vi pa vag
mot malen?

Handlingsplan Gottsunda - ett omfattande
omradesarbete i bred samverkan

Uppsala kommun har haft handlingsplaner for Gottsundaomradet sedan 2018. Da
hade arbete med planprogrammet for Gottsundaomradets stadsutveckling pagatt
sedan 2015 - ett program med fokus pa social hallbarhet och med en arbetsprocess
innehallande bredare sociala insatser an samhallsplanering. Under hésten 2017 blev
Gottsunda klassat av Polisens nationella operativa avdelning (NOA) som ett sarskilt
utsatt omrade. Kommunkoncernen mobiliserade da genom en handlingsplan som
omfattade hela koncernen. Den innehdll en stor mangd atgarder och tydligt fokus pa
samordning och samverkan mellan forvaltningar och bolag, bade pa kort och lang sikt.

| juni 2021 fattade kommunstyrelsen beslut om den nu géllande Handlingsplan for
Gottsundaomradet 2021-2030. Arbetet som startade 2018 har stegvis vidareutvecklats
i ordinarie verksamhet, och i manga fall utokats till andra stadsdelar i kommunen.

Handlingsplanens mal och teman

Handlingsplanen har fem 6vergripande mal pa tva tidshorisonter. Malen samspelar
med Agenda 2030, kommunens fokusmal och uppsatta malinom
stadsbyggnadsprojektet for Gottsundas utveckling.

Mal 2025

e Gottsunda finns inte pa polisens lista 6ver utsatta omraden.
e Starka civilsamhallet och ge battre forutsattningar for
foreningsverksamhet.

Mal 2030

e Gottsunda, Valsatra och Backlosa ar omraden som lockar till inflyttning,

e besokare och etableringar.

e Boendei Gottsundaomradet vill och kan bo kvar i omradet.

e BarnochungaiGottsundaomradet har goda uppvaxtvillkor och hog
framtidstro.

Handlingsplanen innehaller darutover fyra prioriterade teman: trygghet, barn och
ungas uppvaxtvillkor, jobb och féretagande samt delaktighet. Arbetet inom
temaomradena tar avstamp i analys av behov, 6nskade forandringar och insatser
som forvantas bidra till forflyttningar i onskad riktning.

Kompensatoriskt uppdrag men strukturella faktorer paverkar

Forutsattningarna for att nd malen ar pa flera satt sammanlankat med omgivningen.
Uppsala ar en segregerad kommun och stad. | Gottsundaomradet &r forutsattningarna
pa manga satt samre an i manga andra omraden sett till arbetsloshet, upplevd
trygghet, valdeltagande, foreningsdeltagande och skolresultat i de lagre aldrarna.
Handlingsplanen ska med lang tidshorisont styra mot ett samlat omradesarbete inom
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hela kommunkoncernen i syfte att kompensera for samre forutsattningar och darmed
bidra till mer jamlika livsvillkor.

For att starka omradets forutsattningar langsiktigt behovs ocksa strukturell forandring.
Manniskor flyttar och det ar darmed inte samma individer som syns i statistiken Gver
tid. “Lyckoparadoxen” innebar att nar manniskor far en hogre inkomst och kan byta
bostad flyttar de fran omraden med lag socioekonomi dar bostadsutbudet ofta ar mer
ensidigt. In flyttar manniskor med lagre socioekonomi och de socioekonomiska
strukturerna ar kvar och forstarks ytterligare. For att bryta segregationen behdvs
insatser i hela kommunen - for en sammankopplad stad dér olika hushall kan bo
blandat i alla kommunens stadsdelar. Hur boendesegregationen ser ut paverkar i hog
grad barns uppvaxtmiljoer, som exempelvis trangboddhet, om de ser vuxna ga till
jobbet och hur utmaningarna ser uti skolan. Arbetet inom handlingsplanen l6per
parallellt med den omfattande stadsutvecklingen som planeras och nu ocksa borjar
genomforas. Stadsutvecklingen har stort fokus pa att forandra bostadsstrukturen
lokalt i Gottsundaomradet och bredda utbudet av upplatelseformer och
bostadsstorlekar.

En konsekvens av lyckoparadoxen ar att det kan vara svart att utlasa forflyttningar
endast utifran registerdata och nationell statistik. Insatser som kan ha haft stor
betydelse for enskilda individer far inte genomslag i statistiken for ett omrade med stor
genomstromning av manniskor. | handlingsplanens uppfoljning kompletteras darfor
nationella data och statistik med verksamhetsdata och redogorelse av insatser i ett
forsok att synliggora effekter av det kompensatoriska uppdraget.

Att arbeta omradesbaserat

Omradesnéarvaro och langsiktighet

Att omradet har ett stort utbud av service och verksamheter &r ett stort varde. Forutom
det som naringslivet och foreningslivet erbjuder i form av kommersiell service och
aktiviteter sa finns i Gottsunda en rad omradesbaserade kommunala verksamheter
som bidrar till lokal narvaro. Forskolor, skolor och fritidsklubbar/gard finns precis somi
manga andra omraden men har finns ocksa en familjecentral, Utbildnings- och
jobbcentrum samlokaliserat med statens servicecenter, Gottsunda Kulturhus,
socialférvaltningens kontor, Gottsunda allaktivitetshus, Aterfika p& Bandstolsvagen
och en kvarterslokal som samnyttjas vid Backlosa torg. Narvaron bidrar till synlighet av
det offentliga saval som civilsamhalle vilket har paverkan pa tillit och upplevelse av att
varna omradet. Dessa platser och verksamheter utgor ocksa noder for samverkan och
bidrar med forutsattningar for vardagliga moten och mojligheter att utveckla nya
arbetssatt tillsammans.

Handlingsplanens langsiktighet ar viktig och ger tilltro till att arbetet verkligen kommer
kunna gora skillnad. Manga av de atgarder som listades i den forsta handlingsplanen
2018 ar nu integrerade i linjeverksamheten. Det langsiktiga fokuset mot 2030 har
underlattat att bibehalla, utveckla och finjustera insatser. Det skapar tilltro till att det
som byggs upp far forutsattningar att véxa, bli stabilt, permanent och kunna inféras i
andra stadsdelar.

Samverkan som arbetssatt

Det finns flera samverkansnatverk i omradet for att koordinera insatser och leda till
gemensamt arbete. Manga aktorer ser behoven i Gottsundaomradet och vill bidra till
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att gora skillnad, och det ar inte alltid [att att koordinera alla insatser. Ibland blir det
trangsel, men som helhet har samordningen forbattrats sedan formen att arbeta
genom handlingsplaner under samordning fran kommunledningskontoret infordes
2018. Samordning och informationsdelning sker ocksa genom flera lokala funktioner
och natverk, bade interntinom kommunen men i de flesta fall tillsammans med
fastighetsagare, polis, foreningsliv och civilsamhalle.

Kommunkoncernens samordningsgrupp bestar av representanter i form av chefer,
strateger och samordnare fran forvaltningar och bolag. Gruppen ar en strategisk
funktion som samordnar bade den langsiktiga utvecklingen, och mer kortsiktiga
overgripande fragor. Agendan bestar bland annat av planering utifran mal och budget,
statsbidrag, verksamhetsutveckling utifran behov, uppféljning, kommunikation och
larande. Samordningsgruppen ar den primara kanalen ut till den breda
kommunkoncernen och ett flertal fragor har initierats i denna grupp for att sedan hitta
sin form i befintliga processer.

Ett bredare forum ar stora omrddesgruppen i Gottsunda som samlar verksammaii
omradet fran ett stort antal olika organisationer och professioner: foreningar,
civilsamhallesaktorer, kommunala verksamheter, Region Uppsala, forskningsprojekt
och fastighetsagare. Gruppen syftar till att dela information och gemensamt planera
aktiviteter i omradet.

Det storsta forumet ar temadagarna som arrangeras en gang per termin. Dessa
tematiska halvdagskonferenser bjuder pa forelasningar, workshops, panelsamtal,
dialogtorg med mera utifran handlingsplanens fyra teman. Syftet &r att vara en
plattform for gemensamt larande som 6kar engagemang och handlingskraft i omradet.

Foreningen Platssamverkan Gottsunda Valsdtra bildades 2023. | foreningen deltar
Uppsalahem, Victoriahem, Hemmaplan AB, Rikshem och Uppsala kommun.
Platssamverkan Gottsunda Valsatra ar en vidareutveckling av tidigare
fastighetsagarforening i omradet. Féreningen ska verka for en positiv
samhallsutveckling i Gottsunda och Valsatra, och darmed bidra till 6kade
fastighetsvarden i omradet. Malsattningen ar att starka, utveckla och forbattra
Gottsunda och Valsatras forutsattningar att vara trygga, trivsamma och attraktiva
platser att bo, verka i och bestka. Platssamverkansforeningen har en styrelse och
organiserar arbetet i arbetsgrupper utifran foreningens strategiska fokusomraden:
Trygghet och sdkerhet, Gemenskap, trivsel och utemiljo, Sysselséttning och social
aktivering.



Sida9(72)

Sammanfattande resultat utifran
handlingsplanens teman

Nedan foljer en sammanfattning av hur arbetet inom respektive temaomrade i
handlingsplanen gar och hur langt vi kommit i att uppna malen. | ndsta del i rapporten,
del tva, beskrivs bade nulage genom statistik och undersokningar och insatser mer
utforligt.

Tema Trygghet

Trygghet kan innefatta trygghet bade ur ekonomisk aspekt och tillgang till valfard
sasom skola, vard och omsorg samt upplevd trygghet utifran risken att utsattas for
brott. Handlingsplanens temaomrade trygghet handlar om det senare. De andra
aspekterna pa trygghet kan sagas vara del i arbetet inom 6vriga temaomraden.
Tryggheten i Gottsundaomradet ska 6ka och alla ska kanna sig trygga att rora sigi
omradet alla tider pa dygnet. Faktisk utsatthet for brott saval som oro att utsattas for
brott ska minska.

Sammanfattning

e | Gottsundaomradet ar den upplevda tryggheten lagre jamfort med Uppsala
som helhet, men otryggheten har trots valdsvag 2023 minskat. 2023 uppgav
drygt 20i procent i Gottsunda och Valsatra att de latit blir att ga ut pa kvallen,
vilket ar en tydlig minskning jamfort med 2020. Motsvarande siffra for
kommunen som helhet ar 15 procent.

e Hogotrygghet kvarstar dagtid framfor allt i Valsatra. En betydligt storre andel
boende i Gottsunda och Valsatra upplever ocksa att folk bar vapen eller saljer
svartsprit jamfort med Uppsala som helhet. Samtidigt har fortroendet for
polisen okat markant sarskilt i Valsatra: over 80 procent instammer i ganska
eller mycket hog grad i att polisen gor tillrackligt for att omradet ska kdnnas
tryggt.

e Denkundundersokning som fastighetsdgarna med hyresratter i omradet
anvander sig avindikerar pa samma satt att den personliga tryggheten i
bostadsomradet 6kat kvalls- och nattetid mellan aren 2021 och 2024.

e Deflesta unga kanner sig trygga, aven pa kvallstid, men det finns en tydlig
konsskillnad dar flickor i Gottsunda sticker ut med lagre grad av upplevd
trygghet.

e Gottsunda forflyttades 2023 fran sarskilt utsatt omrade till riskomrade pa
polisens lista, vilket &r en lagre grad av utsatthet enligt polisen.

e Samtidigt som mycket tyder pa en forsiktigt positiv utveckling vad galler
tryggheten i Gottsundaomradet har samhallet férandrats med en annan typ av
nyrekrytering till kriminalitet, dar valdsbrotten ocksa andrat karaktar och
drabbar samhallet hart. Handelser i omradet som kraftigt paverkar tryggheten
ar styrt av grova brott. Sarskilt utmanande och allvarligt ar att allt yngre barn
drasiniorganiserad brottslighet, som kraver en kraftsamling fran flera
samhalleliga instanser.

e Arbetsmetoden EST har bidragit till ett mer strukturerat arbete kring
lagesbilder. Flera exempel finns pa hur lokala verksamheter gor insatser for att
forbattra tryggheten pa en plats och méter stor uppskattning, exempelvis fran
vardnadshavare pa Vaxthusets skola. Uppfoljning i form av de veckovisa
lagesbilderna visar dock att problemen kan vara svara att snabbt komma till
bukt med.



e Lagesbilden visar ocksa ett spant lage under perioder sedan valdsvagen
startade, vilket kan kopplas till upplevd otrygghet dagtid och forekomsten av
olika lokala problem som avspeglas i trygghetsundersokningen.

e Platssamverkan Gottsunda Valsatra, med fastighetsagare som tillsammans
svarar for alla hyresratter samt centrumfastigheten, bidrar ocksa med struktur
for trygghetsskapande arbete genom flera insatser i den fysiska miljén och
samarbete vid allvarliga handelser. Platssamverkansforeningen har i
samarbete med polisen dven inlett ett arbete mot vald i nara relationer och
den otrygghet som finns innanfér hemmets vaggar.

e Hurplatser utformas och befolkas ar en viktig del for den upplevda tryggheten.
Aterfika pa Bandstolsvéagen ar ett tydligt exempel p& hur en plats kan
omprogrammeras och goras tillganglig for flera manniskor att vistas pa. Lilla
lila parken pa inre Bandstolsvagen och ljusslingan Noor &r andra exempel pa
hur olika malgrupper kan involveras for att skapa tryggare platser. Att
manniskors narvaro har betydelse marks ocksa av Uppsalahems arbete med
trygghetsvardar som skapar relationer med boende och ar en resurs for
boende saval som for manga verksamheter.

e Den planerade stadsutvecklingen ar omfattande och innebar en lang
byggperiod med sannolikt flera utmaningar i framkomlighet och trygghet. Den
rykande farska Social agenda for Gottsundas stadsutveckling samlar aktuella
byggaktorer och fokuserar bland annat pa en trygg utbyggnadstid.

Sammanfattningsvis har arbetet inom tema trygghet skalats upp pa flera fronter och
blivit mer systematiskt. Darmed har forutsattningar starkts for en fortsatt positiv trend
gallande upplevd trygghet i omradet.

Tema Barn och ungas uppvaxtvillkor

Tema barn och unga handlar om att ge goda forutsattningar tidigt i livet.
Uppvaxtvillkoren for barn och unga formas i hog grad av strukturella faktorer som hur
familjen bor, om fordldrarna har jobb och vilka andra barn de moter i skola och pa
fritiden. Boendesegregationen, och att familjer med lagre socioekonomi koncentreras
till Gottsundaomradet, paverkar pa manga satt. Temaomradet barn och unga
beskriver kommunens framjande och forebyggande arbete, dar kommunen ska verka
for att alla elever klarar sin utbildning, har goda uppvaxtvillkor och fler barn och unga
deltar i fritidsaktiviteter.

Sammanfattning

e Maendet bland unga i Gottsunda och Valsatra ligger pa samma niva som
ungdomar i Uppsala som helhet. Skillnaden mellan kénen ar dock stor. 60
procent av flickorna svarar att de mar bra eller mycket bra, for pojkar &ar
motsvarande siffra 80 procent. Skillnaden galler bade Uppsala som helhet och
Gottsundaomradet.

e Barnoch unga i Gottsunda har svagare framtidstro for egen del an Uppsala
som helhet. Ungdomar i Valsatra har daremot betydligt starkare framtidstro.
Nastan 90 procent av dem svarar att de ser ljust eller mycket ljust pa framtiden
for egen del.

e Andelbarn som arinskrivna i forskolan ar lagre an kommungenomsnittet i
delar av Gottsundaomradet, och det pagar ett aktivt uppsokande arbete med
att 6ka andelen barn som gar i forskola. En rad verksamheter erbjuder arenor
for den uppsokande verksamheten att na ut via. Att 6ppna forskolan behovt
begransa sina oppettider och flytta verksamheten utomhus de senaste aren
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har dock bidragit till ett tapp av familjer, och framfor allt de malgrupper som ar
svarast att na.

Skolresultaten for omradets skolor - matt som behérighet till gymnasieskolan
yrkesprogram - ar goda for hogstadiet. Hogstadieskolorna attraherar elever
fran flera omraden vilket har stor betydelse for skolresultaten.
Elevsammansattningen i lag- och mellanstadieskolorna speglar
boendesegregationen och utmaningarna som féljer nar manga elever flyttar,
sarskilt resursstarka elever. Resultaten fran nationella proven i arskurs 3 visar
att knappt hélften av elevernai de tre lag- och mellanstadieskolorna klarar
godkant.

Tre avomradets skolor ar utvalda for sérskilda insatser med extra resurser.
Skolornas uppfoljningar av dessa visar bland annat starkt profession och fler
kompetenser som gynnar elevernas inlarning och studiero. De extra resurser
som skolorna far behovs for att behalla Gottsundaskolans goda resultat och
gora forflyttningar pa Treklangen och Vaxthusets skola.

Runt om skolan finns ocksa nya verksamheter och professioner som tillkommit
tack vare handlingsplanen. Pa samtliga skolor finns socialarbetare i skolan
med uppdrag att identifiera och arbeta forebyggande med barn och ungdomar
som befinner sigi riskzon for kriminalitet, missbruk eller annat socialt
nedbrytande beteende. De arbetar ocksa for ett tatare samarbete mellan
barnen och ungdomarnas familjer, skola och socialtjanst. Forutom
socialarbetare i skolan har fler socialarbetare pa faltet kunnat anstallas och
permanentas, vilket ger en 6kad narvaro av trygga vuxna.

Familjeenheten i Gottsunda har gjort en omfattande utveckling av det
uppsokande arbetet sedan 2018. Det systematiska arbetssattet Barnsakert
fangar upp familjer i behov av stod redan pa barnavardscentralen. Det finns nu
en drop-in verksamhet dar foraldrar snabbt erbjuds rad och stéd utan
journalforing.

Flera nya former av samarbeten har vaxt fram som underlattat snabb
omstallning och gett idékraft for nya satt att arbeta. Pa sa satt har till exempel
”Mat och prat” i Backlosa uppstatt, dar arbetsmarknadsforvaltningen och
socialforvaltningen tillsammans har bjudit in boende till luncher och fika
samtidigt som information formedlas pa ett lattillgangligt satt under trevliga
former. Insatsen ar uppskattad och har gett en ingang till manniskor som kan
vara svara att na och/eller inte vet vilket stod som finns att fa. Fler exempel pa
nya samverkansformer finns med Uppsalahem som viktig part for att na
malgrupper.

Endast 20 procent av flickorna i Gottsunda deltar i aktiviteter genom en
forening, forsamling eller klubb. Det kan jamforas med drygt 50 procent for
flickor och pojkar i sdval Valsatra som Uppsala som helhet. Kultur-, idrotts-,
och fritidsforeningsaktiviteter ar strukturerade fritidsaktiviteter som
kannetecknas av inskrivning, regelbundenhet och vuxennarvaro.

| omradet finns ocksd en mangd olika avgiftsfria aktiviteter med vuxennarvaro
som inte kraver anmalan eller regelbundenhet. Tva exempel som véxt fram de
senaste aren ar allaktivitetshuset i nya Gottsundaskolan dar ocksa Gottsunda
Activity zone har 6ppnat verksamhet i samarbete med idrottsforeningar. Det
finns dessutom flera foreningsdrivna 6ppna aktiviteter som kommunen
stodjer. Forhoppningen ar att ett fullt utbyggt allaktivitetshus ska oka flickors
deltagande i fritidsaktiviteter, och i forlangningen ocksa 6ppna dorrarna for
fler att delta i foreningar som forutom att erbjuda fritidsaktiviteter ocksa har
ett demokratiskt varde. Kostnadsfria aktiviteter i direkt anslutning till skoltid
bedoms kunna sanka trosklarna for deltagande.
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Sammanfattningsvis har skyddsnatet kring barn och unga starkts med fler trygga
vuxna, okat stod till fordldrar som ocksa nar ut pa ett battre satt och lagre trosklar for
fritidsaktiviteter. Omradets utmaningar ar dock fortsatt stora och avspeglas i hog grad i
skolan, dar insatser finns och behévs for att kompensera for detta.

Tema Jobb och foretagande

Temaomrade Jobb och féretagande handlar om manniskors mojlighet till
sjalvforsorjning. Kommunens insatser fokuserar pa att fa manniskor till anstallning,
studier eller eget foretagande. For kommunen ar det viktigt att skapa forutsattningar
for alla att komma i sysselsattning, sarskilt for grupper som annars har svart att komma
in pa arbetsmarknaden.

Sammanfattning

e Arbetslosheten ar fortsatt hog i Gottsundaomradet, mellan 4-8,5 procent i de
olika delgeografierna, men trenden for de senaste tre aren ar att andelen
Oppet arbetslosa sjunkit medan kommungenomsnittet ligger kvar pa ungefar
samma nivaer.

e Omradet har lange praglats av en lag ekonomisk standard dar hushallenii
Gottsunda, Valsatra och Backlosa over lag har en betydligt lagre disponibel
inkomst an kommungenomsnittet. Barnfattigdomen ar fortsatt hog ochi flera
omraden lever 6ver hélften av barnen i hushall med lag ekonomisk standard.
Backlosa sticker ut med 6ver 70 procent barn och unga som lever i lag
ekonomisk standard.

¢ Andelen mottagare av ekonomiskt bistand ar fortsatt hog, drygt 9 procent i
jamforelse med kommungenomsnittet pad 1,25 procent. Samtidigt har andelen
som mottar ekonomiskt bistand i Gottsundaomradet sjunkit successivt de
senaste fem dren.

e Desom flyttar fran omradet har en starkare socioekonomi an de som flyttar in,
vilket gor att omradets socioekonomiska forutsattningar tenderar att beféstas
och successivt forsamras.

e Dehoga arbetsloshetssiffrorna for omradet i kombination med laga
utbildningsnivaer och lag ekonomisk standard motiverar en hog
omradesnarvaro av verksamheter som stédjer manniskors vag till jobb,
utbildning och féretagande. Kommunen har utvecklat ett strukturerat
uppsokande arbete och etablerat samverkan med flera andra verksamheter
och aktorer i omradet. SFI for foraldralediga, validerad praktik,
feriejobbsatsningar och inte minst Utbildnings- och jobbcenters verksamhet ar
insatser som har bidragit till att verksamheten nu nar grupper som &r svara att
na och star eller riskerar att hamna langt fran arbetsmarknaden.

e Utbildnings- och jobbcenter ari dag en central nod i Gottsunda och utgoren
viktig ingdngsport for mangas forsta kontakt for att fa stod till jobb eller
studier. Drop-in verksamheten har successivt kompletterats med uppsokande
arbete och projekt for att stodja dem som star langt fran arbetsmarknaden,
saknar egna natverk eller har [dg utbildningsniva. Nagra av insatserna som kan
namnas ar Centrumakademin tillsammans med Hemmaplan, matchnings- och
rekryteringstraffar, projekt och kurser riktade till sarskilda malgrupper sasom
kvinnor, familjer och ungdomar genom UJC junior.

e Kommunens satsning pa feriejobb for barn i arskurs 9 kommer ungai
Gottsundaomradet till godo. Platssamverkan i Gottsunda och Valsatra har med
hjalp av [6nestdd fran kommunen gjort en sarskild insats under sommaren
2024 da 63 elever, mestadels fran omradet fick sommarjobb under tre veckor.
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e Naringsliveti Gottsundaomradet har en tonvikt pa transport (framfor allt
taxirorelse), handel och har- och skonhetsvard och kannetecknas av manga
mindre och unga foretag. Tre av fyra foretag ar enskilda firmor som drivs av
foretagaren sjalv. Det finns utmaningar nar det galler kreditvardighet och
foretagens 6verlevnad, men det finns ocksa potential for tillvaxt och utveckling
inom omradet. Foretagslabbet, som ger stod och radgivning till personer som
vill starta eller utveckla ett foretag, har under perioden 2020- halvarsskiftet
2024 tagit emot runt 600 personer varav 260 fatt fordjupad radgivning. Av
dessa har cirka 20 procent startat ett nytt foretag.

o Kvinnor ar en prioriterad malgrupp for flera av de projekt som Utbildnings- och
jobbcenter driver, liksom hos Foretagslabbet och noterbart ar att andelen
kvinnor som startar foretag 6kar i snabbare takt an andelen méan i omradet.

Sammanfattningsvis har laga trosklar och uppsdkande verksamhet har varit
nycklar i arbetsmarknadsinsatserna i omradet. Utbildnings- och jobbcenter aren
central nod som starkt relationerna med lokalsamhallet, skapat fler vagar till
utbildning och jobb samt bidragit till ett 6kat fortroende for verksamheten. Att
starka foretagsframvaxten i omradet ar ett utvecklingsomrade, inte minst med
omradets expansion mot en stadsnod som kraver 6kad service i takt med fler
invanare och besokare.

Tema Delaktighet

Delaktighet handlar om att kunna och vilja aktivt medverka i och vara en del av
samhallet. Ett hogt deltagande och den kollektiva formagan att agera tillsammans kan
bidra till att starka sammanhallningen och tilliten i lokala samhallen och
bostadsomraden saval som i samhallet i stort. Kommunens insatser handlar om att
varna delaktighet i sina verksamheter och ta tillvara drivkrafter och initiativ, ge goda
forutsattningar for en aktiv fritid och starkt civilsamhalle.

Sammanfattning

e Gottsunda och Valsétra tillh6r de geografiska omraden med lagst
valdeltagandet i Uppsala. Valdeltagandet till kommunfullmaktige i distrikten i
Gottsunda och Valséatra lag 2022 mellan 53,2 procent och 69 procent, jamfort
med 82,1 procent i kommunen som helhet. Undantaget ar valdistriktet
Valsatra sydvastra som sticker ut med laga 37,2 procent.

e Insatsen med valambassadorer infor valet 2022 bedoms ha genomforts pa ett
bra satt men utan direkta resultat pa valdeltagandet. Slutsatsen ar att enstaka
insatser far begransat genomslag och att det kravs mer langsiktigt
demokratiarbete for ett 6kat valdeltagande och deltagande i demokratiska
processer generellt.

e Den sociala sammanhallningen i Gottsundaomradet &r dven den lagre an
genomsnittet for Uppsala tatort och har varit sa under flera ar. Utvecklingen ar
relativt stabil och 6kande i Gottsunda, medan bade Valsatra och Backlosa har
en sjunkande grad av social ssmmanhallning.

e Barn och unga vill i lag utstrackning vara med och paverka i fragor som ror
kommunen. | jamforelse med kommunen som helhet framkommer att en
betydligt storre andel barn och unga i Gottsundaomradet trots det upplever att
de har méjlighet att paverka, med undantag for pojkar i Valsatra. Okad
delaktighet for unga ar ett utvecklingsomrade for flera verksamheter.

e Tilliten till samhallets institutioner sjunker ocksa generellt i samhallet i stort
och tillit byggs i mangt och mycket i métet mellan medborgare och offentliga
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verksamheter och institutioner. For att bygga tillit ar darmed verksamheter
sasom Oppen forskola, forskola, skola och familjecentral viktiga brobyggare.
Att ha ett jobb och en meningsfull vardag ar den kanske enskilt viktigaste
faktorn for att vara och kénna sig delaktig i samhallet. Darfor ar ocksa insatser
fran verksamheter som stoder manniskor till jobb, studier eller foretagande
centrala.

e Kommunens insatser for att starka tilliten till samhallet genom
samhallsvagledare och kulturtolkar tycks ha haft stor paverkan pa ménniskors
uppfattning kring framfor allt socialtjansten. Det stod som samhallsvagledare
och kulturtolkar ger ar uppskattat av saval familjer i kontakt med socialtjanst
som av olika verksamheter som anvander dem som stod i sina kontakter med
familjer. Socialtjanstens arbete med samhallsvagledare och kulturtolkar har
bidragit till att starka manniskors tillit till socialtjansten och
samhallsinstitutionerna.

e Foreningslivet ar ett annat viktigt sammanhang som starker tilliten,
delaktigheten och gemenskapen mellan manniskor. Civilsamhallets
organisationer ar viktiga demokratibarare och vardefulla resurser i
samhallsbygget. De erbjuder ofta en milj6 dar individer kan utvecklas och
upplevs i manga fall ha lagre trosklar for att na manniskor. Kommunen stodjer
civilsamhallet bland annat genom ekonomiska bidrag till féreningar och
upplata lokaler och andra ytor for kultur, idrott och gemenskap. | flera fall
tecknas idéburet offentligt partnerskap (IOP) for mer langsiktig stabilitet. For
att sanka trosklarna for barn och unga att delta i aktiviteter erbjuder
kommunen tillsammans med foreningar ocksa kostnadsfria eller
kostnadsreducerade aktiviteter.

e |omradet finns och utvecklas vidare flera noder som bygger pa delaktighet och
samskapande. Gottsunda allaktivitetshus tillsammans med Aterfika &r nigra
kommunala verksamheter som utvecklas successivt for att framja, skapa och
medskapa en aktiv och meningsfull fritid. Allaktivitetshuset har sett ett kraftigt
och stadigt 6kande antal besok. Pagaende utveckling av en gemensam modell
for allaktivitetshusen i Uppsala kan ytterligare 6ka delaktighet i hela
lokalsamhallet saval geografiskt som for fler malgrupper, bade barn och unga
som ildre. Aterfika - en annan métesplats med stort besdksantal och hogt
fortroende - innebér inte bara en 6kad kommunal nérvaro utan ocksa en
omprogrammering av platsen. Den trygghet och delaktighet som Aterfika har
bidragit till bedoms ha haft stor betydelse for manniskorna som bor och ror sig
iomradet.

e Kommunen verkar ocksa for manniskors 6kade inflytande 6ver sin narmiljo
och staden de bor i. Kopplat till den stadsutveckling som sker i omradet har
kommunen haft ett stort antal dialogtillfallen. De formella dialogprocesserna
staller ofta hdga krav pa deltagande och formaga att forsta komplicerade
processer som ligger langt fram i tiden. En utmaning ar att delaktigheten
varierar mellan olika grupper. Har har riktade insatser gjorts for att nd
underrepresenterade grupper. For att ytterligare framja delaktighet och ta
tillvara drivkrafter hos de som bor och verkar i omradet har ocksa olika
platsutvecklingsprojekt realiserats, dar grupper som inte vanligtvis nas har
varit delaktiga i att utforma en plats. Musikparken, NOOR samt Lilla lila parken
ar alla platser som utvecklats med en tydlig ambition av hogt deltagande i
planering och genomférande.

Sammantaget ar delaktigheten i samhallet och demokratiska processer bland
manniskor i Gottsundaomradet begransad. Det har konsekvenser for individens



livsvillkor och ar samtidigt en demokratisk utmaning som tydliggor behovet och vikten
av ett mer langsiktigt demokratiarbete. Bade enskilda insatser och mer langsiktiga
satsningar pa omradesbaserade verksamheter med laga trosklar och uppsokande
insatser sasom Allaktivitetshus, familjecentral och Utbildnings- och jobbcenter spelar
en viktig roll for en utveckling mot 6kad delaktighet.

Gottsundas stadsutveckling

Parallellt med handlingsplanen pagar ett omfattande stadsutvecklingsprojekt for
Gottsundaomradet. Handlingsplanearbetet och stadsutvecklingsarbetet har en mangd
kopplingar, delade arbetsgrupper och samverkan.

Hjartati sodra Uppsala - en stadsnod for Gottsunda-Ultuna

| dag bestdr Gottsunda av cirka 6 000 bostader med en befolkning pa ungefar 15 000
personer. Omradet ligger i sodra kanten av Uppsala och ar i mangt och mycket utbyggt
som ett satellitomrade under rekordaren pa 1960- och 70-talen. | kommunens
oversiktsplan fran 2016 utgor Gottsunda, tillsammans med Ultuna, en av Uppsalas fyra
sa kallade stadsnoder.

Planprogrammet for Gottsundaomradet som beslutades av kommunstyrelsen 2019,
beskriver den planerade utvecklingen i omradet med ett sarskilt fokus pa att ge
forutsattningar for en socialt starkande stadsmiljo som framjar métet mellan
manniskor. Gottsundas utveckling dr ocksa sammankopplad med fyrsparsavtalet, ett
avtal mellan Uppsala kommun, staten och Region Uppsala. Uppsalas kommande
sparvag ska ga genom Gottsundaomradet och bidra till goda kommunikationer in till
centrala Uppsala men ocksa till den nya stationen i Bergsbrunna, Uppsala sédra. Langs
sparvagen kommer ett stadsstrak att anlaggas med ny bebyggelse i form av bostader,
lokaler i bottenvaningar, tradplanteringar, gang-, cykel- och bilvagar. De forsta
spadtagen for sparvagen togs hosten 2024.

Att Gottsunda planeras bli en stadsnod innebar saval regionalt som lokalt centrum
med arbetsplatser och service, en knutpunkt for kollektivtrafiken och att skapa narhet
och mervarden i vardagen for alla boende i omradet. Inom ramen for Gottsunda
stadsutvecklingsprojekt ryms en ny simhall, nya stadsdelstorg och platsbildningar,
allaktivitetsyta i parkmiljo och diskussioner om kulturhusets utveckling. Projektet ar
inne i utredningsskedets slutfas dar fokus framst ar att genomfora planprogrammets
intentioner genom detaljplanelaggning av Gottsunda stadsnod.

De grona kvaliteterna som uppskattas av boende och aterkommande framhavs i
dialoger, ska till stor del bevaras men kommer att forandras vid byggnationerna.
Stadsbyggnadsprojektet har ett extra stort fokus pa dialogarbete som beskrivs under
tema delaktighet.

Visionen for Gottsundas utveckling ar att:

"Gottsunda dr hjdrtat i sodra Uppsala - en trivsam och kreativ stadsdel full av liv och
rérelse. Mdngfald dr ett tydligt signum, hér finns plats fér alla och ndgot for alla - boende
sdvdl som besokare. Omrddet prdglas av ndrhet till arbete, service och grénska. Nér
Gottsunda fordndras tillvaratas lokala krafter och idéer frén sévil dagens som framtida
Gottsundabor.”
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Forandrad bostadsstruktur for fler Gottsundabor

Planerna for Gottsundaomradet &r att antalet bostader ska fordubblas fram till 2050,
dar malet &r cirka 5 000 nya bostader. De nya bostaderna ska i forsta hand komplettera
befintliga bostadstyper. Darfor ar det bostadsratter, storre bostader och
specialbostader som star i fokus. Just bostadsratter och stora hyreslagenheter bidrar
enligt forskning till 6kad inflyttning av forvarvsarbetande, vilket bidrar till att hoja den
socioekonomiska nivan i omradet.

| Socioekonomisk rapport - Uppsala kommun (2023) framgar hur manniskor flyttari
det kluster av bostadsomraden som har lagst socioekonomi. Mellan ar 2012 och 2018
hade Norra Gottsunda, Sydvastra Valsatra, Backlosa och Granby Forfattargatorna en
relativt hg omflyttning. 17 procent av befolkningen i arbetsfor alder flyttar varje ar och
nastan lika manga ar nyinflyttade varje ar. Den hoga omflyttningen forklaras av att
omradena domineras av hyresratt och har en relativt ung befolkning. Manga boende ar
dartill utrikes fodda, en grupp som vanligen flyttar oftare an personer fodda i Sverige.

De som flyttar fran omradena flyttar i hog utstrackning till narliggande platser, och
narmare halften flyttar till en storre bostad i bostadsrétt eller aganderatt. De har en
starkare socioekonomi an de som flyttar in, vilket tenderar att forstarka den
socioekonomiska statusen i bostadsomradena. Som grupp har dock bade in- och
utflyttare en starkare socioekonomisk situation an kvarboende. Detta flyttmonster
kallas ibland lyckoparadoxen. Individens lycka nar inkomsterna stiger, bidrar till
omradets "olycka” genom att de socioekonomiska strukturerna kvarstar och forstarks
ytterligare.

Malet for bostadsbyggandet i Gottsundaomradet ar att skapa en 6kad blandning av
bostader for att na en 6kad blandning av hushall. Ett bredare bostadsutbud attraherar
fler Gottsundabor att bo kvar i omradet i olika livsskeden samtidigt som det attraherar
fler nya malgrupper till omradet. Genom en 6kad allsidighet kan dven lyckoparadoxen
brytas och den sociala blandningen av hushall i omradet 6ka.

Samtidigt som det planeras for ett mycket stort tillskott av bostader star manga
befintliga bostader infor renoveringar. Uppsalahem har ett aktivt arbete med
renoveringsstrategi for att mojliggora for boende att kunna bo kvar aven efter att
renoveringen ar klar.

Kommunen deltar i ett Vinnovafinansierat projekt for att bland annat undersdka det
befintliga bostadsbestandets formaga till forandring och 6kat delande av ytor. Inom
ramen for projektet har arkitektstudenter vid KTH inventerat bostadsfastigheter i
Gottsunda. | dialog med Uppsalahem arbetar nu projektet vidare med uppslag fran
studenterna, sdsom att férandra bottenvaningar for att 6ka tryggheten och sla
samman lagenheter, for att skapa storre variation och méta behovet av storre
bostader.

En stor andel av hyresrétter i Gottsundaomradet formedlas via Uppsala
bostadsférmedling. De senaste fem dren har 6ver 2 200 hyresratter formedlats. Av
dessa ar drygt tva tredjedelar bostader om tva och tre rum och kok. Efterfragan, matt
som antal ari ko for att fa en hyresratt, ar stor och kétiden ar som langst till de
billigaste hyresratterna.

Social agenda for Gottsundas stadsutveckling

Stadsbyggnadsprojektet forbereder sig nu for att ga in i ett genomférandeskede. Som
ett led i att forverkliga planprogrammets idéer och intentioner har en social agenda
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tagits fram. Agendan samlar byggaktorers gemensamma malbild samt tydliggor hur
social hallbarhet kan integreras i byggnation.

. Viskapar och forstarker attraktiva MOTESPLATSER - bide vardagsrum for boende och
bestksmal for hela Uppsala

. Vigor utvecklingen till en hdvstdng som stirker SYSSELSATTNING OCH ENTREPRENORSKAP
i Gottsunda

. Vibygger och renoverar BOSTADER som g6r att de som bor hér vill och kan bo kvar, och dnnu

fler vill flytta hit
. Visamverkar for att utvecklingen ska forandra NARRATIVET om Gottsunda
. Vigdr UTBYGGNADSTIDEN fungerande, trygg och tillganglig for boende och verksamma
. Vistarker manniskors DELAKTIGHET OCH ENGAGEMANG i Gottsundas utveckling

Kélla: Social agenda for Gottsundas stadsutveckling.

Agendan innehaller mal, atgarder och aktiviteter inom olika ansvarsomraden som
regelbundet ska foljas upp och har en tydlig koppling till handlingsplanens mal och till
arbete inom Platssamverkan Gottsunda Valsatra dar omradets stora fastighetsagare
ingar. | slutet av 2024 stéllde sig parterna bakom agendan som kommer att likstéllas
med ett intentionsavtal mellan befintliga och tillkommande byggaktorer i
Gottsundaomradet.

Stadsutvecklingsprojektet har ocksa markanvisat det forsta kvarteret till en
ankarbyggherre. Aktoren har varit delaktig i arbetet med att ta fram den sociala
agendan och flera atgarder som regleras i markanvisningsavtalet ar kopplade till
handlingsplanens, planprogrammets och projektdirektivens mal.

Arbetet i stadsutvecklingsprojektet blir de kommande dren fortsatt mycket aktivt.
Kraven pa god samverkan mellan lokala, privata och kommunala aktérer kommer okai
takt med att projektet gar in i ett genomférandeskede.



Sida 18 (72)

Pa vag mot malen?

Handlingsplanens fem 6vergripande mal ar pa tva tidshorisonter. Det forsta malet till
2025, Gottsunda finns inte pa polisens lista 6ver utsatta omraden, r inte uppnatt
men steg i ratt riktning ar tagna genom att Gottsunda andrade placering vid senaste
bedémningen 2023 till att vara ett riskomrade, vilket &r en lagre grad av utsatthet enligt
polisen.

Den djupintervjustudie som genomférdes med boende i omradet 2021 visade att de
flesta trivs och att det framsta skalet till flytt ar 6kad otrygghet. Omradet har fortsatt
hogre otrygghet och sticker ut gallande upplevd trygghet dagtid jamfort med
kommungenomsnittet. Samtidigt indikerar den senaste trygghetsundersokningen,
trots valdsvagen som startade 2023, en viss 6kad upplevd trygghet i kommunen, bland
annat i Gottsundaomradet. En stor utmaning ar dock samhallsférandringen med
grovre kriminalitet och nyrekryteringen av unga.

Kommunens framjande insatser liksom det forebyggande natet kring barn och unga
har blivit tightare, genom fler kompetenser som samverkar med varandra och
systematiskt forebyggande arbete i tidigare aldrar. Socialtjansten i Gottsundaomradet
har patagligt utvecklat sin verksamhet sedan 2018, bade inom féraldrastéd och
familjerddgivning, sdsom uppstkande arbete mot unga i riskzon. Sammantaget har
skyddsnatet blivit mer finmaskigt och de utokade samverkansformerna har organiskt
utvecklat nya arbetssatt. Har har handlingsplanen gjort skillnad med bade ekonomiskt
stod och samordning. Det &r samtidigt viktigt att komma ihag att nar forsta
handlingsplanen for Gottsunda och Valsatra togs fram 2018 kdannetecknades omradet
av social oro med bilbrander och stenkastning. Sedan dess har kriminaliteten och
valdet blivit grovre och granserna har forskjutits. Det forebyggande arbetet har darfor
blivit an mer angelaget.

Det andra malet till 2025 ar att stédrka civilsamhallet och ge battre forutsattningar
for foreningsverksamhet. Detta mal ar svarare att utvardera. Ett starkt civilsamhalle
ar viktigt for demokratin - for manniskors delaktighet i samhallet och for tilliten.
Sammantaget ser vi att delaktigheten i samhallet ar generellt lagre bland boende i
Gottsundaomradet sett till tillgdnglig statistik dver valdeltagande, andel aktiva i
idrottsforeningar, social sammanhallning och barn och ungas vilja att paverka. Manga
insatser gors darfor for att starka invanares delaktighet i samhallet och deltagande i
foreningslivet.

| omradet &r andelen barn och unga som deltar i strukturerade fritidsaktiviteter
fortsatt lag, men har kompletterats med fler 6ppna aktiviteter som ger mojlighet for
foreningar och verksamheter att na fler. Hog delaktighet ar kdnnetecken i utformning
av manga verksamheter men det kan finnas ytterligare lardomar att dra mellan olika
sektorer sasom skola, fritid och socialférvaltning - i samverkan med foreningar.

Uppsala kommun har de senaste aren, i dialog med civilsamhallet, arbetat for att
utveckla formerna fér samverkan med civilsamhallet. Sedan 2021 har nya idéburna
offentliga partnerskap tecknats och ett antal ekonomiska stod finns for olika
foreningsverksamheter i omradet. Lokalutbudet for foreningsverksamhet i Gottsunda
har dven breddats. Lokalt i Gottsunda finns tva nya noder for bade lokaler och
samverkan - Aterfika p Bandstolsvdgen och Gottsunda allaktivitetshus i nya
Gottsundaskolan med fullstor idrottshall. | Backlosa finns en mindre lokal som pa
samma satt fungerar som nod.

Ett annat satt som kommunen arbetet for att starka forutsattningarna och stodja
foreningsliv och civilsamhalle ar genom natverk och etablerade forum. De temadagar
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som arrangeras inom ramen for handlingsplanen bjuder in brett, och samarrangeras
med aktdrer som verkar i omradet pa olika satt. Temadagarna har bidragit till nya
moten och till att aktorer finner nya partners i pagaende processer. Andra forum ar
Stora omradesgruppen dit foreningar och organisationer inbjuds samt Platssamverkan
Gottsunda Valsdtra som ger bade ytor (t.ex. informationskanal till boende) och
samarbete i aktiviteter. Forutsattningarna har darmed stérkts, atminstone steg pa
vagen.

Huruvida civilsamhallet och foreningslivet sjalva upplever en forandring behover en
annan typ av uppféljning, men ett identifierat utvecklingsomrade ar forbattrad
samordning for olika verksamheters samverkan med foreningar och civilsamhalle.

Malen till 2030 &r ndra sammankopplade med stadsutvecklingen. Gottsunda, Valsatra
och Backlosa ska vara omraden som lockar till inflyttning, besokare och
etableringar, samt boende i Gottsundaomradet ska vilja och kunna bo kvar i
omradet. Gottsundaomradet ar inne i en expansiv utveckling. Planprogrammet for
stadsutvecklingen beslutades 2019 och nu pagar genomférandearbete,
detaljplanearbete och ledningsflytt for den kommande sparvagen. Kommande ar ska
manga nya bostader byggas, ny simhall sla upp dérrarna och kulturverksamheter fa en
synligare plats och storre yta. Nya Gottsundaskolan ar precis inflyttad.
Stadsbyggnadsprojektets arbete med nya bostader som kompletterar befintligt utbud,
hur renoveringarna av befintliga bostader genomfors, infrastruktursatsningar och att
utveckla en stadsnod bidrar i hog grad till dessa mal. Andra viktiga forutsattningar for
att manniskor ska vilja flytta till och dven vilja bo kvar i omradet ar att det &r trivsamt
och tryggt, att skolorna haller hog kvalitet och att servicen &r god. Naringslivet i
omradet bestar i dag framst av mindre och manga unga foretag. Att starka
foretagsframvaxten i omradet ar ett utvecklingsomrade, inte minst med omradets
expansion mot en stadsnod som kraver 6kad service i takt med fler invanare och
besokare.

Utifran medborgardialoger ar trygghetsaspekten central om att fa fler att stannai
omradet, liksom bevarande av den grona prageln pa Gottsundaomradet. Insatser har
gjorts och gors for att rusta och aktivera platser med Gottsundas grona pragel sasom
Gipen och omradets parker och lekplatser, vilket bidrar till 6kad attraktivitet och
dragkraft till omradet.

Det sista Gvergripande malet om att barn och unga ska ha goda uppvaxtvillkor och
hog framtidstro visar pa blandade resultat. Framtidstron for barn och ungai omradet
ligger pa samma eller hdgre niva jamfort med Uppsalas genomsnitt vilket ar gladjande.
Har finns dock variationer inom omradet. Unga i Valsatra ser mycket ljust pa framtiden
for egen del, medan unga i Gottsunda har betydligt lagre framtidstro. Detta kan
avspegla socioekonomiska faktorer.

Barn och ungas uppvaxtvillkor har forbattrats pa flera satt, bland annat har utbudet av
fritidsaktiviteter okat. Det finns nu tva fritidsklubbar och fler avgiftsfria aktiviteter i
direkt anslutning till skoltid, bade i féreningsregi och i kommunal regi. Férskolor och
hogstadieskolor haller hég kvalitet, med néjda vardnadshavare. Skolresultaten ar
overlag goda for gymnasiebehdrighet men utmaningarna ar stora for lagre aldrar i
skolan. Elevsammansattningen speglar har boendesegregationen med samre
socioekonomiska forutsattningar, vilket har stor betydelse och gor skolornas
kompensatoriska uppdrag mycket omfattande. Det tidiga och familjenara stodet ar
viktigt och har genomgatt en stor utveckling sedan 2019. Trygga familjesituationer ar
avgorande och mer skulle anda behdva goras i det framjande och forebyggande
arbetet. Den héga barnfattigdomen och lag tradition inom familjer att delta i
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foreningsliv staller hdgre krav pa fritidsaktiviteter som sanker trosklarna for att barnen
ska kunna delta och har pagar ocksa ett utvecklingsarbete med fler avgiftsfria
aktiviteter i anslutning till skoltid.

Att barn ser vuxna ga till jobbet ar en annan del av deras uppvaxtvillkor, som ocksa
avspeglas i familjens ekonomi. Utbildnings- och jobbcenter ar en lokal etablering
sedan fem ar. Utbildnings- och jobbcenter har gett stod till och hjalpt manga att
komma narmare studier, arbete eller eget féretagande och har blivit en ny lokal nod for
samverkan i omradet. Den sa kallade lyckoparadoxen visar dock att manga flyttar fran
omradet nar den egna ekonomin tillater. Det gor att resultaten av arbetet med att fler
ska kommai arbetet inte tydligt gar att avlasa i uppfoljningar av omradets
arbetslosstatistik. Men Utbildnings- och jobbcenters egen verksamhetsstatistik visar
att andelen inskrivna som kommer i jobb eller studier 6kar.

Behov av fortsatt arbete for jamlika livsvillkor

Sammantaget pagar en mangd arbete i enlighet med malens riktning och den
overgripande utvecklingen visar positiva tendenser. Manga utmaningar kvarstar
emellertid for att ge goda och jamlika livsvillkor vad galler skola, jobb och fritid.

Det [dga valdeltagandet, den svaga sociala sammanhallningen och dartill en kraftig
desinformationskampanj mot socialtjansten satter spar i det lokala samhallet och &r
fragor som dven framdver kommer behdva prioriteras. Det tydliggor ocksa behovet av
nya satt att arbeta och samarbeta pa. Det arbetet har nu tagit fart i Gottsundaomradet
och blivit mer traffsakert an tidigare.

Att kommunicera hur omradet rent fysiskt kommer att forandras nar
stadsutvecklingen nu borjar genomféras med konkreta grav- och byggarbeten ar ocksa
en utmaning. Liksom att nd boende med olika bakgrunder, och att utbyggnadstiden
kommer paga under en valdigt lang tid. Det kommer att ta tid innan ett blandat
bostadsutbud och darmed mer blandade hushall forverkligas. Givet
boendesegregationens strukturerande kraft behdvs ett langsiktigt kompensatoriskt
arbete i Gottsundaomradet under manga ar framéver.

Sammanfattningsvis ar bedomningen av arbetet inom handlingsplanen att
omradesarbetet utvecklats, gatt framat och ger resultat. Handlingsplanen ger en bra
och langsiktig plattform for samverkan med mal som satter en inriktning. Kortsiktiga
projekt har ersatts med langsiktig utveckling av verksamheter och en infrastruktur for
samverkan och tidiga stodinsatser, vilket i sin tur starker forutsattningarna for jamlika
livsvillkor liksom omradets forutsattningar att utvecklas till en stadsnod.
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Del 2: Resultat - nulage och insatser for att na
malen

| avsnittet redogors for nuldge utifran registerdata, undersokningar, tillgangliga
verksamhetsdata samt beskrivningar av de olika insatser som gors och deras bedomda
effekt. Syftet ar att visa pa ett nulage i Gottsundaomradet utifran handlingsplanens mal
och prioriterade teman. Handlingsplanens tidshorisont om 2030 ger mojligheter att
arbeta mot maluppfyllelse pa lang sikt, och samtidigt félja upp och arbeta utifran
identifierade utmaningar och behov pa kort sikt.

Rapportens slutsatser vilar pa kvalitativa beskrivningar av handlingsplanens insatser,
prestationsmatt och indikatorer som redovisas 6ver tid med relevanta tidslinjer och
jamforbara kommuntal. Férdjupade beskrivningar av insatser anvands for att
synliggora varden och resultat som en insats bidrar till men som inte alltid later sig
matas. Redovisningen av utfall, det vill saga de forflyttningar som skett, vilari
huvudsak pa befintliga verksamhetsdata som forvaltningar och bolag samlar in och
anvander l6pande for att folja sina verksamheter. Dartill har storre undersokningar och
rapporter anvants.

Ambitionen har varit att med en kombination av olika typer av data ge en fyllig och
rattvisande bild av de insatser som gors, de varden som skapas och de forflyttningar
som sker mot handlingsplanens tematiska och 6vergripande malsattningar.

Tema - Trygghet

Trygghet som begrepp kan innefatta bade trygghet ur ekonomisk aspekt och tillgang
till valfard sdsom skola, vard och omsorg samt upplevd trygghet utifran risken att
utsattas for brott. Handlingsplanen har fokus pa trygghet utifran det sistnamnda.

Otrygghet i den offentliga miljon kan medfdra att manniskor aktivt undviker vissa
omraden eller platser. Det riskerar leda till att saval barn och unga, som vuxna och
aldre, begransasi sina liv varfor det ar viktigt att forhindra och forsvara att brott begas.
| Gottsundaomradet &r den upplevda tryggheten lagre jamfort med Uppsala som
helhet.

Kommunen ska verka for att:

e Tryggheten i Gottsundaomradet ska 6ka. Alla ska kdnna sig trygga att rora sig
overallt i Gottsundaomradet alla tider pa dygnet.

e Utsatthet for brott och ordningsstorningar minskar.

e Oro for brottutsatthet minskar.

Nulédge: Upplevd trygghet och fortroende i omradet

Vart tredje ar genomfor Uppsala kommun en lokal trygghetsundersokning. Den
senaste undersokningen genomfordes vintern 2023/2024. Detta var mitt under
brinnande valdsvag dar flera mycket allvarliga handelser intraffat i Gottsunda och i
Uppsala under sommaren och hosten 2023. Undersdkningen, som gors med ett
representativt urval av vuxna (16 ar och aldre), visar pa en jamforelsevis hog niva av oro
och otrygghet i Gottsunda, Valsatra och Backlésa och en utmanande problembild,
sarskilt i Gottsunda och Valsatra. Samtidigt - trots valdsvag och problembild - visar
trygghetsundersokningen pa flera positiva trender for de aktuella omradena.
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Oron for att utsattas for brott och brottsutsatthet

Oron for att utsdttas for brott ar hogre i Gottsunda, Valsatra och Backlosa an
kommungenomsnittet. Oron har 6kat avseende nastan alla brottstyper i Valsatra. |
Backlosa har oron for att utsattas for brott 6kat i samtliga brottstyper och storst 6kning
ar oron for inbrott, fran 3 procent 2020 till hela 24 procent 2023. Kvinnor &r mer oroliga
an man sett till vald och hot/trakasserier och man ar mer oroliga an kvinnor avseende
inbrott och ran. Personer fodda utanfér Europa ar mer oroliga for inbrott an personer
fodda inom Europa. Nar det galler 6vriga brottstyper ar personer fédda inom Europa
mer oroliga an de fédda utom Europa.

Aven utsattheten for brott i sitt bostadsomrade dr sammantaget hogre an
kommungenomsnittet i samtliga tre omraden. Sydvastra Valsatra ar det omrade dar
boende i storst utstrackning utsatts for brott i sitt bostadsomrade, med hot och
trakasserier som den vanligaste brottstypen (18 procent). Hot och trakasserier &r ocksa
den vanligaste brottstypen i Gottsunda (12 procent) medan ran ar den vanligaste
brottstypen i Backlosa (11 procent). Det har skett en minskning for alla brottstyper
utom sexuella trakasserier i Valsatra. | Gottsunda ligger utsattheten for brott pa ungefar
samma niva 2023 som 2020, men utsattheten for vald har 6kat bade i Gottsunda (fran 5
till 7 procent) och i Backldsa (fran 0 till 4 procent) under samma period. Samtidigt har
andelen som uppger att de utsatts for inbrott och ran minskat i bade Gottsunda och
Backlosa.

Mindre otrygghet under kvallstid och men hog otrygghet dagtid

Andelen som uppger att de latit bli att ga ut i sitt bostadsomrade pa kvallen pa grund
av otrygghet har sjunkit mellan 2020 och 2023 i samtliga tre omraden. 2023 uppger 24 i
procent i Gottsunda och 23 procent i Valsatra att de [atit blir att ga ut pa kvallen, vilket
ar hogre an Uppsalas genomsnitt pa 15 procent. Backlosa ligger under kommunsnittet
pa 13 procent. Kvinnor ar mer otrygga an man och personer fodda inom Europa ar mer
otrygga an personer fodda utom Europa.

Dagtid har dock otryggheten dkat och rorligheten minskat i Gottsunda och Valsatra,
dar Valsatra sticker ut med en anmarkningsvart hog och stigande niva av otrygghet
dagtid - en niva som motsvarar den otrygghet man upplever kvallstid i samma omrade.

Har du latit bli att ga ut i ditt bostadsomrade pa
dagen pa grund av otrygghet?
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Kalla: Trygghetsundersokningen 2023, Uppsala kommun.
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Resultatet indikerar att svarande upplever en faktisk sakerhetsrisk att befinna sig i
bostadsomradet. | 6ppna svar anger svarande bland annat en tidigare skjutning i
omradet som forklaring till sin oro.

| handlingsplanens geografiska omrade finns tre storre fastighetsbolag med
hyresbostader: Uppsalahem, Victoriahem och Rikshem. Fastighetsbolagen foljer
[0pande upp sina hyresgasters upplevelser av boende och narmiljo. Bolagen anvander
delvis olika metod och frekvens for sina matningar. Resultaten ar darmed inte helt
jamforbara, men ger anda en samlad bild.

Personlig trygghet i omradet kvallar och natter
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Boendes uppfattning om den personliga tryggheten i omradet kvéllar och nétter, andel som svarat "Ganska
bra" och "Mycket bra". Ackumulerat resultat for 2024. Kélla: Data (Aktivbo) frdn Uppsalahem, Victoriahem
och Rikshem.

Sett till utvecklingen i respektive bolags fastighetsbestand indikerar undersékningarna
att den personliga tryggheten i omradet kvalls- och nattetid starkts nagot mellan aren
2021 och 2024 bland Uppsalahems och Victoriahems hyresgaster. Trygghetsnivan for
Rikshems hyresgaster ligger pa ungefar samma niva éver tid, med en tydlig topp 2023.

De flesta barn och unga kanner sig trygga bade dag-, kvills- och nattetid

Jamte trygghetsundersokningen och fastighetsbolagens |[6pande uppfoljning stalls
ocksa fragor om upplevd trygghet i regionens undersokning Liv och halsa Ung som
riktar sig till ungdomari ak 7, ak 9 och dk 2 pa gymnasiet. Den senaste undersékningen
gjordes varen 2023, alltsa fore valdsvagen. Resultaten ar i niva med
kommungenomsnittet och visar att en stor majoritet av ungdomarna som bor i
Gottsunda eller Valsatra kanner sig trygga pa dagen.
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Kanner du dig trygg pa foljande stallen?
I mitt bostadsomrade pa dagen.
Andel som svarat "Ja alltid eller "Ja oftast"
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Kalla: Liv och hélsa ung 2023.

Andelen ungdomar som uppger att de kdnner sig trygga pa kvallen/natten ar lagre an
dagtid och sarskilt bland flickor. Bland flickorna i Gottsunda och Valsatra kanner sig
knappt 80 procent trygga i sitt bostadsomrade pa kvallar och natter, nagot lagre an
kommunen som helhet. For pojkar ar motsvarande siffra 90 procent eller 6ver, och
jamforbart med Uppsala som helhet.

Kanner du dig trygg pa féljande stalle? | mitt
bostadsomrade pa kvallen/natten. Andel som svarat
"Ja alltid" eller "Ja oftast"
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Kélla: Liv och halsa ung 2023.

Fler lokala problem

Gallande mer specifika lokala problem sticker Gottsunda och Valséatra ut kraftigt pa
samtliga problemomraden jamfért med kommungenomsnittet. Bland annat upplever
narmare 20 procent av de svarande i dessa omraden att manniskor bar vapen i det
egna bostadsomradet. Nastan halften av de svarande i Valsatra och var tredje svarande
i Gottsunda uppger ocksa att de upplevt personer som séljer droger eller svartsprit.
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Hur vanligt ar det att du i ditt bostadsomrade
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Kalla: Trygghetsundersdkningen 2023, Uppsala kommun.

Okat fortroende for polisen, brandkaren och kommunen

Tillit till och fortroende fér andra manniskor och offentliga institutioner ar ett viktigt
fundament i ett starkt och tryggt samhalle. Mellan 2020 och 2023 har fortroendet for
polisen, brandkdren och kommunen generellt starkts i Gottsunda och Valsétra.
Fortroendet for polisen har 6kat mest och sarskilt mycket i Valsatra, dar fortroendet
okat fran 68 procent 2020 till hela 81 procent 2023. Resultatet ar sarskilt intressant mot
bakgrund av den ovan presenterade problembilden i Gottsunda och Valsatra.
Fortroendet for kommunen har 6kat marginellt, och ligger nu 6ver
kommungenomsnittet. Aven i Backlosa har fortroendet for polisen stérkts, samtidigt
som fortroendet for brandkaren och kommunen har minskat.

Minskad anmilningsbenagenhet i Backlosa

Anmalningsbendgenheten ar lagre an kommungenomsnittet i bade Gottsunda,
Valsatra och Backlosa. Trygghetsundersokningen mater anmalningsbenagenheten
genom tva pastdenden: "Om jag visste vem som ldg bakom ett brott i mitt
bostadsomrade skulle jag beratta det for polisen” och ”Om jag sag nagon bli utsatt for
vald i mitt bostadsomrade skulle jag ringa polisen”. | Gottsunda ligger
anmalningsbenagenheten (bada pastaendena) pa samma niva 2023 som 2020, cirka 85
procent. | Valsatra har andelen som skulle beratta for polisen, om man vet vem som
ligger bakom ett brott i sitt bostadsomrade, sjunkit med fem procentenheter sedan
2020. Samtidigt har andelen som skulle ringa polisen, om nagon blir utsatt for vald i
bostadsomradet, 6kat med fyra procentenheter under samma period i samma
omrade. Backlosa sticker ut med en tydligt sjunkande anmalningsbenagenhet sett till
bada pastaenden, detta dock fran tidigare hoga nivaer. Att fortroendet for polisen har
okat samtidigt som anmalningsbenagenheten minskat kan indikera en radsla att prata
med polisen. Sammantaget svarar som lagst 80 procent av de tillfrdgade ja pa bada
pastaendena i samtliga omraden.
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Insatser och resultat

De insatser som gors inom tema trygghet handlar om att alla ska kanna sig trygga att
rora sig Overallt i Gottsundaomradet och bade brottsutsattheten och oron att utsattas
for brott ska minska.

Brottsforebyggande arbete handlar - liksom trygghetsskapande arbete - om manga
delar. Foraldraskapsstod, att klara skolan, och en meningsfull fritid ar alla exempel pa
skyddsfaktorer som minskar risken for unga att dras in i kriminalitet, liksom
forebyggande arbete for unga i riskzon. Denna typ av insatser beskrivs under temat
barn och unga.

| detta avsnitt fokuseras trygghet och brottsforebyggande arbete i framfor allt den
offentliga fysiska miljon, men dven till viss del brott i hemmet genom vald i néra
relation.

Effektiv samordning for trygghet i Gottsundaomradet

En grund for det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet i den offentliga
miljon ar arbetssattet EST, Effektiv samverkan for trygghet. EST-strukturen galler hela
Uppsala kommun dér ett stort antal aktorer fran olika verksamheter samarbetar for
okad trygghet. EST-arbetet omfattar platser dit allmanheten har tilltrade, sdsom
parkmiljoer, innergardar, centrum och skolgardar. Som arbetssatt bygger EST pa att
rapportorer i de olika verksamheterna lopande rapporterar in otrygghetsskapande
handelser. Rapporterna bidrar till en gemensam lagesbild, som tillsammans med
annan information ligger till grund for analyser och dtgarder. Gemensamma
lagesbilder tas fram pa veckobasis for inriktning for det operativa arbetet pa kort sikt,
samt pa manads-och tertialbasis for att kunna folja trender 6ver tid och for att kunna
genomfdra analyser som genererar brottsforebyggande och trygghetsskapande
atgarder pa langre sikt. | Gottsundaomradet fanns det 36 rapportorer under 2024,
vilket &r en 6kning med fem personer sedan 2023. Rapportérerna kommer fran olika
verksamheter och samlar in information till lagesbilden i ett gemensamt digitalt
system.

Vid behov kan lokala EST-grupper bildas for att snabbt kunna dela och hantera
lagesbilder och atgarder i ett omrade. | samband med valdsvagen som startade
sommaren 2023 upprattades en lokal EST-grupp i Gottsunda. Flera grova brott
intraffade i omradet, och fran att det utifran lagesbilden varit férhallandevis lugnt i
Gottsunda vad géller otrygghet och ordningsstorningar under lang tid, gjordes
beddmningen att det var ett mer allvarligt lage i stadsdelen. Den lokala EST-gruppen
traffades darefter varannan vecka under ett ars tid och pausades efter en valdigt lugn
sommar 2024. | borjan av oktober 2024 aterupptog gruppen sina méten under en
kortare period, pa grund av nya oroligheter i omradet, men dr numera pausad igen.

EST:s rapporter och lagesbilder ligger tillsammans med annan information till grund
for analyser och prioritering kring dtgarder. Utifran lagesbilden har de sa kallade EST-
vaktarna haft Gottsunda, Valsatra och Backlosa i vaktarrutten varje vecka under ar
2024. Polisen och ungdomsjouren har haft forstarkt ndrvaro i omradet till och fran
utifrdn lagesbilden. Aven skolfastigheter och Uppsalahems trygghetsvardar (tidigare
kallade omradesvardar) har varit extra narvarande i perioder. Varen 2024 hade ocksa
ungdomsjouren, Gottsundaskolan och Hemmaplan samverkansmoten for att stavja
aktuella problem kring ICA kvantum i Gottsunda centrum.
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Pa initiativ fran handlingsplanens samordningsgrupp genomférdes i april en
trygghetsbesiktning pa Vaxthusets skola for att koordinera insatser utifran vad som
inkommit i veckolagesbilden gallande skadegorelse och otrygghetsskapande
handelser pa skolgarden. Skolfastigheter genomforde darefter réjning av buskage och
insatser for att forsvara for obehdriga att ta sig in pa Vaxthusets skolas omrade. Vid en
uppfoljning med representanter fran Vaxthusets skola under senhésten 2024 framkom
att problemen minskat, vilket indikerar att de atgarder som vidtagits gett effekt.

Under sommaren 2024 6ppnade den nya Gottsundaskolan upp sin skolgard.
Rapportering om bland annat skadegorelse och nedskrapning kring skolan ledde till
att Skolfastigheter 6kade sin vaktarrondering under en period och dven
ungdomsjouren och EST-vaktare prioriterade platsen. Enhet Gata-park installerade
dessutom extra sopkarl utifran nedskrapningssituationen.

Veckolagesbilderna visar dock att det &r svart att snabbt fa bukt med problemen; bade
Vaxthusets skola och Gottsundaskolan ar dterkommande platser for
otrygghetsskapande handelser. Semi-offentliga miljoer som skolgérdar ar generellt
sett aterkommande platser for bland annat ungdomshang och skadegorelse. Det &r
darfor vasentligt att fortsatta testa olika atgarder som kan bidra till att problematik av
liknande slag minskar.

For att testa grannsamverkan som metod har grannsamverkansmoten for
flerfamiljshus genomforts under aret. Ungdomsjouren sammankallade till ett mote pa
Aterfika i Gottsunda for boende i flerfamiljshus i omradet for att berédtta om hur
grannsamverkan gar till och vad det innebar. Polisen, som ansvarar for
grannsamverkan som metod, har foljt upp intresset bland dem som kom till motet.
Dessvarre har ingen av de som deltog kommit i gang med grannsamverkan. Fortsatt
arbete kravs for att engagera och motivera boende i omradet att bli mer delaktiga for
sin gemensamma trygghet.

EST-strukturen ger mycket samlad information, mojliggor lampliga atgarder utifran
aktuella behov och ger en bild av utvecklingen 6ver tid som olika aktorer kan anvanda
som underlag, bland annat arbetsgruppen Trygghet inom Platssamverkan (se mer
nedan). Arbetssattets styrkor till trots finns ocksa sarbarheter. Bland annat har
gruppen inte langre tillgang till polisens statistik 6ver polisanmalda brott pa
omradesniva. En annan utmaning ar att nar rapportorer - som ar den viktigaste kuggen
i EST-arbetet - blir sjuka eller gar pa foraldraledighet kan viktig information saknas. Har
fyller dock ungdomsjouren en viktig funktion genom att de kan komplettera delar av
den saknade informationen.

Omfattande arbete for 6kad trygghet inom Platssamverkansféreningen

Foreningen Platssamverkan Gottsunda Valsatra, som bestar av fyra fastighetsagare
och kommunen, har en arbetsgrupp med fokus pa trygghet och sdkerhet, och en
arbetsgrupp kring gemenskap, trivsel och utemiljo.

Under foreningens forsta period har flera trygghets- och utemiljéinventeringar
genomforts i syfte att identifiera platser och sa kallade "hot spots” som upplevs som
otrygga eller i behov av forstarkt skotsel. Inventeringen har bland annat lett till att sly
rensats, vegetation 6ppnats upp och belysning reparerats. Vandringarna har ocksa
kompletterats med sa kallat hundsok efter bland annat narkotika. Ingen narkotika
patraffades men insatsen bedéms ha uppméarksammats och darmed haft ett
symboliskt avskrackande varde.



Sida 28 (72)

Foreningen har ocksa pabdrjat ett arbete for att utveckla former for
informationsdelning med polisen samt ett 6vergripande arbete for att ta ett
helhetsgrepp kring tryggheten i Gottsunda Valsatra. | samband med allvarliga
incidenter i omradet har dven samarbetet mellan fastighetsagarna utvecklats och flera
trivselaktiviteter har genomforts for att 6ka narvaron i omradena. Foreningen har
under sommarperioden bland annat stéttat en idrottsforening i deras barn- och
ungdomsverksamhet. Under 2024 har dven ett socialt utfallskontrakt tecknats med en
forening som mot ersattning inhamtar kundvagnar som ldmnats runt om i omradet.

Vald i néra relation

Under 2024 har ett arbete pabdrjats mellan polisen, Platssamverkansféreningen i
Gottsunda Valsatra och Platssamverkan i Granby Kvarngardet for att uppmarksamma
vald i néra relationer och utbilda personali fragan. 2025 kommer en
informationskampanj, med information om vart man kan vanda sig om man ar utsatt
eller ser andra som ar utsatta, genomforas i trapphus, tvattstugor och offentliga
miljoer. Andra insatser ar en utbildningsserie for anstallda som moter boende i
bostadsbestanden och deltagande i samband med FN:s dag for avskaffandet av allt
vald mot kvinnor, Orange Day. Uppsalahem har sedan tidigare ett pagaende arbete
kring vald i nara relation och sammantaget med 6vriga bostadsbolag forvantas
insatserna sammantaget na 6 500 hushall i Gottsunda- och Granbyomradet. Aven viss
spridningseffekt forvantas till 6vriga omraden dar bolagen ocksa har fastigheter.

Trygghetsvardar inom Uppsalahem

Uppsalahem arbetar sedan hosten 2022 med trygghetsvardar (tidigare kallade
omradesvardar). Vid full styrka arbetar totalt sex trygghetsvardar kvallar och helger
mellan kl. 14-23 och ar darmed pa plats nar den ordinarie forvaltningen har gatt hem
for dagen. Med trygghetsvardarna 6kar vuxennarvaron och tryggheten i Uppsalahems
bostadsomraden. Trygghetsvardarna ror sigi omradet, pratar med de ménniskor de
tréffar och skapar pa sa satt relationer med bade boende och besokare. Detta
samtidigt som de plockar skrap, ronderar kallare och trapphus med mera. De har
lopande dialoger med Uppsalahems hyresgaster om exempelvis hur man upplever sin
utemiljo, tvattstugor, bostad med mera.

Varje manad bjuder trygghetsvardarna in alla nyinflyttade till Gottsunda och Backlosa
till en boendeintroduktion. Har gar vardarna igenom vilken ansvar man har som
hyresgast men ocksa vilka forvantningar de kan ha pa Uppsalahem. Dessa
instruktionstraffar har varit mycket uppskattade.

Vid storre handelser som skapar otrygghet exempelvis skottlossningar, har
trygghetsvardarna varit pa plats for att leka med barn och prata med boende. De har
lyckats locka ut bade barn och vuxna for att ”aterta platsen” fran det kriminella som
har skett. | framtiden kommer trygghetsvardarna dven ansvara for Uppsalahems
Motesplatser i Gottsunda och i Backlosa, en satsning med aktiviteter for barn och
ungdomar som beskrivs mer utforligt under tema barn och unga.

Fysisk fordandring av platser

Att fysiskt rusta upp och forandra platser kan leda till att den upplevda tryggheten
Okar. Ett aktivt arbete med att forsoka omprogrammera platser som upplevs som
otrygga har pagatt de senaste aren. Bandstolsvagen har under flera ar praglats av
social oro och aterkommande identifierats som otrygg i dialoger och undersékningar.
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Dar den gamla nedbrunna pizzerian stod har nu Lilla Lila parken tagit plats, en park
som utformades av ungdomar under sommaren 2023 efter att de haft olika dialoger. Pa
Bandstolvagen finns dven Aterfika i en av Victoriahems tva tripaviljonger som byggdes
2021 efter rivning av tidigare byggnader. Efter en uppstartstracka i samband med
pandemin har Aterfikas verksamhet, i kombination med den fysiska upprustningen,
gjort att manga mammor och barn vistas pa platsen. Detta har 6kat tryggheten enligt
fastighetséagare, polisen och verksamheter i ndromrédet. Bade Aterfika och Lilla Lila
parken beskrivs utforligt under tema delaktighet.

Trygghet i stadsutvecklingen

Gottsundas omfattande stadsutveckling innebar att omradet under manga ar kommer
att vara en byggarbetsplats. Det ar stora byggnationer i de centrala delarna av
Gottsunda som ska genomféras, dar manga méanniskor ror sig dagligen. Planeringen
for framkomlighet, tillganglighet och trygghet ar darfor viktig, inte minst i perspektiv av
barn, dldre och personer med funktionsnedsattning. | ett barns perspektiv kan
byggnationerna paga under hela uppvaxten. Férandringsprocessen behdver vara
lyhord for skillnader i trygghet och oro, informationsinhdmtning, orienteringsférmaga
och mobilitet. Inom ramen for social agenda i stadsutvecklingen (se meri avsnitt om
Gottsunda stadsutveckling), ar ett av mdlomradena "Vi gor utbyggnadstiden
fungerande, trygg och tillganglig for boende och verksamma”. Det innebar att
byggaktorer tillsammans ska verka for samlad information om de fysiska
forandringarna som sker i omradet, och genomfora gemensamma trygghetsvandringar
med fokus pa bygg- och renoveringsperioden. Kommunen har dven sarskilt fokus pa
att samordna byggarbeten i produktionsskedet for tillganglig och trygg miljo.

Tema - Barn och ungas uppvaxtvillkor

Barn och ungas uppvaxtvillkor paverkar deras valmaende har och nu, men ocksa deras
sociala och halsomassiga utveckling samt ekonomiska trygghet som vuxna.
Malsattningen ar att fler barn lyckas i skolan, har en aktiv och meningsfull fritid samt
kanner framtidstro. Uppvaxtvillkoren for barn och unga formas i hog grad av
strukturella faktorer som hur familjen bor, om féraldrarna har jobb och vilka andra
barn de méter i skola och pa fritiden. Boendesegregationen, och att familjer med lagre
socioekonomi koncentreras till Gottsundaomradet, paverkar pa manga satt.

Kommunen ska verka for att:

e EleveriGottsundaomradet klarar sin utbildning och har goda uppvaxtvillkor

e Forskolorna och skolorna attraherar saval boende i omradet som intilliggande
omraden

e Fler barn och unga deltar i fritidsaktiviteter.

Nuldge: Barn och ungas maende och framtidstro

Flickor mar samre an pojkar och framtidstron for véarlden i stort ar lag

Ett Gvergripande matt for barn och ungas hélsa och forutsattningar ar hur de sjalva
uppger att de mar. | Liv och halsa ung (2023) svarar cirka 70 procent av tillfragade barn
och ungai Uppsala att de mar bra eller mycket bra. Maendet har legat pa ungefar
samma niva sedan 2019. Unga i Valsatra svarar i hdgre grad an genomsnittet i Uppsala
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att de mar bra eller mycket bra. Maendet for unga i Gottsunda ligger i niva med
Uppsalas genomsnitt. Skillnaden mellan flickor och pojkar ar dock stor. | Uppsala som
helhet svarar 80 procent av pojkarna och 60 procent av flickorna att de mar bra eller
mycket bra ar 2023. Motsvarande skillnad finns i Gottsunda medan kénsskillnaden ar
nagot mindre i Valsatra.

Hur mar du rent allmant?
Andel som svarat "Bra" eller "Mycket bra"
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Kalla: Liv och hélsa ung 2023.

Barn och ungai Valsatra seri allmanhet ljust pa framtiden fér egen del. Narmare 90
procent uppger att de ser ljust eller mycket ljust pa framtiden for egen del. Det &r en
bra bit dver kommunens genomsnitt, bade for flickor och pojkar. | Gottsunda har
framtidstron for egen del daremot sjunkit de senaste aren och ar 2023 betydligt lagre,
sarskilt for flickor.

Hur ser du pa framtiden? For egen del. Andel som
svarat "Mycket ljust" eller "Ganska ljust"
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Kalla: Liv och hélsa ung 2023.

Nar det géller framtidstro for vdrlden i stort ar dock forhallandet det omvéanda. |
Valsatra ligger framtidstron 2023 pa ldga 25 procent for bade flickor och pojkar, vilket
samtidigt ar en liten 6kning jamfort med tidigare. | Gottsunda uppger 40 procent av
bade flickor och pojkar att de ser ljust pa framtiden for varlden i stort, dven det en
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okning. Det dr ocksa betydligt hogre an genomsnittet for Uppsala, dér 21 procent av
flickorna och 30 procent av pojkarna ser ljust pa framtiden for varlden.

Insatser och resultat

Insatserna inom tema barn och unga ar bade framjande och férebyggande. Det som
framjar barn och unga och ger dem skyddsfaktorer for livet ar att klara sin utbildning,
ha en aktiv och meningsfull fritid och foraldrar som klarar av att ta hand om sina barn.
Det handlar ocksa om férebyggande insatser for de barn och unga som pa olika satt
befinner sigi riskzon - for droger, kriminalitet eller socialt nedbrytande beteende. Alla
barn och unga ska fa goda forutsattningar. Darfor ar insatserna bade generella och
riktar sig till alla, saval som till vissa grupper och enskilda individer.

Temaomradet barn och unga beskriver kommunens arbete med mal om att alla elever
klarar sin utbildning, har goda uppvaxtvillkor och fler barn och unga deltar i
fritidsaktiviteter.

Skola och forskola - klara sin utbildning

Uppsokande arbete for fler i forskola

En av de viktigaste skyddsfaktorerna ar en gymnasieexamen. Resan dit borjar tidigt.
Genom att ga i forskola starks barnets forutsattningar att ta del av undervisningen och
na de kunskapskrav som géller i grundskolan. Sedan januari 2022 arbetar tva
forskollarare i Uppsala kommun med ett sarskilt uppdrag, Forskola for alla, for att na ut
brett med information som ar latt att forsta om férskolan och 6ppna forskolan.
Foraldrar i Uppsala ska veta att de har ratt till forskola, hur man ansoker, fa kunskap
om forskolans uppdrag, hur forskolans verksamhet ser ut samt den sprakliga vinsten
med att ga i forskolan. Informationen handlar ocksd om 6ppna férskolan, som ett
forsta steg till forskolan. | uppdraget ingar att skapa samarbeten med verksamheter,
foretag och organisationer. Den uppsokande verksamheten har fyra geografiska
fokusomraden dar Gottsunda &r ett avdem.

| Gottsunda finns ett kontinuerligt samarbete mellan flera verksamheter -
familjecentralen, dar den uppsokande verksamheten besoker 6ppna forskolan och
barnavardscentralen regelbundet, Gottsundabiblioteket, foreningshuset Kontakten,
Utbildnings- och jobbcenter och Aterfika. Ett samarbete finns dven med
bostadsbolagen i omradet, dar forskollararna deltar pa passande aktiviteter. Den
uppsokande verksamheten finns ocksa ute pa lekparker och kdpcentrum i Gottsunda.
Allt for att mota malgruppen pa olika arenor.

Mellan augusti 2023 och september 2024 har sammantaget 1082 vardnadshavare natts
i de fyra prioriterade omradena genom personliga moten.

Parallellt med uppdraget om uppsdkande verksamhet pagar ocksa viktigt
utvecklingsarbete. Att barnet har ratt till en plats och &r inskrivet innebar inte att
barnet faktiskt deltar. For att mer systematiskt kunna félja den faktiska narvaron
arbetar forskolan nu med att implementera ett ndrvarosystem via Unikum i alla
forskolor.
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Antal inskrivna Antal Inskrivnings-
barn (15 okt folkbokforda grad (procent)
2024) barn 1-5 ar (15
nov 2024)
Uppsala 11259 12755 88%
kommun
Backlosa 80 92 87%
Gottsunda 494 587 84%
SV Valsidtra 222 266 83%

Kalla: Verksamhetsstatistik fran UBF (per NYKO3). Barn fédda nov-dec 2023 (énnu gj fyllda 1 &r) och barn
med TF-nummer ingdr i inskrivningsdatan. (Barn med TF-nummer saknas i folkbokforingen). Den faktiska
inskrivningsgrad ar darmed nagot lagre an det som anges men ger en indikation pa hur det ser ut

Upplevelse av forskolan - kommunala enheter?

Andelen inskrivna barn i forskolan ar nagot lagre i Gottsunda (84 procent), Valsatra (83
procent) och Backlosa (87 procent) jamfort med kommungenomsnittet pa 88 procent.
Vardnadshavare till barn som gar i kommunal forskola i dessa omraden &r ocksa
marginellt mindre néjda med sina forskolors verksamheter. Nio av tio (91 procent)
vardnadshavare i de aktuella omradena uppger i 2024 ars forskoleenkat att de som
helhet &r n6jd med sitt barns forskola. Motsvarande varde for samtliga kommunala
enheter var 94 procent. 85 procent av vardnadshavare med barn pa forskola i
Gottsunda/Valsatra uppger att de skulle rekommendera sitt barns forskola till en
annan foralder. Motsvarande siffra for samtliga kommunala enheter var 89 procent.

Oppna férskolan

Oppna forskolan i Gottsunda har under lang tid varit en viktig nod i omradet och
lyckats val med att na familjer fran olika bakgrunder, sarskilt nyanlanda och andra
svarnddda malgrupper. Oppna férskolan har darmed varit en viktig kanal fér andra
verksamheter att na malgrupper som bescker verksamheten, och samverkan har varit
omfattande. Exempel pa det &r familjebehandlare fran familjeenheten och
jobbcoacher fran Utbildnings- och jobbcentrum. 2022 invigdes nya lokaler i Gottsunda
centrum, som ocksa var en del av Gottsunda familjecentral. Dessvarre har 6ppna
forskolan fatt begransa oppettiderna till foljd av att lokalerna saknar dagsljus, och
darav flyttat utomhus under det senaste dret av arbetsmiljoskal. Begransningarna av
deltagande till antingen formiddag eller eftermiddag, och att all verksamhet senare fatt
skeiValsatraparken, har lett till ett stort tapp av deltagande familjer, sarskilt i
malgrupperna som ar svarast att na. Arbete med att hitta ny lokal, som behaller
narheten till de andra verksamheterna inom familjecentralen, pagar.

Mdluppfyllelse i skolan

Skolans verksamhet och skolresultat mats pa manga olika satt. Da gymnasieexamen ar
en av de viktigaste skyddsfaktorerna och ger forutsattningar att lyckas i livet mats

! Uppsala kommun foljer arligen upp hur vardnadshavare till barn i forskola eller pedagogisk omsorg i
Uppsala uppfattar verksamheten via en enkét. 2024 anvandes en ny forskoleenkat vilket gor att resultaten
inte ar jamférbara med tidigare undersokningar. Svarsfrekvensen for den kommunala forskolan i hela
Uppsala kommun var 59 procent 2024, en 6kning med fyra procentenheter i jamforelse med 2023.
Genomsnittlig svarsfrekvens for kommunala enheter i Gottsunda/Valsatra var 48 procent samma ar.
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maluppfyllelse i skolan ofta i behorighet till gymnasieskolans yrkesprogram. |
Gottsundaomradet finns tva hogstadieskolor, som ocksa har manga elever fran
omradet.

Statistik visar att behorigheten till yrkesprogram i arskurs 9 pa Valsatraskolan ar i niva
med riket och Uppsala kommun som helhet med undantag for 2022. Gottsundaskolan
ligger lite lagre, men visar en gymnasiebehérighet pa ca 80 procent som ocksa ligger
stabil 6ver tid.

Andel elever i ak 9 med behorighet till
gymnasieskolans yrkesprogram, 2019-2024
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Kélla: Verksamhetsstatistik fran utbildningsforvaltningen.

Genom att folja progressionen fran arskurs 6 till 9i en arskurs kan gruppens utveckling
over tid ge en kompletterande bild av utvecklingen.

Progression yrkesbehorighet - Andel elever behoriga till gymnasieskola
2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

(ak 6) (ak 7) (ak 8) (ak 9)

Uppsala, kommunal regi 80,9% 77,0% 74,9% 83,5%
Flickor 84,3% 78,7% 76,1% 85,0%
Pojkar 77,9% 75,4% 73,9% 82,1%
Gottsundaskolan 70,7% 66,9% 64,7% 79,0%
Valséatraskolan 66,9% 68,7% 70,5% 82,6%

Tabellen visar betygsutvecklingen per skola for den elevgrupp som gick ut nian varen 2024, fran arskurs 6
(2020/21) till arskurs 9 (2023/2024). Kalla: Verksamhetsstatistik fran utbildningsforvaltningen.

Tabellen visar progressionen for elever som borjade arskurs 6 ar lasaret 2020/2021.
Bade Gottsundaskolan och Valsatraskolan har en lagre andel yrkesbehdriga an
kommungenomsnittet fran arskurs 6 till drskurs 9. Valsatraskolan sticker emellertid ut
med en betydligt hogre progression an genomsnittet for samtliga skolor i kommunal
regi, om an fran [ag niva. Fran arskurs 6 (2021) till arskurs 9 (2024) har Valsatraskolan
okat andelen behériga till gymnasieskolan med 15 procentenheter. Okningen for
Gottsundaskolan ar ocksa god med atta procentenheter, vilket kan jamforas med
kommungenomsnittet pa knappt tre procentenheter.

Ytterligare ett, och kanske ett mer rattvisande, satt att mata skolors resultat ar att titta
pa utfalli forhallande till férvdntat resultat. Forvantat resultat tar hansyn till de



socioekonomiska variabler som ingar i modellen for strukturersattning och som har
hog paverkan pa elevers forutsattningar att lyckas.

Uppnadd och forvantad yrkesbehorighet (VT) ak 9 per skola 2022-2024 (andel)

2022 2023 2024
Index** | YBH | Forv. Index** | YBH | Forv. Index** | YBH | Forv.
VT andel VT andel VT andel
YBH* YBH* YBH*
Uppsala, 117 82% 82% 113 84% 82% 103 83% 82%
kommunala
skolor
Gottsunda 154 79% | 76% 180 80% | 72% 148 9% | 7T7%
skolan
Valsatraskolan | 111 75% | 82% 91 84% | 86% 113 83% | 82%

* Utifran index och beraknat av SCB i samband med framtagandet av underlaget till fordelningen av
strukturersattningsbidraget. **Index: Riskvarde for att inte uppna kunskapskrav for yrkesbehérighet.
Kommunindex for samtliga skolor oavsett huvudman dr 100. Hogre varde dn 100 innebar en hogre risk,
lagre varde an 100 innebér en lagre risk for att inte uppna yrkesbehdrighet. Kalla: Verksamhetsstatistik fran
utbildningsforvaltningen.

Tabellen visar att Gottsundaskolan, givet elevunderlagets socioekonomiska
forutsattningar, hade en hogre risk att inte uppna betygskraven for yrkesutbildning an
genomsnittet for Uppsalas kommunala skolor for aren 2022-2024. Den faktiskt
uppnadda yrkesbehdrigheten ar daremot nagot hogre samtliga ar an vad som
forvantades, dar ca 80 procent av eleverna i ak 9 nadde gymnasiebehdrighet under
dessa ar. Aven Valsatraskolan hade en hogre risk att inte uppna betygskraven for
yrkesutbildning 2022 och 2024. Valsatraskolan lag under sitt férvantande resultat 2022,
men i linje med forvantat resultat 6vriga ar, dar 82 procent nadde gymnasiebehdorighet
varterminen 2024. Bade Gottsundaskolan och Valsatraskolan attraherar barn fran olika
narliggande stadsdelar och med olika socioekonomisk bakgrund, vilket har stor
betydelse for maluppfyllelsen.

Utmaningarna ar dock an storre i de lagre aldrarna dér effekterna av
boendesegregationen blir starkare. For lag- och mellanstadiet bestar elevunderlaget
nastan uteslutande av ndrboende och darmed slar socioekonomiska faktorer for
foraldrarnaigenom tydligt. Resultaten i de nationella proven i ak 3 visar stora
utmaningar i omradets tre lag- och mellanstadieskolor.

Andel godkanda elever nationella prov ak 3
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B Uppsala kommunala skolor ® Treklangens skola B Vaxthusets skola ® Valsatraskolan

Andel godkanda elever i samtliga delprov. Kalla: Verksamhetsstatistik fran utbildningsforvaltningen.
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Storst ar utmaningarna pa Treklangens skola. De nationella proven for arskurs tre
varen 2024 visar att en knapp tredjedel av eleverna klarade godkant. Resultaten har
legat lagt aven de foregdendedren. For Vaxthusets skola och Lilla Valsatraskolan fick
knappt hélften godkant 2024 och dar har maluppfyllelsen varit mer skiftande under de
senaste dren.

Den sa kallade "lyckoparadoxen”, alltsa att familjer flyttar narinkomsterna 6kar och att
de som flyttar in har lagre socioekonomi, far tydliga avtryck i skolans verksamhet vilket
illustreras i Treklangens statusrapport for sarskilda insatser 2024. Skolan beskriver hur
klassernas elevsammansattningar kraftigt forandras under skolaren med manga elever
som flyttar, och dar det framst &r studie- och/eller resursstarka elever som flyttar fran
skolan samtidigt som merparten av eleverna som byter till skolan har lagre
maluppfyllelse, ar i behov av anpassningar och har storre spraklig sarbarhet.

Insatser till utvalda skolor

Skolan har ett uttalat och brett kompensatoriskt uppdrag och utbildningsnamnden har
stort fokus pa likvardig skola. Ett antal skolor i kommunen har darfor valts ut for
riktade insatser med relevanta atgarder for respektive skola, som arligen foljs upp
genom det systematiska kvalitetsarbetet. | Gottsundaomradet &r tre skolor utvalda:
Vaxthusets skola, Treklangens skola och Gottsundaskolan.

De insatser som gors handlar omforstarkningar av skolledning, 6kad larartathet,
speciallarare och forstarkning av andra personalkategorier sasom fritidspedagoger och
bibliotekarie. Detta for att starka amnen som ar obligatoriska for gymnasiebehorighet,
mojliggora tvalararsystem och val bemannade raster och bemannat skolbibliotek. Det
handlar ocksa om arbete med professionell utveckling och ett kompetent ledarskap
sasom sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt och ledarskapet i klassrummet for
studiero och undervisningskvalitet.

Ett annat omrade ar forstarkningar av elevhalsan. Det har dels mojliggjort kraftig
okning av antal elevhalsoframjande aktiviteter och riktade insatser efter behov, men
ocksa fler kompetenser sdsom skollogoped for stod gallande spraklig sarbarhet och
verktyg for att forebygga och atgarda inom stodbehovet. Insatserna handlar ocksa om
omvarldskunskaper genom studiebesok och utflykter. Vissa elever amnar aldrig sitt
bostadsomrade vilket paverkar formagan att forsta och kunna ta till sig kunskaper som
skolan och omvarlden ger.

Insatserna pa de utvalda skolorna forstarker redan befintliga satsning inom det
kompensatoriska uppdraget och starker de kunskapsmassigt svagaste elevernas
forutsattningar att nad sa langt de kan, bade i det dagliga arbetet pa ordinarie lektioner
och i mer riktade insatser. Forstarkningarna mojliggor ocksa tillgang till fler
kompetenser for att mota en stor bredd av stodbehov i klassrummet och i skolans
ovriga miljoer.

Skolornas uppfoljningar visar forflyttningar i form av starkt profession och fler
kompetenser som gynnar elevernas inlarning och studiero, samt en mer systematisk
uppfoljning av insatser och tryggare elever.

Nya Gottsundaskolan

En viktig handelse i omradet ar invigningen av den nya Gottsundaskolan. Efter att den
gamla skolan brann 2018 fokuserade hela kommunkoncernen pa att snabbt bygga upp
den nya Gottsundaskolan och ge basta mojliga forutsattningar for elever och personal i
vantan pa den nya skolan. Skolbygget héll tidplanen och byggdes pa rekordtid tack
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vare ett omfattande samarbete och parallella processer. Den nya byggnaden ar inte
bara en skola, utan aven ett allaktivitetshus. Allaktivitetshuset beskrivs utforligt under
temaomrade delaktighet.

Arbetet med den nya Gottsundaskolan visar pa ytterligare tva framgangar forutom
sjalva byggprocessen. Det forsta ar att den nya, storre, skolans platser ar fyllda, och att
skolan fortsatt ar en attraktiv skola som lockar elever fran olika omraden. Det fanns en
farhaga att skolans verksamhet skulle forsamras av att halla tilli moduler och andra
utmaningar under byggnationsperioden. Den andra framgangen ar just
samlokaliseringen och samarbetet med allaktivitetshuset. Det &r forsta gdngen
Uppsala bygger en skola som ocksa ar ett allaktivitetshus. Samarbetet ar fortfarande i
en utvecklingsfas dar Gottsunda allaktivitetshus behover hitta arbetssatt och struktur
for eftermiddags- och kvallsaktiviteter. Samnyttjande av lokaler och att hitta en somlos
overgang fran skolan till aktiviteter ar andra utvecklingsomraden som behover ta form.

Mellanmdl - pilot pa Véxthusets skola

Det finns ett tydligt samband mellan hdlsosamma matvanor och socioekonomisk
status i Sverige. Studier? visar pa att servering av frukost pa skolan kan bidra till att
skolresultaten forbattras genom att att klassrummen blir lugnare och en hégre
narvaro. Starkta relationer mellan elever och skolpersonal och mindre matsvinn pa
lunchen ar andra tankbara effekter.

Med avstamp i detta och mot bakgrund av att Vaxthusets skolledning signalerade att
fler barn kom hungriga till skolan startades en pilot pa skolan hostterminen 2023 till
varterminen 2024. Tidigt gjordes ett val att inte servera frukost utan mellanmal under
skoltid. Valet att forlagga servering under skoltid bedoms ha haft en positiv
utjidmnande effekt da ett mellanmal under skoltid istéllet for frukost innan skolan
gjorde att samtliga barn da fick méjlighet att ta del av insatsen.

Malet med piloten var:

e Okad koncentration i undervisning

e Merlugnoch roiklassrummen

e Merenergi och rorelse pa formiddagsrasten

e Battre relationer (elever - elever, elever - larare)

e Utjamnande skillnader mellan elever med olika socioekonomiska
forutsattningar.

Resultaten av piloten ar svartolkade. Mellanmalets eventuella inverkan pa studiero,
koncentrationsformaga, energi och leklust samt antal konflikter har inte kunnat
faststéllas, bland annat pa grund av begransningar i matmetod. Enkater med elever
och personal fore och efter insatsen visar dock att eleverna ar dvervagande positiva till
att mellanmal serveras (59 procent). Aven om man har med eget mellanmal vill man
garna att det serveras till sina kompisar som inte har med sig nagot.

Lararna visade sig vara mer kritiska till satsningen. Kritiken ror framforallt logistik och
rutiner kring att servera mellanmalet och att det tar tid frdn undervisningen. En del
larare lyfter fram mellanmalet som en positiv insats som sakerstaller att alla barn far
ata nagot pa morgonen.

2 Sammanstallning vid Linkdpings universitet, 2018 pa uppdrag av Arla



Sida 37(72)

Sammanfattningsvis indikerar uppfoljningen ett visst fortsatt behov av att kompensera
med servering pa skolan. Piloten bedéms ha haft en utjamnande effekt och har
troligtvis varit mycket positiv for de enskilda barn (16 stycken) som sallan ater frukost
hemma eller har med sig eget mellanmal till skolan. Om och hur servering av
mellanmal ska fortsatta ligger inom skolans beslut och budget.

Starka familjen genom tidigt forebyggande insatser

En annan viktig skyddsfaktor for barn och unga ar foraldraférmaga och déarmed stod till
familjen. | Gottsunda finns flera delar av socialtjansten lokalt representerad.
Familjeenheten, ungdomsjouren och socialtjanstens myndighetsverksamhet for barn
och unga ar samlokaliserade i Gottsunda. Det gor att vagarna ar korta och att man
mots i vardagen, vilket gynnar samarbete och narhet till varandra.

Mycket har hant inom socialtjansten i Gottsunda sedan 2019. Flera nya funktioner,
arbetssatt och utokade samarbeten har vuxit fram och etablerats i Gottsunda och efter
hand blivit modell for hur Uppsala kommun arbetar. Sammantaget har skyddsnatet
blivit mer finmaskigt och de utokade samverkansformerna har organiskt utvecklat nya
arbetssatt. Har har handlingsplanen gjort skillnad med bade ekonomiskt stéd och
samordning.

Fordldrastod

Familjeenheten i Gottsunda har jamte sitt grunduppdrag gjort en omfattande
utveckling av det uppsokande arbetet sedan 2018. Ambitionen ar att fanga upp familjer
i behov av stod i ett tidigt skede for att sedan erbjuda stéd i form av rad och
stodsamtal, att gora en ansokan till socialtjansten eller slussa vidare till annan
verksamhet eller myndighet. Malet &r att familjerna ska komma till familjeenheten pa
eget bevdg innan oron i familjen blivit for stor. Unikt for Gottsunda ar drop-in
verksamheten dar foraldrar kan erbjudas ett samtal direkt.

Barnsdkert och Vinta barn sdkert

"Barnsakert” ar en tidigt forebyggande samverkansinsats. Den borjade med en mindre
finansiering via handlingsplanen for att, pa initiativ av en forskare, implementera en
metod som utvecklats i Dalarna och i Uppsala. Familjeenheten i Gottsunda koppladein
barnavardscentralen (BVC) och vidareutvecklade arbetssattet dar socialtjansten i dag
ocksa &r en integrerad part. Samarbetet &r nu permanentat.

Barnsakert ar en strukturerad form av samverkan mellan socialtjanstens familjeenhet
och Region Uppsala. Alla familjer som besoker BVC -vilket ar nastan alla - screenas
utifran en enkat med ett faststallt fragebatteri i syfte att tidigt fanga familjer i behov av
stod. Vid nedslag pa nagot problemomrade traffar familjebehandlare och
sjukskoterska foraldrarna gemensamt och kartlagger familjens behov av stod. Det kan
leda till drop-in verksamhet pa familjecentralen eller mer omfattande behandling.
Sjukskoterskor fran BVC och médravardscentralen (MVC) kan vid behov dven ga direkt
med foraldrar till drop- in verksamheten pa Familjecentralen i Gottsunda.

Under véren 2024 har arbetsformen utvecklats till att dven inkludera gravida som
besdker MVC, genom Vanta barn sakert. Detta for att vid behov uppratta en tidig
kontakt med familjebehandlare nar barnet ar fott.

Ett fortsatt utvecklingsomrade ar hur den informationen som framkommer i enkaten
kan omhandertas tillsammans med andra funktioner for att ge basta stod till familjen.
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Fordldraskapsutbildningar och behandlingar

Familjeenheten erbjuder olika foraldraskapsstod som ocksa kan bygga pa varandra.
Foraldraskap i Sverige (FOS) ar en kurs dar utrikesfodda féraldrar med barn 0-18 arvid
fem tillfallen far tréffa andra foraldrar i grupp och samtala utifran olika teman. Kursen
Alla Barn i Centrum (ABC) ar en kurs fordelad pa fyra traffar med fokus pa
foraldrastrategier.

En mycket uppskattad behandlingsform som inforts med stod av handlingsplanen ar
Tryggare barn. Familjebehandlare har vidareutbildat sig i denna manualbaserade
behandling som riktar sig till foréldrar med hardare uppfostringsstil. Inom ramen for
sessionerna traffar man bade foréldrarna och barnen. Behandlingen pabdrjas efter ett
myndighetsbeslut och bér pabérjas redan inom ramen for pagdende utredning hos
socialtjansten. | samverkan med socialtjanst myndighet i Gottsunda har en modell for
samverkan utformats for att familjebehandlare introduceras for familjernaii ett tidigt
skede av utredningen for att darefter paborja insats.

Uppsékande arbete genom andra verksamheter

En kvarterslokal i Backldsa har blivit nod for samverkan mellan flera aktorer. 2021-2023
erbjod familjeenheten har drop-in-tider en till tva ganger i veckan. Foraldrar kunde dar
lyfta oro eller funderingar for att vid behov lotsas vidare till lampliga verksamheter. |
samverkan med bland annat arbetsmarknadsforvaltningen och Uppsalahem har
familjeenheten dven erbjudit kurser samt lunch- och fikatréaffar pa olika teman med
fokus pa foraldraskap.

Familjebehandlare har medverkat vid Uppsalahems boendeintroduktion, dar
trygghetsvardarna beréttar om och hyresgaster far ldra sig skotsel av ldgenhet och
trivselregler. Familjebehandlare har getts tillfalle att beratta om socialtjansten, insatser
och kurser samt rekryterat deltagare till Foraldraskap i Sverige.

Tillsammans med Uppsalahems trygghetsvardar startade familjebehandlare i
november 2024 ett forum for att nd ut med information till oroliga foréldrar. Syftet med
forumet och traffarna ar att avdramatisera socialtjansten, informera om viket stod som
erbjuds via socialtjansten, besvara fragestallningar och ge féraldrar utrymme att bolla
enskilt arende.

Ett annat viktigt forum ar Kvinnoarena som halls pa kulturpunkten i Gottsunda
centrum en gang i veckan i samverkan med biblioteket. De tematiska traffarna halls av
familjebehandlare, handledare fran arbetsmarknadsinsatser och andra verksamheter
som bjuds in sasom exempelvis ungdomsjouren, och féreningar.

Sammantaget har det utvecklade uppsokande arbetet lett till att socialtjansten nar fler
foraldrari ett tidigt skede och dessutom en malgrupp av foraldrar som annars inte
skulle ha natts. Manga manniskor &r radda for och har lagt fortroende for
socialtjansten. Genom att traffa manniskor pa andra aktorers arenor avdramatiseras
socialtjansten och desinformationskampanjen kan motverkas. Det gor det lattare att
na och erbjuda kurser till fler foraldrar och pa sa satt starka dem i sitt foréldraskap.
Foraldrarna kan ocksa hitta styrkan i samverkan med varandra for att stétta sina barn
pa basta satt. Det sanker dven trosklarna att ansdka om vidare stdd via socialtjansten
eller annan myndighet for de familjer som behover det. Det forebyggande arbetet ar ett
tydligt fokus i den nya socialtjanstlagen som trader i kraft 2025, vilket ar i linje med
redan pagaende utvecklingen i Gottsunda.
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Starkt forebyggande arbete for barn och ungai riskzon

Socialarbetare i skolan, SSPF junior och fler faltsekreterare ar alla exempel pa
forstarkningar av det forebyggande arbetet med barn och unga som malgrupp som
skett under senare ar i Gottsunda. Arbetet har sedan 2019 utvecklats stegvis, dar
riktade statsbidrag har majliggjort fler tjanster och funktioner, som sedan har
permanentats.

Socialarbetare i skolan, hdg- och mellanstadiet

Socialarbetare i skolan har i uppdrag att identifiera och arbeta forebyggande med barn
och ungdomar i mellan- och hogstadiet som befinner sig i riskzon for kriminalitet,
missbruk eller annat socialt nedbrytande beteende. De ska ocksa arbeta for ett tatare
samarbete mellan barnen och ungdomarnas familjer, skola och socialtjanst.
Socialarbetarna arbetar i huvudsak pa skolor men besoker ocksa fritidsgardar,
fritidsklubbar och andra sammanhang dar unga befinner sig. Samarbetet bygger pa ett
helhetsperspektiv med olika aktorer runt ungdomen for tidig upptackt, motivation och
tidiga insatser.

Socialarbetarna besoker lektioner och haller forelasningar och varderingsévningar.
Under 2023 anpassades materialet "Gangsnacket” till forelasningar som kallades "Lilla
gangsnacket” for att prata med yngre barn om rekrytering och kriminalitet.

Pa Gottsundaskolan och Valsatraskolan arbetar socialarbetarna tatt ihop med bade
rektorer och elevhalsoteamet. Socialarbetarna har deltagit i bade grupp och
individarenden och arbetar tydligt relationsskapande med malgruppen och foréldrar.
Syftet ar att kunna vara ett stod nar det galler kontakt med skola och socialtjanstens
myndighet och vara behjalplig nér det galler kontakt med andra myndigheter. Pa detta
satt har socialarbetarna stottat familjer att komma till drop-in eller fa annat stéd av
familjeenheten.

Sedan inforandet av socialarbetare i skolan har flera utvarderingar gjorts och
funktionen som till en borjan var ett projekt har omvandlats till fasta tjanster och
implementerats pa ett flertal skolor i kommunen.

SSPF junior for tidig upptdckt

SSPF ar en etablerad samverkansmodell dar skola, socialtjanst, polis och fritid
samarbetar, med samordning av Uppsala ungdomsjour. Samverkansmodellen syftar
till att tidigt upptacka ungdomar i riskzon for missbruk, kriminalitet eller annat socialt
nedbrytande beteende.

Sedan 2018 finns SSPF junior - for mellanstadiet - i Gottsunda dar skola, socialtjanst
och fritid samarbetar. Liksom ”socialarbetare i skolan” har arbetssattet med junior-
grupper i dag spridits och utvecklats fran Gottsunda till hela kommunen. Sedan 2023
tréffas SSPF junior med tatare intervall och socialarbetarna i skolan pa mellanstadiet
deltar.

Utokad ndrvaro pa fdltet

Socialarbetarnas uppsokande arbete bland ungdomar innefattar skol- och
fritidsgardsbesok samt utemiljoer dar unga samlas bade dag- och kvallstid. Genom ett
regelbundet uppsokande och relationsskapande arbete i ungdomsmiljcer etablerar
socialarbetaren kontakt med ungdomar och professionella samarbetspartners for att
fanga upp ungdomar i riskzon. Tva extra tjanster for faltarbete har kunnat anstallas
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med stod av riktade statsbidrag. Malgruppen har varit bade yngre barn och ungdomar i
gymnasiealdern. Detta for att identifiera barn och unga som riskerar rekryteringini
kriminalitet och erbjuda aldre ungdomar i gymnasiealder stod till livsstilsforandring,

Socialarbetare pa falt samverkar med socialarbetare i skolan pa Valsatraskolan och
Gottsundaskolan genom bland annat uppstkande arbete i skolan, pa fritidsgarden och
andra utomhusmiljéer. Aven gemensamma sa kallade nédstoppsmaten har
genomfdrts. Ambitionen ar att bygga en allians med ungdomarna och deras
vardnadshavare och félja dem 6ver tid da de under kommande ar borjar pa gymnasiet.

Det utdkade forebyggande arbetet innebar dels fler resurser som ror sig kring och
skapar relationer med barn och unga, dels etablering av samverkansformer for sa tidigt
stod som mojligt. Samarbetet med skolorna har starkts ytterligare dar socialarbetarnas
uppdrag krokar arm med elevhalsan och forstarker arbete med motivation, fritid och
kontakt med hemmet. Samtidigt har utmaningarna okat. Dar socialarbetarna tidigare
har identifierat barn och unga i risk, ar malgruppen nu i manga fall unga som redan ari
kriminalitet. Mycket av arbetet handlar om att motivera till insatser och komma pa
moten med myndigheter. Socialarbetare blir darfor nara alla typer av érenden, dven
akuta och grovre fall. Malet &r fortsatt att jobba med tidiga rad och stod-insatser.

Aktiv och meningsfull fritid en viktig skyddsfaktor

En aktiv och meningsfull fritid ar en viktig skyddsfaktor for barn och unga och ér en
central deli det framjande arbetet for barn och ungas valmaende. Fritidsaktiviteter kan
vara av olika karaktar och finns i olika former i Gottsundaomradet. Strukturerade
fritidsaktiviteter kannetecknas av inskrivning i verksamheter, regelbundenhet och
vuxennarvaro, som till exempel kultur-, idrotts- och fritidsforeningsaktiviteter.
Semistrukturerade fritidsaktiviteter ar 6ppna utan krav pa anmalan eller
regelbundenhet, men med vissa regler och en vuxennarvaro. Till semistrukturerade
fritidsverksamheter hor exempelvis fritidsgardar, allaktivitetshus och 6ppna
sporthallar med organiserad spontanidrott. Exempel pa ostrukturerade fritidsaktiviteter
kan vara att fika, spela och hanga med kompisar, utan vuxennarvaro.

Deltagandet i foreningar eller andra strukturerade aktiviteter tenderar att vara lagre
bland barn och unga i socioekonomiskt svaga omraden jamfért med jamnariga
kompisariandra omraden. Flickor i Gottsunda deltar i mycket lag grad i olika
foreningsdrivna aktiviteter jamfort med unga i Uppsala kommun generellt, endast 20
procent jamfort med ungefar 50 procent bland saval flickor som pojkar. Skillnaden har
bestatt over tid och dessutom okat i senaste matningen. Pojkar i Gottsunda deltar
nagot lagre i foreningsaktiviteter jamfort med kommunens genomsnitt medan Valsatra
ligger dver snittet bade vad géller flickor och pojkar.
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Hur ofta brukar du gora foljande pa din fritid?: Delta
i aktiviteter i en forsamling, idrottsforening
och/eller annan forening. Andel som svarat "Varje
dag eller nastan varje dag" eller "Nagra ganger i
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Kalla: Liv och hélsa ung 2023.

Manga barn i Gottsundaomradet vaxer upp i familjer med ekonomiskt tufft lage. |
Gottsunda kanner framfor allt flickor oro for sin familjs ekonomi. Unga i Gottsunda,
bade flickor och pojkar, svarar ocksa i betydligt hogre utstrackning att familjens
ekonomi begransar vad de kan gora pa sin fritid, som de skulle vilja géra och som
manga andra i samma alder gor.

Att barn och unga, sarskilt flickor, i Gottsundaomradet deltar i lagre utstrackning i
foreningsaktiviteter speglas ocksa i Riksidrottsforbundets statistik.

Deltagande i idrottsforeningar 2022-2023, antal deltagare per 100 invanare

Omrade Totalt | Totalt | Flickor | Flickor | Pojkar | Pojkar
2022 | 2023 | 2022 2023 2022 2023

Mellersta Valsatra - Gottsunda | 29 31 22 23 35 37

Centrum- Ostra Gottsunda

Sodra Valsatra - 22 23 13 14 29 31

Norra Gottsunda

Vastra Gottsunda 25 21 18 14 31 31

Backlosa-Ultuna- 29 29 27 26 33 34

Sédra Ulleraker

Uppsala kommun 37 37 33 33 42 42

Kalla: Riksidrottsforbundets LOK-st6ds statistik uppdelat pa RegSO omraden. Notera att statiken avser
antalidrottsdeltagare per 100 invanare i aldern 7-25 ar.

Oppna fritidsaktiviteter

Eftersom deltagandet i foreningar ar lagre i omradet arbetar kommunen aktivt med att
sanka olika trosklar och gora det mojligt for fler barn och unga och da sarskilt flickor att
deltai olika aktiviteter. Utbudet av semistrukturerade aktiviteter har 6kat, inte minst
genom Gottsunda allaktivitetshus som beskrivs under tema delaktighet. Kommunen
ger ocksa bidrag till flera foreningar for 6ppna fritidsaktiviteter, som inte kostar pengar
och dar flera av aktiviteterna ligger i direkt anslutning till skoldagen. Deltagande i
Oppna aktiviteter avspeglas inte pa samma satt i statistiken ovan.
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| slutet av 2021 tecknades ett Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) med Gottsunda
teater ideell forening (Gottsunda Dans och teater) kring community-baserad scenkonst
och pedagogisk verksamhet for barn och unga med avgiftsfria kurser i dans och teater.
Gottsunda Dans och teater har ocksa dans- och teaterverksamhet pa uppdrag av
kulturnamnden inom konceptet Kulturis. Genom kommunens IOP med RF-SISU
Uppland ansvarar forbundet for att i samarbete med lokala idrottsforeningar ordna
prova-pa aktiviteter i idrott, Sportis, for yngre barn i ndra samverkan med flera
skolor/fritidshem i stadsdelen.

Gottsunda Activity zone ar en nystartad insats (hdsten 2024) som gors i samarbete med
RF-SISU Uppland och sex idrottsforeningar inom basket, fotboll, bordtennis, brottning,
handboll och innebandy. Gottsunda Activity zone ligger i anslutning till skoldagens slut
for att na sa breda malgrupper som mdijligt, sarskilt de som star [dngt fran
foreningslivet. Under vardagar mellan 16.00-18.00 finnas det mojlighet att prova pa
olika idrotter gratis, i den utstrackning man sjalv vill. Activity zone genomfors inom
ramen for Idrottsklivet - en sarskild satsning pa idrott i omraden som finns med pa
polisens lista. Satsningen syftar till att fleri omradet ska kommaii rorelse och in i
foreningsliv genom dga trosklar. Barn och unga ar en prioriterad malgrupp, sarskilt
barn och unga med funktionsnedséattning, men dven vuxna ingar i satsningen.
Riksidrottsforbundet har fatt uppdraget och finansieringen fran regeringen och
kommunen upplater idrottshallen.

Uppsala kommun finansierar en rad andra 6ppna aktiviteter. Nagra som kan ndmnas
ar Konstframjandets skapande verksamhet Syskonskap for tva olika aldersgrupper,
Studieframjandet Kulturskola med skapande verksamhet i form av Designlabbet,
Studieframjandet Kontaktens barn- och ungdomsverksamhet, IK Uppsala med
Tjejbollen och KFUM Uppsala basket ungdom med Gameplan Gottsunda. IK Sirius
fotboll ansvarar dartill for nattfotbollen i Valsatra som ar gratis spontanfotboll pa
l6rdagskvallar.

Flera aktorer, bland annat Aktiv ungdom, Konstframjandet med syskonskap,
Studieframjandet med Designlabbet och IK Sirius fotboll erbjuder ocksa
aterkommande avgiftsfria sommarlovsaktiviteter under somrarna.

Fritidsklubbar och fritidsgdrd

Fritidsklubbar &r en 6ppen fritidsverksamhet som erbjuds barn 10-12 ar i enlighet med
skollagen. | omradet finns tva fritidsklubbar - Treklangens fritidsklubb som har lokaler i
nya Gottsundaskolan och fritidsklubben pa Bandstolsvagen, som drivs i foreningsregi
av Uppsala KFUK-KFUM. KFUM har lange funnits pa platsen och den nya fritidsklubben
pa Treklangens skola 6ppnade under 2019 efter stark efterfrdgan om ytterligare en
klubb. Fritidsklubbarna erbjuder en trygg vistelseplats for barn i mellanstadiet efter
skolan, med aktiviteter som de sjalva ar med och planerar.
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Antal anmalda till fritidsklubb 2020-2023
(genomsnitt/ar)
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Kalla: verksamhetsstatistik fran kultur-, idrotts- och fritidsférvaltningen.

Treklangens fritidsklubb i Gottsunda har under perioden haft drygt 5 000 registrerade
besok/ar (ej unika besokare). Flickor star for ca 40 procent av besoken, medan pojkar
star for knappt 60 procent. Motsvarande uppgifter saknas for Uppsala KFUK-KFUM:s
fritidsklubb.

Uppsala KFUK-KFUM driver ocksa fritidsgard i Gottsunda fér ungdomar 13-18 ar.
Fritidsgarden har de senaste aren haft drygt 8 000 besckare/ar (ej unika besokare).
Pojkar star for hela 80 procent av besdken (2023). Andelen flickor som besoker
fritidsgarden har emellertid 6kat mellan 2021 och 2023 fran 14 procent till 21 procent.

Sedan augusti 2024 har avdelningen Fritid Uppsala omorganiserats for att skapa en
utvecklingsorganisation som starker arbetet mot visionen att ge barn och unga
framtidstro och forutsattningar att véaxa. 2025 fokuserar verksamheten pa tre
strategiska utvecklingsomraden: systematiskt kvalitetsarbete, barnrattsarbete samt
ledarskap. Malet &r att 6ka ungas inflytande och delaktighet, utveckla organisationen
och hoja kvaliteten i den 6ppna fritidsverksamheten.

Métesplats Gottsunda och Métesplats Backldsa

Uppsalahem bedriver Motesplats Gottsunda och Motesplats Backlosa sedan 2018
respektive 2020. Motesplatserna tillhandahaller en plats for meningsfulla moten
mellan boende i omradet och ger barn méjlighet till en aktiv fritid pa loven oberoende
av familjens socioekonomiska standard. M6tesplats Gottsunda genomfor
utomhusaktiviteter i Stenhammarsparken och inomhusaktiviteter i lokal pa August
Sodermans vag. Motesplats Backlosa haller till pa Backlosa torg pa sommarlovet och
Gottsunda allé 1 vid inomhusaktiviteter. Sommartid sysselsatter métesplatserna tre
samordnare (studentmedarbetare) och tjugofem motesvardar (gymnasieungdomar).
De tva motesplatserna har samma koncept med aktiviteter och ett socialt rum for
barnen och foraldrar boende i omradet. Samtidigt har de olika kapacitet och skiljer sig
darfor ati antal besokande foreningar samt nagot i aktiviteter. Motesplatserna
samarbetar med foreningar och organisationer i utbudet av aktiviteter.

Sommaren 2024 gjorde Uppsalahem en effektutvardering for att se om malen for
motesplatserna uppfyllts samt vilka effekter de bidragit till. Utvarderingen visar att ca
300 barn (unika deltagare) och ca 40 foréldrar fanns pa plats under hela
sommarperioden 2024 pa Motesplats Gottsunda. Konsférdelningen var jamn och i
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genomsnitt deltog 62 barn per dag. Motesplats Backlosa lockade under samma period
sammanlagt 90 deltagande unika barn - jamnt fordelat pa flickor och pojkar - och ca
tio foraldrar. | genomsnitt deltog 23 barn varje dag.

Métesplatserna har bidragit till att barnen provat pa olika sporter och aktiviteter. Av
intervjuer med barnen framgar att de i hog grad fatt vara med och bestamma vilka
aktiviteter som ska genomforas. Ett annat viktigt resultat ar att motesplatsen bidragit
till att 6ka deltagandet i strukturerade aktiviteter. Drygt 30 barn tillfrdgades om vad de
tror att de hade gjort pa dagarna om motesplatsen inte fanns. Majoriteten svarar att de
hade suttit hemma, spelat tv-spel, “typ haft trakigt”. Aven de dryga 10 féraldrarna som
intervjuades uppger att barnet hade suttit hemma framfor en skarm om métesplatsen
inte fanns. Sammantaget visar utvarderingen att motesplatserna gor skillnad.

Nod och aktivitetsyta i Bécklosa

Utover Motesplats Backlosa har Fritid Uppsala och Gottsunda allaktivitetshus haft
verksamhet i en kvarterslokal vid Backlosa torg. Verksamheten vidareutvecklas nu
utifrén behoven. Sedan hosten 2024 sprids arbetssatt och erfarenheter fran Aterfika pa
Bandstolsvagen (Gottsunda) till Backlosa. Syftet ar att na fler malgrupper med
aktiviteter och skapa samvaro. Coacher fran utbildnings- och jobbcenter och
familjebehandlare fran familjeenheten har tillsammans bjudit in till olika former av
oppen verksamhet med fokus pa jobb, halsa och familjeliv.

Samarbete har ocksa utvecklats med Uppsalahem for att nd boende om saval
hyresgastfragor som fragor som rér myndigheter och socialtjansten. Mycket har skett
pa platsen, framfor allt har samverkansformerna utvecklats med nya grepp och
samarbeten. Under hosten arrangerade exempelvis Uppsalahem och familjeenheten
ett mycket valbesokt mote med boende omradet. Insamlade fragor om socialtjansten
fran boende sjalva var utgangspunkten for métet.

| december 2024 blev ocksa Uppsalahems efterlangtade multisportplan i Backlosa,
klar. Har kan man bland annat spela fotboll och basket, ndgot som har efterfragats sen
hyresgaster borjade flytta in till omradet. Multisportplanen ger ocksa Métesplatsen i
Backlosa battre forutsattningar till utomhuslek.

Tema - Jobb och foretagande

Att ha ett jobb eller driva ett foretag innebar 6kad egenmakt och sjalvforsorjning. Det
handlar ocksa om gemenskap, majlighet att utvecklas och kdnna delaktighet i
samhallet. Gottsunda, Valsatra och Backlosa har 6ver tid utmarkts av hog arbetsloshet
och hég andel méanniskor som uppbar ekonomiskt bistand. Det i sin tur kan leda till
ohalsa, minskad kansla av samhorighet och ekonomisk utsatthet for individen, och for
familjen.

Kommunens insatser ska bidra till att:

e Gottsundas arbetskraftsdeltagande och sysselsattningsgrad ska 6ka genom ett
aktivt arbete for full sysselsattning

o foretagsamhet, entreprendrskap och innovationskraft ska utvecklas och
starkas

e samverkan med naringslivet ska bidra till ekonomiskt, socialt och ekologiskt
hallbar lokal tillvaxt och fler lokala arbetstillfallen.
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Nuldge: Arbetsloshet, inkomstniva och ekonomisk
standard

Sjunkande arbetsloshet och andel med ekonomiskt bistand

Socioekonomiska faktorer ar som regel trogrorliga och har starkt samband med
boendesegregationen. Som beskrivits ovan med lyckoparadoxen har de som flyttar ut
fran socioekonomiskt svagare omraden hogre inkomster an de som flyttar in och
genomstromningen av manniskor ar hdgre an andra omraden. Handlingsplanens
arbete for att 6ka manniskors mojligheter att komma i sysselsattning kan darfor
forbattra majligheterna for manga individer, aven om omradets socioekonomiska
status inte forandras.

De senaste sifforna visar att arbetslésheten ar fortsatt hog i Gottsundaomradet, mellan
4 - 8,5 procent i de olika delomradena. Noterbart &r dock att den 6ppna arbetslosheten
sjunkit i stort sett i alla redovisade omraden fran 2022 till 2024. Detta medan andelen
Oppet arbetslosa i Uppsala kommun som helhet ar i stort sett oforandrad under
perioden.

Oppet arbetslésa 2019-2024 (procent)
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Kélla: SCB arbetsmarknadsstatistik. Notera att Y-axeln slutar pa 40 procent och att tidslinjen &r ojamn,
redovisade ar dr 2019, 2022 och 2024.

Aven andelen bistdndsmottagare ar fortsatt hog i de aktuella omradena, drygt nio
procent i jamforelse med kommungenomsnittet pa 1,25 procent pa kommuntotalen.
Samtidigt har andelen som mottar ekonomiskt bistand i Gottsundaomradet sjunkit
successivt de senaste fem aren.
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Vuxna bistandsmottagare Gottsundaomradet
2020-2024 (procent)
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*Gottsundaomradet innefattar hir Sydvéstra Valsitra, Norra Gottsunda, Centrala Gottsunda, Ostra
Gottsunda och Bécklosa. Diagrammet visar genomsnittlig andel bistdndsmottagare for dessa omraden
sammantagna. Notera att Y-axeln slutar pa 40 procent. Kélla: Verksamhetsstatistik fran
arbetsmarknadsforvaltningen.

| en rapport fran arbetsmarknadsforvaltningen framgar att Gottsunda och Sodra
Backlosa- liksom Granby (Forfattargatorna) — ocksa har en hog andel unga som varken
arbetar eller studerar (UVAS) och som har ekonomiskt bistand.

De fem omraden i Uppsala stad med hogst antal UVAS 18-29 ar som ocksa har
ekonomiskt bistand. Ar 2020-2021.

Omrade 2020 Antal UVAS 18-29 ar Omrade 2021 Antal UVAS 18-29 ar
som ocksa har som ocksa har
ekonomiskt bistand ekonomiskt bistand
ar 2020 ar2021
(andel av UVAS inom (andel av UVAS inom
parentes) parentes)
Norra Gottsunda 32 (33%) Granby 29 (31%)
forfattargatorna
Granby 30 (29%) Norra Gottsunda 26 (28%)
forfattargatorna
Centrala Gottsunda 26 (33%) Sodra Rosendal 25 (38%)
Sodra Savja 23 (39%) Centrala Gottsunda 23(31%)
Sydvastra valsdtra 22 (28%) Sodra Backlosa 21(51%)

Kélla: Kartlaggning av unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) i Uppsala kommun, 2020-2021 (2024)

Fortsatt lag ekonomisk standard

Hushallen i Gottsunda, Valsatra och Backlosa har 6ver lag en betydligt lagre disponibel
inkomst an kommungenomsnittet.?

3 Enligt Uppsala kommuns socioekonomiska rapport 2021 och 2023. Notera att statistiken avser
ar2018 och 2021 da statistiken har ett par ars efterslépning.
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Disponibel inkomst for hushall (tkr)
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Kalla: Socioekonomisk rapport 2021 och 2023, Uppsala kommun.

Under det senaste decenniet har fler personer med hogre inkomst flyttat ut an flyttatin
medan det omvénda galler for personer med lagre inkomster. Omradenas
socioekonomiska forutsattningar tenderar darmed att befastas och successivt
forsamras. Det avspeglas ocksa i att hushallen i Gottsundaomradet har en lagre
disponibel inkomst an kommuneni sin helhet.

Den laga ekonomiska standarden avspeglas dven nar det galler invanare 0-19 ar som
lever i hushall med lag ekonomisk standard. De redovisade omradena har en betydligt
hogre andel barn och unga som lever i hushall med lag ekonomisk standard an
kommungenomsnittet. Aven har sticker Backldsa ut med hela 71 procent och med en
kraftig 6kning om 29 procentenheter mellan 2018 och 2021.

Invanare 0-19 ar i hushall med lag ekonomisk
standard (andel)
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Kalla: Socioekonomisk rapport 2021 och 2023, Uppsala kommun.
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Naringslivet i Gottsundaomradet *

Transport, livsmedels- och detaljhandel tongivande for naringslivet

| Gottsundaomradet finns 202 féretagsarbetsstallen varav sju ar filialer med
huvudkontori annan kommun. Jamfort med hela Uppsala kommun har
Gottsundaomradet en storre andel foretag inom transport, handel samt andra
konsumenttjcinster (bland annat har- och skdnhetsvard samt kroppsvard).
Sammantaget svarar dessa tre branschen for nastan halften av foretagen.
Transportbranschen star for 23 procent av arbetsstéllena i Gottsunda (3 procent i
Uppsala kommun), foljt av handel med 18 procent (Uppsala 11 procent) och andra
konsumenttjanster pa 12 procent (Uppsala 5 procent). Flera arbetsstéllen ar
lokaliserade i Gottsunda centrum. Hela 51 procent av transportsektorns verksamheter
ar taxiverksamhet. Jamforelsevis fa verksamheter bedrivs inom juridik, ekonomi,
vetenskap och teknik, som stdr for endast sex procent i Gottsunda jamfort med 22
procent i Uppsala kommun (och manga andra storstadskommuner).

Totalt ar uppskattningsvis cirka 408 personer sysselsatta vid de totalt 202
arbetsstallena. Livsmedels- och detaljhandel dominerar med 38 procent av antalet
sysselsatta i omradet, foljt av transportsektorn med 15 procent av sysselsatta i
omradet. Utbildning, har-, skonhets- och kroppsvard, restaurang och bygg ar 6vriga
storre sektorer.

Cirka 115 personer ar sysselsatta inom offentlig sektor, framst inom utbildning (skolor
och férskolor) samt vard.

Manga unga foretag och lagre kreditvardighet

Gottsunda har en storre andel egenforetagare. 76 procent av arbetsstallenai
Gottsunda drivs av foretagaren sjalv, utan anstallda, att jamféra med 68 procent i
Uppsala kommun. Andelen kvinnliga foretagare ar lagre i Gottsunda (25 procent) ani
Uppsala kommun totalt (28 procent). Andelen kvinnliga foretagare har dock 6kat nagot
i Gottsunda det senaste aret.

Senaste fyra aren har det startats betydligt fler foretag i omradet jamfort med
kommunen som helhet. Andelen nystartade foretag (0-3 ar gamla) ar hela 54 procent i
omradet jamfort med ungefar drygt hélften, 26 procent i hela kommunen. Den hoga
andelen nya foretag kan vara bade positiv och negativ. Att det startas manga nya
foretag ar en positiv indikator samtidigt som nystartade foretag har en 6kad risk att
inte Gverleva pa l[dng sikt. Andelen foretag som ar éldre an fyra ar ar darmed ocksa
betydligt lagre i omradet &n i kommunen totalt.

Manga unga foretag leder ocksa till lagre kreditvardighet. Ser vi till kreditvardigheten sa
ar andelen "kreditvardiga” aktiebolag i Gottsunda lagre, 64 procent, jamfort med hela
kommunen dar siffran ar 81 procent. Den laga kreditvardigheten paverkas dven av att
en stor del av foretagen i omradet verkar inom branscher som har haft svag utveckling
de senaste aren; handel, restaurang, transport och bygg. Under de senaste tre aren har

4 Basfakta om néringslivet for geografiskt omrade postnummer 75648-75650, avdelningen naringsliv och
destination.
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sammanlagt 14 foretag, det vill saga sju procent, forsatts i konkurs. Motsvarande siffra
for hela Uppsala Kommun ar cirka 3 procent.

Insatser och resultat

For kommunen ar det viktigt att skapa forutsattningar for alla att ha ett arbete, sarskilt
for grupper som annars har svart att komma in pa arbetsmarknaden.
Arbetsmarknadsforvaltningen har sedan den forsta handlingsplanen for
Gottsundaomradet arbetat intensivt och strukturerat for att utveckla ett aktivt arbete
med omradesnarvaro, inte bara i Gottsunda och Valsatra utan dven med Granby,
Kvarngardet och Loten. Omradesarbetet leds strategiskt av en styrgrupp inom
arbetsmarknadsforvaltningen och en strategi for omradesnarvaro har tagits fram
under visionen: Barn ska se vuxna ga till jobbet.

En deli strategin ar att forst etablera en narvaro i syfte att bygga relationer, och starka
fortroendet for verksamheten hos boende i omradet. Forst darefter utvecklas insatser
utifran de faktiska behov som identifieras, bland annat inom ramen for de
samordningsgrupper som finns i omradet. Samverkan med andra férvaltningar,
civilsamhalle och naringsliv har varit avgorande for utvecklingen av verksamheten.
Etableringen av Utbildnings- och jobbcenter (UJC) i Gottsunda 2019 var det forsta
steget i detta arbete. Validerad praktik och satsningar pa feriearbete till ungdomar ar
andra satsningar som genomfors i omradet.

Utifran UJC vaxer ocksa plattformar fram for foretagsframjande aktiviteter. Har kan
namnas Foretagslabbet som samlar foretagsframjande aktorer och Almi
foretagspartner. Kommunen samverkar och stodjer fler foretagsframjande
organisationer for foretag.

Utbildnings- och jobbcenter for fler i egenforsorjning

Utbildnings- och jobbcenter (UJC) i Gottsunda startade 2019 som en del av satsningar
utifran handlingsplanen. Verksamheten syftar till att genom en kombination av
arbetsmarknadsinsatser och vuxenutbildning 6ka egenforsorjning for fler individer.
UJC Gottsunda omfattar plan 6 i Gottsunda centrum med ett larcentrum samt
kommunal vuxenutbildning i SFI, SFI for synsvaga, SFI for foraldralediga samt barn-
och fritidsprogrammet. UJC aterfinns ocksa pa plan tre i Gottsunda centrum,
samlokaliserat med Statens servicecenter, i en 6ppen miljo med majlighet till drop-in
for personer som behdver extra stod och hjalp att hitta vagar till utbildning och jobb.

Vid Utbildnings- och jobbcenter kan individer traffa utbildnings- och jobbcoach, studie-
och yrkesvagledare, soka och lasa vuxenutbildning, delta pa rekryteringstraffar och
traffa arbetsgivare pa massor. Den 6ppna verksamheten kan alla besoka oavsett om de
arinskrivna eller inte.

2023 hade UJC i Gottsunda totalt 7 687 registrerade besokare. Intresset for UJC:s
verksamhet och tjanster har, liksom antalet besokare, 6kat fran 2019 och 2023. Antalet
bestkande fordubblades mellan 2019 och 2020. Efter pandemiaret 2021 har dock
antalet besokande till den 6ppna verksamheten i UJC minskat.
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Registrerade besokande utbildnings- och
jobbcenter per frageomrade 2019-2023, antal
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* Qvriga: Fragor som kommit in till Utbildnings- och jobbcenter men hanteras av Statens servicecenter
(SSC) eller studie- och yrkesvagledare for vuxna (SYV) pa plats.**Internetpunkt: Under varen 2021 hade UJC
i Gottsunda en 6ppen internetpunkt da UJC:s ordinarie verksamhet och biblioteket var stangt. Under den
perioden registrerades 1 805 kvinnor och 2 599 man som bestkare. Kalla: Verksamhetsstatistik fran
arbetsmarknadsforvaltningen.

Det finns flera tankbara forklaringar till att antalet besokande sjunkit efter
pandemiaren. Forutom en mojlig kvardrojande pandemieffekt har UJC arbetat med
att traffa malgrupper utanfor UJC-lokalen, exempelvis i Backlésa och UJC &r nu
tillgangligt pa fler platser i Uppsala sdsom UJC Bolanderna. Gottsundabor kan
darmed fa ”drop-in-behov” tillgodosett pa annan plats med minskat fléde till
kontoret som foljd. Under 2023 har dartill fler 6vriga arenden, som tidigare komin
till UJC, kanaliserats direkt till ansvarig myndighet Statens Servicecenter, vilket
forklarar ett sjunkande antal registrerade "6vriga” 2023.

Avslut fran UJC-Atill arbete eller studier Gottsunda,
andel (procent)
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Statistiken visar unika individer inskrivna vid UJC i Gottsunda. Att vara inskriven innefattar bland annat
arbetslivsrehabiliterande insatser, jobbcoaching, arbetspraktik, studie- och yrkesvagledning och
rekryteringstraffar. Nasta alla inskrivna ar anvisade fran ekonomiskt bistand. Notera att Y-axeln slutar pa 50
procent. Kalla: Verksamhetsstatistik fran arbetsmarknadsférvaltningen.
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Diagrammet visar andel inskrivna pa Utbildnings- och jobbcenter Arbetsmarknad
som gatt vidare till studier eller arbete 2023 och 2024 (september). Arbete
inbegriper att personer gatt vidare till antingen arbetsmarknadsanstallning eller
ordinarie arbete. Diagrammet visar en forsiktig 6kning av andelen avslut till arbete
eller studier mellan 2023 och 2024 (september). Andelen kvinnor som gatt vidare
till studier eller utbildning har 6kat samtidigt som andelen bland méan sjunkit. Aven
arbetsmarknadsforvaltningens verksamhetsstatistik fram till och med 2022
indikerar att andelen avslut dar individen gatt vidare till arbete eller studier 6kat
successivt over tid. Dock skiljer sig malgrupp och avslutsrutiner at mellan aren och
statistiken fram till 2022 ar darmed inte jamforbar med den har redovisade statistiken
for 2023 och 2024.

Ett avslut till arbete eller studier fran UJC-A innebar att individen blivit
sjalvforsorjande. De allra flesta kommer fran ekonomiskt bistand och fér dem
innebar ett avslut att de inte langre &r i behov av ekonomiskt bistand.

Nar det géller arbetsmarknadsanstéllningar sasom nystartsjobb, olika former av
lonebidrag, introduktionsjobb och extratjanster tilldelas Gottsunda ca 20 procent av
startade anstallningar i Uppsala. Andelen arbetsmarknadsanstallningar som har
tilldelats invanare i Gottsunda har 6kat nagot mellan 2020 och 2024.
Arbetsmarknadsanstallning ar en insats som syftar till att ge arbetssokande
arbetslivserfarenhet och referenser for att 6ka deras chanser att fa jobb pa den
reguljara arbetsmarknaden.

Uppsékande arbete, projekt och rekryteringstrdffar for att nd nya mdlgrupper

Utbildnings- och jobbcenters verksamhet har utvecklats under aren och en central del i
verksamheten handlar idag om att arbeta mer uppsokande, anordna
rekryteringstraffar och projekt i syfte att nd och erbjuda personer som star langre fran
arbetsmarknaden stod och lotsning. Strategin ar att arbeta med:

1. Uppsokande arbete: Regelbundna besok pa 6ppna forskolan, Block Party-
evenemang, dorrknackning och andra aktiviteter sasom pedagogiska luncher.
Det har varit framgangsrika satt att nd malgrupper och har bidragit till att 6ka
medvetenheten om utbildnings- och jobbcenters verksamhet och skapa
fortroende bland invdnarna. Exempelvis har UJC coachernas narvaro pa 6ppna
forskolan gjort att man kommit i kontakt med en stor grupp foraldrar som fatt
hjalp och stod. Manga av dem har sedan kommit in till UJC:s Oppna
verksamhet och flera har darefter gatt vidare till utbildning eller jobb.

2. Mdlgruppsinvolvering: Genom att ha flersprakiga coacher och anpassade
aktiviteter efter malgruppens behov har insatsen blivit mer tillganglig.
Personliga méten och diskussioner har ocksa bidragit till att bygga fortroende
och engagemang,.

3. Samarbeten: Ett ndra samarbete med lokala idrottsforeningar och andra
aktorer har bidragit till att bredda insatserna och na en storre del av
befolkningen. Detta har ocksa avlastat kommunens resurser och starkt den
lokala natverksstrukturen.

UJC - samarbeten och insatser
Samverkan ar en hornsten i Utbildnings- och jobbcenterns verksamhet i Gottsunda.
UJC samarbetar med oppna férskolor, familjecentraler, civilsamhallet, bland annat
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Studieframjandet Kontakten och platssamverkansforeningen i omradet. Bland
insatserna finns:

Centrumakademin, som starker lokala jobbmojligheter genom centrumagaren
Hemmaplans natverk av hyresvardar och underleverantorer. Under 2023 har 120 nya
arbetstillfallen skapats i Gottsunda varav 107 genom Centrumakademin. 86 personer
har fatt sysselsattning under 2024.

Rekryterings- och matchningstrdffar, som forenklar kontakten mellan arbetsgivare och
arbetssokande. En matchnings- eller rekryteringstraff arrangeras varje manad inom
UJC:s verksamhet. Syftet &r att skapa lagtroskelmoijligheter for arbetssdkande att mota
potentiella arbetsgivare. Rekryteringstraffarna erbjuder mojlighet att traffa flera
arbetsgivare samtidigt, medan matchningstraffarna fokuserar pa en specifik
arbetsgivare och ar inriktade mot en sarskild malgrupp eller bransch. Infor traffarna far
deltagarna stdd fran utbildnings- och jobbcoacher med CV-skrivning, personligt brev
och intervjutraning for att 6ka deras chanser till framgang. Flertalet besokare har
kommit uti arbete via dessa traffar.

Projekt och kurser, som matlagningskurser med halsotema, cykelkurser, forberedande
korkortsteori, samt insatser mot barnfattigdom genom UJC Junior.

UJC-junior innefattar insatser och aktiviteter for att skapa meningsfulla aktiviteter for
barn och ungai Gottsundaomradet. Syftet ar att 6ka motivation till studier och pavisa
olika yrkesval. Hittills har UJC haft kontakt med ca 100 ungdomari aldrarna 13 - 17 ar.
Malet ar att na 300 ungdomar fram till slutet av 2025.

Projekt Familjefokus riktar sig till hela familjen och syftar till att 6ka synligheten och
tillgangen till Utbildnings- och jobbcenters verksamhet for invanarna i Backlosa- och
Gottsundaomradet. Prioriterade malgrupper ar socioekonomiskt utsatta grupper som
familjer med barn, kvinnor langt fran arbetsmarknaden och nyanldanda. Malet ar att
erbjuda informations- och stodinsatser som kan bidra till att minska arbetsloshet och
ekonomisk utsatthet, samt att forbattra kommunens beredskap och
mottagningskapacitet genom uppsckande arbete och relationsskapande aktiviteter.

Kvinna, hdlsa och arbete &r ett pagaende projekt som riktar sig till utrikesfédda kvinnor
med lag utbildningsniva och som star langt ifran arbetsmarknaden. Insatser sker
genom uppsokande arbete, utbildnings- och halsostod, samt arbetslivsinriktade
aktiviteter med malet att nd 200 kvinnor bosatta i Gottsunda omradet varav 150 av
dessa ska delta i en insats. 180 kvinnor har hittills natts och deltagit pa olika aktiviteter,
exempelvis traningstillfallen. Flera rekryteringstraffar har arrangerats i Backlosa.
Sammanlagt har sex av deltagare gatt vidare till en anstéllning pa vard- och stadbolag.
Arbete kommer att fortsatta och breddas med en rekryteringstraff i manaden pa olika
platser i kommunen beroende pa var behovet finns. Inom projektet har daven veckovisa
besok pa ”SFI mamma-barn-gruppen” samt 6ppna forskolan i Gottsunda ingatt.

Sarskilda satsningar for ungdomar och grupper langt fran arbetsmarknaden

Feriearbete

Kommunens sommarjobbsgaranti innebar att samtliga ungdomar i arskurs 9 erbjuds
sommarjobb. For attinformera, uppmuntra och hjélpa ungdomar fran omradet att
soka sommarjobb besokte medarbetare fran ferieuppdraget och Ungdomsjouren
skolor i Gottsundaomradet. Ett sarskilt samarbete fokuserade pa att ordna ferieplatser
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till ett urval av ungdomar fran ak 8 som Ungdomsjouren anser ar i stort behov ett
feriejobb (totalt 30 platser/helar).

Lonestod har ocksa gatt till foreningar och kommunala bolag som erbjudit ungdomar i
arskurs 9 sommarjobb. Nagra av de som tagit del av [6nestodet under 2024 &r Lovkul i
Gottsunda genom Aktiv ungdom, Uppsalahem Métesplats Gottsunda, Platssamverkan
Gottsunda Valsatra.

Platssamverkan Gottsunda Valsatra tog exempelvis emot 63 ungdomar under
sommaren, varav merparten var bosatta i Gottsundaomradet. De huvudsakliga
arbetsuppgifterna var fastighetsskotsel hos respektive fastighetsagare. Utover det fick
ferieungdomarna dven delta i ett socialt program som innefattade forelasningar fran
flera kommunala verksamheter och andra organisationer: bland annat Uppsala vatten
om avfall och sophantering, Ungdomsjouren om kriminalitet, Uppsalahem och
stadsbyggnadsforvaltningen om stadsutveckling samt Forsvarsmakten om varnplikt.
Samtliga ferieungdomar fick dven mojlighet att traffa utbildnings- och jobbcoacher for
att skriva eget CV och personligt brev. En utvardering visar att satsningen bedoms ha
varit lyckad. | utvarderingen ar ungdomarna positiva och lyfter sjalva fram att de ser
positivt pa arbetet och att de troligen annars inte skulle haft annan sysselsattning
under sommarmanaderna.

Validerad praktik

Validerad praktik ar en upphandlad arbetsmarknadsinsats som utfors av
TalangAkademin. Insatsen syftar till att ge individer som star [dngt fran
arbetsmarknaden maojlighet att validera sina yrkeskunskaper genom praktik inom
exempelvis butik, café, restaurang, lager och fastighetsbranschen. Exempel p&
samarbetspartners ar Triller Mat och Brod, Dollarstore Granby, Erikshjalpen och
Norlandia Gutasund. Insatsen &r inte strikt geografiskt knuten till nagot specifikt
omrade, men TalangAkademin utgar fran UJC:s lokaler i Gottsunda och
Granby/Kvarngardet dar manga ur insatsens tilltankta malgrupp ar bosatta.

Malgruppen for insatsen ar anstallningsbara individer i arbetsfor alder. Individer i
behov av rehabiliterande insatser ingar inte. Malet for insatsen &r att 55 individer
arligen ska fa sina kunskaper validerade pa sin praktikplats. Under 2023 nadde 43
individer malet. Under 2024 (2024-09-30) har 17 individer blivit validerade. Malet om 55
validerade individer per ar har alltsa inte uppndtts men, enligt statistik fran
TalangAkademin, har flertalet individer gatt ut i arbete under sin tid i insatsen. Insatsen
avslutas nu i sin nuvarande form, men kan komma att ersattas i nagon form dar ocksa
malgruppen till viss del kan férandras.

SFifor fordldralediga

Enviktiginsats i integrationsavseende ar SFI (Svenska for invandrare) for foraldralediga
som funnits i Gottsunda sedan 2004. Det ar en insats dar foraldralediga mammor
kombinerar SFl-undervisning med foraldraledighet. Antalet elever som deltagit i SFI for
foraldralediga har okat fran 75 elever 2020, till cirka 100 elever per ar frdn 2022 och
framat.

Ungefar halften av deltagarna, 47 procent, tillhor studievag 2, det vill saga har en
avslutad gymnasieutbildning fran sitt hemland. Detta kan jamféras med Uppsala
kommun i stort, dar majoriteten av kvinnorna laser pa studievag 3, som innebar att
kvinnorna har en avslutad hogskoleutbildning fran sitt hemland, och endast 25 procent
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tillhor studievag 2. Elever pa SFI for foraldralediga har saledes en kortare tidigare
studiebakgrund i snitt jamfort med kvinnor inom SFI i 6vrigt i Uppsala kommun.

| princip samtliga elever som far betyg inom SFI for foréldralediga far ett godkant betyg.
Detta forklaras av att deltagarna pa SFI for foraldralediga inte omfattas av kommunens
beslutade ramtid, utan betyg satts endast nar eleven uppnar godkanda kunskaper pa
kursen. Elever som inte uppnar godkanda kunskaper, atergar till sin reguljara SFI-
undervisning efter avslutad foraldraledighet.

SFI for foraldralediga tilldelades Uppsala kommuns jamstalldhetspris

2024. Verksamheten bedoms som vardeskapande pa flera satt. Bland annat bidrar
den till att bryta utrikes fddda kvinnors sociala och sprakliga isolering och den starker
kvinnornas egenmakt och forutsattningar for studier, arbete och etablering i samhallet.
Verksamheten planeras att starta upp aven i Granby 2025.

Foretagslabbet - ett samarbete for att 6ka foretagandet

| Uppsala finns flera foretagsframjande organisationer som hjalper personer att starta
eller utveckla sitt foretag. Almi foretagspartner, Coompanion, Nyforetagarcentrum,
Drivhuset och Ung foretagsamhet ar nagra organisationer som erbjuder stod,
radgivning, natverk och i vissa fall finansiering. Utdver dessa generella stodinsatser
finns daven samarbetet Foretagslabbet i Gottsunda.

Foretagslabbet startade 2020 som ett samarbete mellan Almi Foretagspartner,
Utbildnings- och jobbcenter samt Region Uppsala. Almi kompletterar
arbetsmarknadsforvaltningens verksamhet genom att tillfora expertis inom
entreprenorskap. Foretagslabbet riktar sig till alla som vill forverkliga sina
foretagsidéer och bli egenforetagare. Labbet erbjuder stod, vagledning och olika
utbildningar for att underlatta vagen till féretagande. Aven den som har ett foretag kan
fa stod och coachning for att fa foretaget att véxa eller utvecklas. En sarskilt prioriterad
malgrupp for Foretagslabbet ar utrikesfodda kvinnor. | forldngningen ar malet att
skapa fler jobb och fa fler till egenfdrsorjning.

Foretagslabbets insatser ska ha laga trosklar. Stodinsatserna ar drop-in, forsta samtal
med enklare radgivning och vagledning, fordjupad radgivning kring konkret affarsidé,
budget och verksamhetsplan. De har ocksa arrangerat en rad Starta eget-utbildningar.
Foretagslabbet bedriver dartill uppsokande verksamhet genom informationsinsatser
vid bland annat SFl, pedagogiska luncher och andra event och massor.

Foretagslabbet genomforde under hdsten 2024 en utvardering av verksamheten.
Utvarderingen visar att under perioden 2020 - 2022 har totalt 105 kvinnor och 202 man
(unika kunder) varit i kontakt med Foretagslabbet. Ar2023 var det 89 kvinnor och 97
man. Fram till augusti 2024 har 60 kvinnor och 79 man varit i kontakt med
Foretagslabbet.

Utifran samlad erfarenhet fran Foretagslabbets verksamhet samt Almi har
uppskattningsvis 260 deltagare fatt fordjupad radgivning sedan starten. Av dessa har
cirka 20 procent startat ett nytt foretag. | intervjuer med ett urval av deltagare
framtrader en samstammig positiv bild av Foretagslabbet och den hjalp i form av stod
och vagledning som erbjuds. Flera menar att de oavsett kontakt med Foretagslabbet
hade startat sitt foretag men att labbets stod och natverksmojligheter har underlattat
och snabbat pa processen. Sammantaget bedoms stodet fran Foretagslabbet vara
uppskattat och bidra positivt till deltagarnas utveckling och forverkligande av
affarsidéer. Uppdraget till verksamheten har forlangts hosten 2024.
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Tema - Delaktighet

Delaktighet och mojligheter att pa olika satt vara delaktig i att utforma samhéllet och
vara egna liv ar ett viktigt demokratiskt fundament. Ett hogt deltagande och den
kollektiva formagan att agera tillsammans kan bidra till att starka sammanhallningen
och tilliten i lokala samhallen och bostadsomraden saval som i samhallet i stort.
Kommunens insatser pa detta omrade ska bidra till att:

e Gottsundaomradet har ett rikt foreningsliv och ett aktivt civilsamhalle

e Invanare, naringsliv och civilsamhélle ska ges goda mojligheter att vara
delaktiga i att utforma samhallet

e Samverkan och arbetssatt som ger handlingsutrymme for medskapande,
kreativitet och innovation ska utvecklas.

Nulége: Lag tillit och social ssmmanhallning

Tilliten manniskor emellan och till samhallets institutioner ar viktig, men sjunker
generellt i samhallet. Socioekonomiska férhallanden, brottslighet och otrygghet har en
stark koppling till faktorer som lokal samhallstillitinom bostadsomraden och den
kollektiva formagan att agera tillsammans. Tilliten till andra manniskor har lange varit
ldg bland barn och unga i Uppsala kommun. Detta avspeglas dven i Valsatra och
sarskilt tydligt i Gottsunda.”

Tycker du att man i allmanhet kan lita pa de flesta
manniskor? Andel som svarat "Ja"
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B Uppsala kommun mValsdtra B Gottsunda

Kélla: Liv och halsa ung 2023.

Flickor i Gottsunda ar 6ver tid den grupp dér lagst andel tycker att man kan lita pa de
flesta manniskor, medan pojkar i Valsatra ar den grupp med hogst andel som svarar ja
pa samma fraga. Noterbart ar att andelen flickor i Valsatra som tycker att man kan lita
pa manniskor har 6kat successivt mellan 2019 och 2023 och ligger 2023 pa i stort sett
samma niva som for pojkarna i samma omrade och klart ver kommungenomsnittet.

En faktor som bade kénnetecknar och bygger tillit ar den sociala sammanhallningen i
ett omrade. Den sociala sammanhallningen i de aktuella omradena ar 6verlag lagre an

® Liv och hélsa ung 2023.
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genomsnittet for Uppsala tatort och har varit sa under flera ar. De svarande i Gottsunda
uppger generellt en hogre grad av social sammanhallning 4n boende i Valsatra och
Backlosa och inte langt ifran genomsnittet for Uppsala tatort. Den upplevda sociala
sammanhallningen forefaller ocksa vara relativt stabil i Gottsunda ver tid. Bade i
Valsatra och Backlosa upplever de svarande daremot en betydligt lagre och sjunkande
grad av social ss mmanhallning.

Social sammanhallning, andel 2017 (%) 2020 (%) 2023 (%)
Ostra Gottsunda 79 75 77
Norra Gottsunda 60 58 67
Centrala Gottsunda 73 66 72
Sydvastra Valsatra 54 59 56
Backlosa 69 59
Uppsala tatort 81 81 81

Vardena avser den ovagda andelen av frdgor inom omradet social sammanhallning som de svarande
besvarat instammande med. Kalla: Trygghetsundersokningen 2017, 2020, 2023.

Aven deltagande i form av andelen aktiva i idrottsféreningar eller medlemmari
organisationer, foreningar eller klubbar ar lagre (se Tema Barn och ungas
uppvixtvillkor).

Lagt valdeltagande men 6kad vilja att paverka kommunen hos unga

| det senaste valet till kommunfullmaktige 2022 sjonk valdeltagandet i nastan alla
valdistrikt i Uppsala kommun. Valdistrikten i Gottsunda och Valsatra féljde denna trend
dar valdeltagandet sjonk med ungefar 10 procentenheter i samtliga distrikt i omradet
och lag 2022 mellan 53,2 procent och 69 procent. Undantaget &r valdistriktet Valsatra
sydvastra som ar sarskilt noterbart med laga 37,2 procent, en minskning med 14
procentenheter jamfor med valet 2018.° Valdeltagandet i hela kommunen var 82,1
procent.

Viljan att paverka i fragor som rér kommunen ar generellt sett lag bland barn och unga
i Uppsala kommun. En knapp tredjedel anger i Liv och halsa ung (2023) att de vill
paverka i fragor som rér kommunen. Viljan att paverka ligger pa samma laga niva
bland barn och unga i Gottsunda och Valsatra. Flickor i Valsatra sticker ut med 40
procent som dnskar inflytande. Over tid tycks dock viljan att paverka ha 6kat nagot
bland barn och unga i aktuella omraden, undantaget flickor i Gottsunda dar andelen
har sjunkit nagot mellan 2021 och 2023.

® Data fran Valmyndigheten: Valdeltagande, kommunfullméaktige, 2022.
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Vill du vara med och paverka i fragor som ror din
kommun? Andel som svarat "Ja"
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Kélla: Liv och halsa ung 2023.

Barn och ungas vilja att paverka kan skilja sig fran hur de upplever att de har méjlighet
att paverka. | Gottsunda upplever drygt 30 procent att de har stora eller mycket stora
mojlighet att fora fram sina asikter, vilket ar hogre an kommunens genomsnitt, och
betydligt 6ver snittet for flickor. Aven flickor i Valsatra upplever storre mojligheter att
fora fram sina asikter an kommunens genomsnitt. | jamforelse med kommunen som
helhet upplever en betydligt storre andel barn och unga i hela Gottsundaomradet att
de har mojlighet att paverka, med undantag for pojkar i Valsatra.

Insatser och resultat

Kommunens insatser for 6kad delaktighet sker pa manga olika satt och genom flera
olika verksamheter, ofta i samverkan med de manga féreningar, samfund och
civilsamhallesaktorer som finns i omradet. Civilsamhallet ar viktiga demokratibarare
och central del i samhallsbygget, varfor arbete sker for att pa olika satt verka for att
starka foreningslivet och civilsamhalle genom olika ekonomiska stéd, inbjuda till
samverkan, natverk och tillgang till lokaler. Aven flera métesplatser med ett framjande
uppdrag att skapa och medskapa en aktiv och meningsfull fritid finns och utvecklas i
omradet. Kommunen verkar for manniskors 6kade inflytande 6ver sin ndarmilj6 och
staden man bor i. | takt med planeringen for den stadsutvecklingen som sker i omradet
har kommunen dialoger och inkluderande processer for att tillvara drivkrafter och
initiativ som finns hos dem som bor och verkar i omradet

Aven om utmaningarna ar stora, kan insatserna som sker fran flera olika forvaltningar
sammantaget bidra till att 6ka tilliten manniskor emellan och till samhallet i stort.
Sarskilt utmanande ar att uppréatthalla och skapa fortroende for samhallets
institutioner.
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Insatser for okad tillit till samhallet och dess institutioner

Valambassadérer for 6kat valdeltagande

Infor valet till riksdag, region och kommun 2022 anstallde Uppsala kommun ett tiotal
demokratiambassadorer for att undanroja hinder och uppmuntra fler att anvanda sig
av sin demokratiska rattighet att rosta. Insatsen genomfordes i Gottsunda, som ett
prioriterat omrade med lagt valdeltagande. Demokratiambassadorerna rorde sig
sarskilt pa platser och i verksamheter dar identifierade och prioriterade malgrupperna
fanns, exempelvis i Gottsunda centrum, Stadsbiblioteket, Komvux och SFI, dagliga
verksambheter, civilsamhallesorganisationer som arbetar med nyanlanda och utrikes
fodda, personer som star langt ifran arbetsmarknaden samt andra marginaliserade
grupper. Besoken var mycket uppskattade av bade deltagare och ansvariga larare,
ledare, handledare med flera.

Efterféljande uppfoljning visade att insatsen inte ledde inte till ett 6kat valdeltagande i
omradet, men att arbetet med demokratiambassadorer fungerade val, var uppskattat
och att malet med fokus pa bokade besok i verksamheter naddes.

Samhadllsvégledare och kulturtolkar

For att forhindra spridningen av felaktig information om socialtjansten och ge familjer
stod och information om hur svensk socialtjanst fungerar, har kommunen sedan 2023
anstallda samhallsvagledare och kulturtolkar. Tillsammans arbetar de for att hindra
desinformation och 6ka kunskapen om hur svensk socialtjanst fungerar. Syftet med
satsningen ar att:

e Okakunskapen om socialtjansten bland grupper dar fortroendet ar lagt

o faforaldrar att soka stod tidigt om de ser att det finns ett behov

e minska antalet omedelbara omhandertaganden enligt LVU, lagen med
sarskilda bestammelser om vard av unga.

Samhallsvagledarna ar heltidsanstallda inom Uppsala ungdomsjour och stodjer
familjer i kontakt med socialtjanst. Samhallsvagledarna samordnar, utbildar och
vagleder kulturtolkarna och tillsammans samarbetar man med flera professionella
natverk och haller informationstraffar dar man berattar hur socialtjansten arbetar,
besvara fragor om desinformation, barnuppfostran och fangar upp oroliga féraldrar for
vidare hjalp.

Kulturtolkarna kommer fran civilsamhallet och arbetar pa uppdrag for Uppsala
kommun 8-12 timmar i veckan. Utover svenska har tolkarna en annan sprak- och
kulturkompetens, forstar socialtjanstens viktiga arbete och har ett stort
fortroendekapital hos malgruppen. Forutom flera olika sprak kan kulturtolkarna tolka
aven kulturella skillnader exempelvis i méte med socialtjansten.

En kulturtolk arbetar relationsskapande med mal om att 6ka forstaelsen for det
svenska samhallet och de svenska lagarna och ar en brobyggare mellan socialtjanst
och familjer genom det stod de ger familjer i motet med socialtjanst.

Samverkan med andra aktorer har utvecklats under projektets tva verksamhetsar. |
dag finns etablerad samverkan inom socialférvaltningen, med familjecentralen, iHUB
och region Uppsala, kring gravida med psykisk ohalsa. Man samverkar ocksa med
utbildningsforvaltningen, for att fa fler utrikesfodda att ansdka om forskola for sina
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barn och med arbetsmarknadsforvaltningen gallande ekonomiskt bistand och stod till
arbete. Samverkan sker med allaktivitetshus i Granby och Gottsunda, Aterfika i
Gottsunda, Rooh kulturférening, skolorna i omradet och Uppsala moské. Har kan de
fanga upp familjer som har kontakt med socialtjansten, men dven arbeta forebyggande
och hjalpa vardnadshavare att soka stod tidigt.

Samhallsvagledarna och kulturtolkarna har tillsammans natt ut till cirka 2 939
vardnadshavare med sitt uppdrag och om hur socialtjansten arbetar. Under projektets
gang har samhallsvagledarna och kulturtolkarna haft kontakt med 94 familjer dar
kontakten varit fler an tre ganger. 131 familjer har slussats vidare till 5ppenvard eller
andra verksamheter. Utover detta har familjer stottats genom radgivning. 29 familjer
har ocksa fatt krisstod i samband med omedelbara omhandertaganden, ett stéd som
varit mycket uppskattat.

Vardnadshavare och professionella har anonymt fatt besvara en enkat om
samhallvagledarnas och kulturtolkarnas arbete. Utvarderingarna visar att projektet gar
i ratt riktning. Pa fragan “Har din kontakt med samhallsvagledare/kulturtolk déampat
din radsla/oro for socialtjansten?” svarar 100 procent av alla svarande att radslan och
oron har sankts. Verksamheterna uppger att samarbetet mellan socialsekreterare och
vardnadshavare har underlattats och forbattrats efter att samhallsvagledare eller
kulturtolk kopplats in och ar mycket néjda med stodet de fatt av samhallsvagledare
eller kulturtolk.

Stdrkt féreningsliv och 6kat deltagande

Kommunen gor olika insatser for att framja goda forutsattningar for professionella och
ideella aktiviteter och ett levande foreningsliv. Bland annat ger kommunen
foreningsbidrag till olika aktorer for aktiviteter i omradet och har ett flertal idéburet-
offentligt- partnerskap (IOP) i syfte att stérka foreningarna och deras viktiga roll som
demokratibarare. Ofta kan foreningslivet ocksa ha lagre trosklar for att nd invanare
som kanske inte har tillit till kommunen pa samma sétt. Civilsamhallet ar pa flera vis en
mycket vardefull resurs i ett samhallsbygge.

Ett ytterligare satt som kommunen verkar for att stodja foreningar i omradet ar att
upplata ytor och lokaler for deras verksamheter. Gottsunda kulturhus ar den kanske
mest centrala aktdren for kulturféreningar, Aterfika en annan och allaktivitetshus en
tredje. Samtliga erbjuder féreningar ytor att méta och engagera invanare pa. For
idrottsrorelsen ar idrottsplaner och hallar avgorande for ndrvaron i omradet. Andra satt
som kommunen arbetar for att sanka trosklarna ar att tillsammans med foreningar
erbjuda barn och unga kostnadsfria eller kostnadsreducerade aktiviteter samt styra
aktiviteter till skoldagens slut for att inte orsaka luckor mellan skola och aktivitet som
innebar att vissa barn inte kan eller far ga tillbaka till aktiviteter. Aktiviteter som
genomforts i skolmiljon har sannolikt ocksa inneburit att fler barn haft mojligt att delta
(flera aktiviteter finns redovisade under tema Barn och unga).

Maotesplatser for gemenskap och meningsfull fritid

Gottsunda allaktivitetshus - skolan mitt i byn

| Uppsala finns allaktivitetshus i tva stadsdelar - Gréanby och Gottsunda. Allaktivitetshus
ar en verksamhetsidé som bygger pa konceptet ”skolan mitt i byn”. Modellen innebar
att kommunen nyttjar skolans lokaler mer effektivt efter skoldagens slut for att skapa



meningsfulla och avgiftsfria aktiviteter for boende i omradet. Allaktivitetshusen bygger
pa hog delaktighet och inflytande fran boende och aktorer i omradet.
Aktivitetsutbudet tas darfor fram tillsammans med elever, skola, fordldrar och andra
intressenter. Lokalerna ar tankt att finnas till for det allmanna lokalsamhallet sa att
foreningar och boende i omradet dven kan skapa sina egna fritidsaktiviteter for
omradet.

Verksamhetsidén ar att allaktivitetshuset ska astadkomma: “Meningsfull fritid at fler
Uppsalabor - tillsammans! For jamlika uppvaxtvillkor och levnadsvillkor och ett tryggt
och trivsamt omrade “. Allaktivitetshuset riktar sigi huvudsak till deltagare i
naromradet med barn och unga som prioriterad malgrupp. Invanare i Gottsunda deltar
i mindre utstrackning an andra i strukturerade aktiviteter och verksamheten ska bidra
tillen mer jamlik tillgang. Allaktivitetshuset ska verka for:

e Uppratthalla goda utbildningsresultat hos eleverna i omradet,

e Skapattillit och bygga relationer mellan elever, personal, familj, skola,
naringsliv, civilsamhallet och samhalleti stort

e Verka for trivsel- och trygghetsskapande for saval skolomradet som for hela
stadsdelen.

e Skapa en generationsoverskridande motesplats

Gottsunda allaktivitetshus har variti gang sedan 2022 och flyttade vid terminsstart
2024 ini nya Gottsundaskolan. Fram till dess saknade verksamheten egna lokaler och
bedrev da aktiviteter i samverkan med andra aktorer och pa olika platser i
Gottsundaomradet. Utbudet har varierat med bland annat dans, boxning,
kvinnogrupper och l6rdagsfritid. Tillsammans med Svenska kyrkan har
allaktivitetshuset arrangerat en valbesokt ungdomsarena dit ungdomar i
hogstadiealdern har kunnat komma for laxhjalp, fika och aktiviteter som planerats
ihop. Allaktivitetshuset har ocksa tillsammans med fastighetsagare, Kulturhuset med
flera arrangerat generationsoverskridande publika evenemang sasom Eid for alla, Jul
for alla och familjedagar. | samverkan med Radda barnen har allaktivitetshuset aven
serverat frukost pa Treklangens skola till skolans elever.

Utover de verksamheter som allaktivitetshusets aktivitetsledare ordnar och leder
utifran sin profession, arbetar de ocksa aktivt med 6nskemal fran barn och vuxna for
att skapa verksamhet efter behovet. | samarbete med Gottsunda skolans skolledning och larare
har GAAH under hdsten planerat och ansvarat for att genomféra schemabrytande dagar for olika
arskurser, dar vi bland annat erbjudit yoga for alla elever i arskurs 6. Dessutom halls sérskilda
lovaktiviteter for skollediga barn och unga.

Flytten till nya lokaler i Gottsundaskolan gor att verksamheten utvecklas och 6ppnar
nya mojligheter for nara samverkan med skolan. Verksamheten innefattar nu aven
organiserade verksamheter sdsom skolsimning, brottning, zumba, fotboll med mera
och planering pagar for nya aktiviteter i de egna lokalerna i skolan. Inom ramen for ett
ESF-projekt finns nu ocksa grupper for mat- och bak, pyssel och skapande. Genom
samlokaliseringen i skolan kan verksamheten fa tillgang till hemkunskapssalar samt
slojdsalar. Samverkan med skolan tar sig framst uttryck i att allaktivitetshuset ansvarar
for att involvera fler elever i strukturerade aktiviteter pa rasterna under skoltid samt
har en receptionstjanst dar man valkomnar elever till skolan.

Efter pandemiaren 2020 och 2021 6kade antalet besok pa allaktivitetshuset 2022. 2023
Okade besoksantalet kraftigt och Gottsunda allaktivitetshus hade lite drygt 36 000
besok. Avdem ar merparten barn och unga. Nagot fler pojkar &n flickor deltar.
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Antal besok Allaktivitetshuset Gottsunda
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Kalla: verksamhetsstatistik fran kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen.

Verksamheten stravar efter att fanga upp och méta fler och nya besokare. Ett
uppsokande arbete ar paborjat med besok i klasserna pa Gottsundaskolan och insatser
for att gora allaktivitetshuset kant ocksa for elever pa narliggande skolor sdsom
Valsatraskolan, Lilla Valsatraskolan och anpassad skola. Pa nya Rosendalsskolan har
allaktivitetshuset aven haft rastverksamhet. | Backlosa har en skapandegrupp startats.
Pa grund av dalig uppslutning testas nu ett nytt arbetssatt med dérrknackning och
hemringning vid franvaro.

Sammantaget bedomer verksamheten att ungdomar som varit pa allaktivitetshuset
aterkommer, efterfragar aktiviteter och visar intresse. Aven larare har gett positiv
aterkoppling om att elever kénner sig trygga med att allaktivitetshuset finns i skolan.

Samarbetet ar dock fortfarande i en utvecklingsfas. Gottsunda allaktivitetshus behover
hitta arbetssatt och struktur for eftermiddags- och kvallsaktiviteter liksom att na nya
malgrupper bland bade aldre och yngre. Samnyttjande av lokaler och att hitta en
somlos dvergang fran skolan till aktiviteter ar andra utvecklingsomraden som behover
ta form.

Uppsalamodell for allaktivitetshus under utveckling

For att oka likvardigheterna i allaktivitetshusets verksamhet och kvalitet for alla barn
och unga oavsett i vilket omrade man bor pagdr en utveckling aven gemensam modell
for allaktivitetshusen i Uppsala. Malet ar att utveckla en organisation, metod, modell
och arbetssatt for allaktivitetshus som motverkar de negativa effekterna av
barnfattigdom for barn och unga fran utsatta omraden. Samverkansmodell, arbetsatt
for delaktighet och inflytande samt samlokalisering ar nagra av fragorna som modellen
for det omradesbaserade arbetet ska inkludera. Projektet pagdr 2023 - 2026 och
finansieras av Europiska socialfonden (ESF). Ett utkast for Uppsalamodell kommer vara
klart senare halvan av 2025 och darefter kommer intressenter bjudas in till dialog innan
beslut.

Aterfika - att omprogrammera en plats

Sedan sommaren 2022 bedriver kommunen verksamheten Aterfika p& Bandstolsvigen
med det priméra syftet att skapa mer trygghet pa platsen. Bandstolsvagen har under
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flera ar praglats av social oro och identifierats som otrygg. 2021 uppforde
fastighetsagaren tva paviljonger vid infarten till Bandstolsvagen efter rivning av
befintliga byggnader. Verksamheten Aterfika har succesivt etableratsi en av
paviljongerna med malet att skapa langsiktiga positiva varden for platsen.
Verksamheten forvantas leda till:

o Okad trivsel och trygghet pa platsen
Okad tillganglighet for boende att delta i aktiviteter
Okad delaktighet for civilsamhalle i platsens utveckling
e  Starkt samverkan mellan kommun och fastighetsagare.

Aterfika fungerar som en métes- och samlingsplats med méjlighet till s3vél spontana
besok i kafét som deltagande i organiserade aktiviteter och events som arrangeras i
egen regi elleri samverkan med foreningar och andra verksamheter. Sedan starten
sommaren 2022 har Aterfika idag blivit en etablerad verksamhet i omrédena Valsitra
och Gottsunda med omnejd. Verksamheten bérjade som ett kafé med aterbrukstema
och har nu utvecklats till en larande métesplats dar invanarna far mojligheten att fa
stod, testa sina idéer och skapa gemenskap med och fér andra.

Med fokus pa entreprendrskap, sjalvforsorjning, delaktighet, halsa och stérkandet av
individens egen formaga har olika aktiviteter genomforts. Bland annat har utbildnings-
och jobbcenters jobbcoacher hallit samtal och kurser pa Aterfika. Socialférvaltningens
samhallsvagledare har mott boende i omradet och informerat om socialtjanstens
arbete och det stéd som kan ges for stiarkandet av foréldraskap. Aterkommande
aktiviteter ar bland annat sprakkafé med samhallsinformation, yoga, dans, laxhjalp
med IK Uppsala fotboll, forelasningar med féreningen Hjarnkoll, torsdagslunch med
Svenska kyrkan, lovverksamhet for familjer samt loppmarknader med narboende.

Ett par insatser har haft sarskilt fokus pa delaktighet. Genom ett samarbete med
stadsbyggnadsforvaltningen fick ett 10-tal ungdomar under nagra veckor sommaren
2023 utveckla och gestalta Lilla lila parken pa Bandstolsvagen. Tillsammans med
Stadsbyggnadsforvaltningen har Aterfika ocks& anordnat promenader till
Gottsundagipen for att fanga upp synpunkter pa hur omradet ska utvecklas.

Engagemanget fran féreningar har succesivt 6kat och Aterfika har idag samarbete med
flertalet foreningar och verksamheter fran omradet. Bokklubbar, idrottsforeningar,
cykelframjandet med flera har varit i lokalen med sin verksamhet och uppger i
utvarderingar att lokalen upplevs som attraktiv, ar enkel att fa lana och lattillganglig.

Aterfika ar dppet for alla, men verksamhetens primara malgrupper ar kvinnor och
barnfamiljer. Under det férsta dret hade verksamheten 6ver 3 000 besok. Trots
perioder med minskat besékarantal pa grund av otrygghet fortsatter Aterfika att vara
en central och trygg plats, och andra aret 6kade besoksantalet med 73 procent. Mer an
13 000 personer har besokt verksamheten under perioden (oktober 2023 - oktober
2024) varav atta procent ar unika besokare. Det tyder pa att manga valjer att
aterkomma och engagera sig i verksamheten. | enkatundersokningar lyfter besokarna
att man kanner sig valkommen och att man lart kdnna nya manniskor. Majoriteten av
svaranden kanner att de har fatt kunskap om vad Uppsala kommun erbjuder for
verksamheter och tjdnster samt att de har fatt en kansla av att de ar en del av en grupp.

Under 2024 breddades verksamheten till Backldsa och en aktivitetsledare har anstallts
under 2024 for att bland annat nd malgruppen man, pappor och barn i omradet. |
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samverkan med familjebehandlare pa socialférvaltningen har en forsta mansgrupp
startats.

Sammantaget har den fysiska upprustningen av platsen vid Bandstolsvagen i
kombination med Aterfikas verksamhet riktad framfor allt till mammor och barn,
minskat otryggheten enligt fastighetsigare och verksamheter i ndromréadet. Aterfika
beddms ocksa ha 6ppnat upp en ny arena for foreningsliv att vara pa och méta boende
i direkta ndaromradet som annars betraktas som svara att na.

Trdffounkter 65 +

Under 2023 inledde Traffpunkter 65+ ett projekt for att motverka ofrivillig ensamhet
bland aldre. Projektets storsta utmaning var hur verksamheten kunde na de aldre som
kommunen har svarast att na. Den vanligaste traffpunktsbesokaren ar en kvinna fodd i
Sverige. Genom utatriktat arbete har kdannedomen om traffpunkterna 6kat och antalet
deltagare pa aktiviteter i Gottsundaomradet 6kat markant. | maj 2022 var antalet
besokare pa aktiviteter totalt 753 personer. Detta 6kade till 1 069 bestkare i maj 2023
och sedan till 1 154 besokare i maj 2024 (837 kvinnor 317 man).

Projektet har dessutom 6ppnat upp for bredare samverkan, exempelvis digitala
forelasningar med bibliotek, volontarrekrytering for Roda Korset samt samverkan med
SIU for att na deras medlemmar och samverkan med olika trossamfund, RF SISU
Uppland och Region Uppsala genom vardcentralen.

Dialoger om omradets utveckling

Som beskrivits under avsnittet om Gottsundas stadsutveckling pagar planeringsarbete
for en kraftig utbyggnad. Gottsundaomradet blir en viktig nod med manga nya
bostader, service - och kapacitetsstark kollektivtrafik. Planprogrammets inriktning pa
social hallbarhet ger forstarkt fokus pa dialog- och delaktighetsforfarande med boende
och verksamma i omradet.

Varen 2023 genomfordes ett utokat dialog- och delaktighetsforfarande efter samrad av
detaljplanerna. Stadsbyggnadsprojektet arbetade aktivt med uppsokande dialoger
och kompletterade med 6ppet-hus och ga-turer. Dialogen ledde till att ca 150 personer
deltog och kunde bidra med totalt 250 kommentarer och inspel till
stadsutvecklingsprojektet. Genom det utokade dialogforfarande fick projektet
mojlighet att nd ut med information till boende som annu inte deltagit i
stadsbyggnadsprocessen samt fanga upp inspel som gjorts tidigare vid bland annat
samrad. Projektet tar utdver etablerade relationer och kontakter med flera
verksamheter i stadsnoden med sig dialogresultatet in i detaljplanearbetet.

Det fanns ett antal utmaningar med dialogforfarandet, bland annat svarigheten att na
medborgare och boende utifran de resurser som finns att tillgd i organisationen. En
annan grundlaggande utmaning ar att formedla vad som uppfattas som abstrakta och
langsiktiga planer pa forandring i den fysiska miljon. Involvering staller ocksa hoga krav
pa manniskor att satta sig in och relatera till den stadsutveckling som planeras att
genomforas. Tack vare gott samarbete med lokalt férankrade verksamheter och
forum, har projektet fatt en béttre forstaelse for behovet avinformation och
involvering i stadsutvecklingsarbetet som tas med i fortsatt arbete.
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Gottsundagipen

Gottsundagipen ar ett vardefullt gronomrade och stadsdelspark som ldnkar samman
stadsdelarna Gottsunda, Sodra Gottsunda och Sunnersta. Parkstraket innehaller
vidstrackta angar som kantas av natur. Straket ar uppskattat och har forutsattningar
att an mer fungera som en motesplats for boende fran de olika stadsdelarna och
minska segregationen.

| arbetet med en utvecklingsplan for Gottsundagipen har dialoger hallits under 2024.
Hyresgastforeningen, Villadgareforeningarna, Uppsala Ungdomsarena, Aterfika,
forskolor, Fastighetssamverkan och Odlarforeningen har deltagit i dialoger om
Gottsundagipen. Fragestallningarna har varit om vad som &r bra med Gottsundagipen
idag samt vad som de ar mindre bra och som de 6nskar utveckla.

De flesta uppskattar Gottsundagipen for dess naturkaraktar, storlek och rymd. Den
upplevs ocksa trygg dagtid. Tydligast saknas en samlande lekplats for stora och sma
barn samt inbjudande métesplatser for alla aldrar. Ett forslag till stegvis utveckling av
Gottsundagipen har arbetats fram utifran inkomna synpunkter. Efter arsskiftet
kommer forslaget att redovisas for de som varit med i dialogen och 6vriga boende
inom omradet.

Platsutveckling som metod for att involvera invanare i sin narmiljo

Syftet med platsutveckling ar att starka boendes och verksammas mojligheter att vara
delaktiga i utvecklingen av stadsdelen. Genom samarbete och engagemang formas
platser for Gottsundabor med fokus pa delaktighet och inkludering. Platsutveckling
kan skapa forutsattningar for att vara ett pedagogiskt verktyg jamte andra
dialogformer, dar platsutveckling har en inkluderande process, med snabb och konkret
uppfoljning i form av fysiska avtryck. Flera platsutvecklingsprojekt har genomforts med
olika grupper under senare ar, bland annat i Musikparken, Lilla lila parken samt senast
ljusinstallationen NOOR.

Lilla lila parken

Lilla lila parken var ett samverkansprojekt mellan kultur-, idrotts- och
fritidsforvaltningen samt stadsbyggnadsforvaltningen med syfte att tillsammans med
feriearbetare fran arskurs 9 omvandla en oanvand grusplan i slutet av Bandstolsvagen
till en trivsam motesplats. Projektets mal var att introducera och inkludera
ungdomarna for stadsutveckling och omradesarbete, hur kommunen fungerar samt
vilka yrken och funktioner som finns inom koncernen. Forvantad effekt var att
ungdomarna skulle kanna en stolthet 6ver parken, att nya yrkesintressen inom
stadsutveckling skulle ha vackts till liv samt att de ocksa kande sig delaktiga i
stadsutvecklingen i omradet.

Ungdomarna var anstallda under tre veckor i juni 2023 dar de tillsammans med
projektledare och handledare genomforde platsanalyser och enkater for att sedan
planera och omgestalta platsen. Konceptet for gestaltningen blev "vardagsrum” da
ungdomarna eftersokte skona lekfulla sittplatser dar man kan sitta manga
tillsammans, trygg och mysig belysning, lek for yngre barn samt aktivitet for aldre.

Efter avslutad ferieperiod projekterades ungdomarnas gestaltning till fardiga
bygghandlingar och parken anlades sedan under hdsten och vintern med invigning i
februari 2024.
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Musikparken

Musikparken har under 2024 renoverats och byggts om. Infor renoveringen
genomfordes ett antal dialoger som ligger till grund for parkens nya utformning som
bland annat innefattar ny lekutrustning och ett nytt konstverk. Tillsammans med den
nya utrustningen har ocksa aldre element behallits, som exempelvis de fyra rundade
bankarna. Dessa bankar skapades tillsammans med en grupp tjejer, 12-16 ar fran
Tjejsnack, Gottsunda dans och teater ar 2022. Syfte med projektet var att i tidigt skede
bjuda in unga tjejer att delta i stadsbyggnadsprocessen och lyfta deras perspektiv och
behov i den offentliga miljon.

| projektet arbetade tjejerna tillsammans med studentmedarbetande projektledare
fran stadsbyggnadsforvaltningen med platsanalyser och undersokningar som sedan
resulterade i fyra cirkelformade bankar. Bankarna utformades utifran prototyper som
tjejerna byggde och placerades for att verka som komplement till befintliga sittplatseri
parken utifran hur tjejerna 6nskade sitta och umgas.

Ar 2023 invigdes bankarna och projektet belénades med Uppsala kommuns
jamstalldhetspris. Priset hyllar platsutvecklingsprojektets arbete med att involvera
tjejer i utformningen av trygga och inkluderande platser i Gottsunda, dar ungdomarna
ar delaktiga och medskapande for att utveckla sitt eget bostadsomrade och
agandeskap.

NOOR

Under hosten 2024 genomfordes belysningsprojektet NOOR som ar ett
platsutvecklingsprojekt tillsammans med nio lokalt boende seniorer. Projektet
invigdes vecka 45 och ljusslingan planeras sitta uppe under vintersasongen 2024/25.

Projektet avsag att involvera seniorer och 6ka deras delaktighet och dgandeskap i
stadsutvecklingen i Gottsunda. Projektet utspelar sig i en skogsdunge mellan
Linrepevagen och Bandstolsvagen som i flera dialogsammanhang namnts som otrygg
och mork av boende och fastighetsforvaltare. Som utgangspunkt och grund for
projektet anvandes 27 aterbrukade belysningsbollar som tidigare suttit uppe i Uppsala
city. Tillsammans med den identifierade skogsdungen och belysningsbollarna blev
syftet att genom medborgarsamskapande gora skogsdungen trevligare och mysigare
att passera igenom med hjalp av belysningen.

Utifran syftet kom de deltagande seniorerna fram till temat Noor, som betyder ljus pa
flera av deltagarnas modersmal. Utifran belysningsbollarna konstruerade seniorerna
ljusinstallationer och skrev ner budskapen och visdomsorden pa vimplar som de vill
formedl|a till forbipasserar i skogsdungen och gora deras dagar lite ljusare.



Sida 66 (72)

Uppfoljningsmodell

Syftet med denna uppféljning ar att visa pa ett nulége i Gottsundaomradet utifran
handlingsplanens mal och prioriterade teman. Handlingsplanens tidshorisont om 2030
ger mojligheter att arbeta mot maluppfyllelse pa ldng sikt, och samtidigt folja upp och
arbeta utifran identifierade utmaningar och behov pa kort sikt.

Effektlogik

Fokus i arets uppfoljning ar det mangfacetterade arbetet som genom olika insatser.
Handlingsplanens modell bygger pa sa kallad effektlogik, dar uppféljningen
synliggor hur insatserna bidrar till, eller kan komma att bidra till, 6nskade
forandringar pa langre sikt.

Effekt och  Arbete och Behovoch
fordndring prestation analys

Handlingsplan Gottsunda

PN

De insatser som gors, varden som skapas och forflyttningar som sker synliggors i
rapporten pa tre satt: genom férdjupade beskrivningar av insatser, prestationer
och utfall. Fordjupade beskrivningar av insatser anvands for att synliggdra varden
och resultat som en insats bidrar till men som inte alltid [ater sig métas.
Prestationer anvands for att mata om en insats natt malgruppen i den utstrackning
(volym) och pa det satt (kvalitet) som ar forvantat. Utfall anvands for att mata den
forandring for malgruppen som finns efter genomférd insats i jamférelse med fore.

Aven uppféljningsdesign och rapportstruktur hdmtar darmed inspiration fran
effektlogik, men har utformats och anpassats till givna forutsattningar sdsom underlag,
tid och resurser. Redovisningen av utfall, det vill sdga de forflyttningar som skett, vilar i
huvudsak pa befintliga verksamhetsdata som forvaltningar och bolag samlar in och
anvander l6pande for att folja sina verksamheter. Dartill har storre undersokningar och
rapporter anvants. De forflyttningar som redovisas kan sallan knytas direkt till en
enskild insats. Insatser ar svara att isolera och for en regelratt effektmatning kravs
jamforelsegrupper med liknande forutsattningar men dar insatser inte har gjorts.
Manga av handlingsplanens insatser utvecklas ocksa och tar form efter hand, vilket
innebar att en tydlig start- och slutpunkt, det vill séga ett "fore” och ett "efter”, manga
ganger saknas. Aven detta gor en specifik insats eventuella bidrag till en forflyttning
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osaker. Med det sagt, kan insatser anda bedémas genom att samla och kombinera
kvantitativa och kvalitativa underlag.

Rapportens slutsatser vilar pa kvalitativa beskrivningar av handlingsplanens insatser,
prestationsmatt och indikatorer som redovisas 6ver tid med relevanta tidslinjer och
jamforbara kommuntal. Ambitionen har varit att med en kombination av olika typer av
data ge en fyllig och rattvisande bild av de insatser som gors, de varden som skapas
och de forflyttningar som sker mot handlingsplanens tematiska och dvergripande
malsattningar.

Underlag

| denna rapport har data och information fran ett antal olika kéllor anvants.
Tyngdpunkten ligger pa verksamhetsdata, rapporter och annat underlag fran
forvaltningar och bolag. Information har ocksa inhamtats genom samtal och intervjuer
med tjanstepersoner vid forvaltningar och bolag. For bakgrundsbeskrivningar av
aktuella omraden och dess socioekonomiska forutsattningar har statistik och
information hamtats ur Uppsala kommuns Socioekonomisk rapport 2021 och 2023,
med data levererad av SCB pa NYKO4-niva for Uppsala kommun, ar 2018 och 2021. For
Oppet arbetslosa galler redovisningen ar 2019 respektive 2022. Indikatorerna kénns
igen fran annan uppfoljning i bland annat verksamhetsberattelser och
nyckeltalsdatabasen Kolada. | denna rapport presenteras dock siffror specifikt for
Gottsundaomradet, i huvudsak tillsammans med ett jamforelsetal for hela Uppsala.
Registerdata fran SCB publiceras med en viss efterslapning och det skiljer sig at
variabler emellan. Vilka ar statistiken avser framgar i aktuella diagram. Vad avser data
och statistik 6ver naringslivets branschstruktur och volymer kring omsattning,
nyféretagande och konkurser har savéal data fran SCB samt Upplysningscentralen legat
till grund.

Utover ovan redovisade kallor har tva stora enkdtundersokningar anvants:
Trygghetsundersokningen for 2023 och regionens undersokning Liv och halsa ung for
2023. Ytterligare ett underlag som anvants i rapporten ar de lokala fastighetsagarnas
lopande enkatundersokning till sina hyresgaster, som gors via AktivBo.

Det statistiska underlaget ar valt for att kunna ge tidsserier fran olika matpunkter.
Registerdata och verksamhetsstatistik uppdateras i regel arligen.

Geografisk avgransning och indelning

Uppsala kommun kan delas in i flera mindre geografiska omraden som benamns
nyckelkodsomraden (NYKO). NYKO finns i olika nivaer och i denna rapport anvands i
huvudsak NYKO-niva 4. Till denna rapport har fem NYKO4-omraden valts ut; Sydvastra
Valsatra, Norra Gottsunda, Centrala Gottsunda, Ostra Gottsunda och Sodra Backl|dsa.
Sodra Backlosa kan foljas fran 2019 och framat da omradet &r nybyggt och Backlosa
delades upp i tva NYKO4-omraden.



Kartbild 6ver omradesindelning pa NYKO4-niva

Den statliga geografiska indelningen som SCB ansvarar for ar s kallade DeSO och
RegSO-omraden. DeSO star for Demografiska Statistikomraden och &r konstant 6ver
tid och gor skillnad pad omraden pa landsbygden, omraden i tatorter och omradenii
centralorter, med hansyn till antal invdnare per omrade. Aggregerad niva av DeSO
kallas RegSO. | arets rapport anvands framst statistik pa Nyko-niva.

Genom att redovisa resultat for mindre geografiska omraden och dartill i vissa fall
utifran mindre grupper inom respektive omrade kan variationer och skillnader bortom
ett samlat ”gratt genomsnitt” synliggoras. Det innebar samtidigt att resultat ibland
baseras pa sma grupper och fa svarande, vilket foranleder forsiktighet i tolkning av
resultat och vid jamforelser.
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Bilaga 1 Indikatorsforteckning

Indikatorer som baseras pa Social kompass_Uppsala kommun_2021, Den sociala
kompassen 2023 och/eller SCB:s registerdata tillgangliga pa kommunniva via
Statistikmyndigheten SCB.

e Andel 6ppet arbetslésa (18-65 dr, 2019-2024). Arbetssokande utan arbete som
aktivt soker jobb, omgaende kan borja jobba och som inte deltar i ett
arbetsmarknadspolitiskt program. Variabeln inkluderar endast 6ppet
arbetslosa registrerade hos Arbetsformedlingen. SCB arbetsmarknadsstatistik.

e Disponibel inkomst for hushdll, median (20+ @r, 2018 och 2021). Disponibel
inkomst definieras som summan av alla inkomster och transfereringar (t.ex.
barn- och bostadsbidrag samt forsorjningsstod) minus slutlig skatt.
Hushallsbegreppet definieras enligt Totalrdknad inkomstfordelningsstatistik
(TRIF). Invanare 0-19 i hushall med lag ekonomisk standard.

e Andel invénare 0-19 ér i hushdll med IGg ekonomisk standard (0-19 ér, 2018 och
2021). Variabeln dr en sammanslagning av tva variabler dér den ena &r antal
individer 0-19 ar per delomrade vid datum 2018-12-31. Den andra variabeln &r
disponibel inkomst for hushall, se ovan. Dessa tva variabler har sedan slagits
samman for att fa fram en variabel som mater andel invanare 0-19 ari hushall
med en hushallsinkomst som ar lagre 4n 60% av medianen. Denna definition
av lag hushallsinkomst ar densamma som den definition SCB anvander sig av.

Indikatorer baserade pa Uppsala kommuns trygghetsundersokning 2020 och 2023

Trygghetsundersokningen syftar till att fa kunskap om hur upplevelser av bland annat
ordningsstorningar och lokala problem i bostadsomraden i Uppsala tatort paverkar
invanarnas upplevda trygghet. Trygghetsundersokningen genomfordes for tredje
gangen 2023 (tidigare 2020 och 2017) med datainsamling under oktober 2023 - januari
2024. Population utgodrs av personer i aldern 17 ar och aldre. Svarsfrekvensen i 2023-
ars undersokning var 37,8 procent (5 552 personer). Jamforelser ska goras med
forsiktighet eftersom urvalsstorleken blir relativt liten pa denna laga geografiska niva
samt att det rader bortfall och felmarginaler. Resultatet ger trots det en indikation om
hur de boende i omradet upplever sitt bostadsomrade.

| trygghetsundersokningen grupperas svaren i sex olika frageomraden, dar varje
respektive frageomrade har en indikator som har beraknats for att sammanfatta
svaren. Vardet pa respektive indikator baseras pa hur stor andel av frdgorna inom
respektive frageomrade som de svarande har besvarat med ett instdammande. De sex
frdgeomraden som ingar i undersokningen ar: Oro for att bli utsatt for brott; Social
sammanhdllning; Fértroende; Lokala problem; Begrdnsad rérlighet samt Utsatthet for
brott. | rapporten redovisas valda indikatorer férdelat pd NYKO4-omradena Ostra
Gottsunda, Norra Gottsunda, Centrala Gottsunda, Sydvastra Valsatra, Backlosa samt
Uppsala tatort. Jamforelser ska goras med forsiktighet eftersom urvalsstorleken blir
relativt liten pa denna laga geografiska niva samt att det rader bortfall och
felmarginaler. Resultatet ger trots det en indikation om hur de boende i omradet
upplever sitt bostadsomrade.

Foljande fragor/indikatorer ingari rapporten:

e Andel som upplever en stark sammanhdllning med sina grannar. Andel (%)
som svarat stammer ganska bra eller mycket bra.


https://www.uppsala.se/contentassets/81b7dac4063646a5b3dc23682c06a69e/socioekonomisk-rapport-2021.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/bda6d4b6962f43ee85df0f9c529bfb3a/socioekonomisk-rapport-2023.pdf
https://www.uppsala.se/contentassets/bda6d4b6962f43ee85df0f9c529bfb3a/socioekonomisk-rapport-2023.pdf
https://www.scb.se/
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e Andel som upplever folk som upptrdder valdsamt/bdr vapen/ trakasserar
eller hotar andra/ sdljer droger eller svartsprit. Andel (%) som svarat ganska
ofta eller valdigt ofta.

e Andel som dr orolig att, i sitt bostadsomrdde, utsdttas for inbrott/hot eller
trakasserier/vdld/ran/sexuella trakasserier. Andel (%) som svarat ganska
ofta eller mycket ofta.

e Andel som i sitt bostadsomrdde de senaste 12 mdnaderna utsatts for
inbrott/hot eller trakasserier/vald/rdn/sexuella trakasserier. Andel (%) som
svarat ja, en gang eller ja, flera ganger.

e Andel som kdnner sig trygg i sitt bostadsomrdde pd dagen respektive
kvdllen/natten. Ande (%) som svarat ja alltid eller ja oftast.

e Andel som dtit bli att gd ut i sitt bostadsomrdde pd dagen respektive
kvdllen/natten pd grund av otrygghet. Andel (%) som svarat ganska ofta
eller mycket ofta.

e Andel som tycker att kommunen/polisen/brandkdren gor tillrdckligt for att
bostadsomrddet ska kdnnas tryggt. Andel (%) som instammer i ganska hog
grad ellerivaldigt hog grad.

e Andel som skulle ringa polisen om hen sdg ndgon bli utsatt for vald i sitt
bostadsomrdde. Andel (%) som svarat stammer ganska bra eller mycket
bra.

e Andel som skulle berdtta vem som Idg bakom ett brott i bostadsomrddet, om
hen visste vem som Idg bakom. Andel (%) som svarar att det stammer
ganska bra eller mycket bra.

Indikatorer baserade pa Region Uppsalas unders6kning Liv och hilsa ung
2019,2021 och 2023

Liv och halsa ung ar en webbaserad enkatundersokning som genomfors av Region
Uppsala tillsammans med lanets kommuner i samverkan med lanets skolor. Eleverna
fari Liv och hélsa ung besvara fragor om bland annat hélsa och trygghet, sin fritid, om
inflytande och demokrati och hur de ser pa framtiden - for dem sjalva och fér varldeni
stort. Undersokningen genomfors pa svenska. Nyanlanda ungdomar ar darmed
sannolikt underrepresenterade bland svarande. Ungdomar i sarskolan finns inte heller
representerade i underlaget. Ar 2023 svarade 8159 ungdomar i lanets drskurs 7,9 och
arskurs 2 pa gymnasiet pa enkaten, vilket omfattar 65 procent av aktuella elever.

Foljande fragor/indikatorer redovisas i rapporten:

e Andel som ser ljust pa framtiden for egen del.

e Andel som ser ljust pd framtiden for vérlden i stort.

e Andel som uppgett att de varje dag eller ndstan varje dag, eller ndgra génger i
veckan, deltar i aktiviteter i en férsamling, idrottsforening och/eller annan
forening.

e Andel som inte dr med i nagon férening, klubb, sdllskap eller organisation.

e Andel som vill vara med och pdverka kommunen.

o Andel som upplever att de har mycket stora méjligheter eller stora méjligheter
att sjdlv féra fram sina dGsikter till de som bestémmer i kommunen.
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Andel som madr bra/mycket bra.

Andel som kénner sig trygga i sitt bostadsomrdde pda dagen respektive
kvdillen/natten.

Andel som tycker att man i allménhet kan lita pd de flesta ménniskor.

Indikatorerna redovisas med omradesindelningen Gottsunda, Valsatra (NYKO3) och
Uppsala kommun. Urvalet till omradena Gottsunda och Valséatra baseras pa svar fran
ungai arskurs 7 och 9, samt gymnasiet ak 2 som uppgett att de bor i bostadsomradet.
Grupperna kan darfor ibland bli sma, och statistiken bor tolkas med forsiktighet vid
jamforande med genomsnittet for hela Uppsala kommun.

Indikatorer baserade pa RF-SISU:s undersékning om andelen barn och unga som
ar aktiva i idrottsforeningar 2022 och 2023

Antal LOK-deltagare per 100 invdnare (7-25 dr) per RegSO-omrade, Gr 2022 och
2023. Statistiken visar hur vanligt det ar att barn och ungdomar idrottar i en
idrottsforening i olika stadsdelar/omraden. Statistiken bygger pa
forteckningen 6ver de barn och ungdomar som deltog i minst en
idrottsaktivitet som beviljades LOK-stod aktuella ar. Underlaget har
begransats till de deltagare som 2022 respektive 2023 fyllde 7-25 ar. Med hjalp
av Statistikmyndigheten SCB har individernas folkbokforingsadress kodats till
Regionala statistikomraden (RegSO-omrade). Uppgifter om antalet invanare i
aldrarna 7-25 per RegSO-omrade har inhamtats fran SCB. Darefter har ”Antal
LOK-deltagare per 100 invanare” beraknats for alla RegSO-omraden.
Berakningen har gjorts separat for flickor och pojkar samt totalt for bada
konen.

Indikatorer baserade pa verksamhetsdata fran forvaltningar och bolag:

Andel boende som upplever att den personliga tryggheten i omrddet fungerar
ganska eller mycket bra kvdillar och néitter (2021-2024). Verksamhetsstatistik
fran lokala fastighetsagare genererad via AktivBo-kundundersokning.

Andel vuxna bistdndsmottagare (2020-2024). Alla medlemmar i ett
bistandshushall registreras som bistandsmottagare, oavsett om bistandet
avsett hushallet som helhet eller enbart nagon av dess medlemmar. Vuxen
bistandsmottagare dr person som &r 18 ar eller dldre och som inte omfattas av
foraldrars forsorjningsskyldighet. Totalt antal bistandsmottagare ar samtliga
vuxna och barn som ingar i bistandshushallet. Manadsstatistik inhamtad av
arbetsmarknadsforvaltningen fran socialstyrelsens statistikdatabas
sdb.socialstyrelsen.se.

Antal unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) 18-29 dr som ocksa har
ekonomiskt bistand (2020-2021). Arbetsmarknadsforvaltningen (2024)
Kartldggning av unga som varken arbetar eller studerar (UVAS) i Uppsala
kommun, 2020-2021.

Registrerade besokande (antal) utbildnings- och jobbcentrum per frégeomrdde
(2019-2023). Verksamhetsstatistik fran arbetsmarknadsforvaltningen.

Andel avslut fran UJC-A till arbete eller studier (2023-2024). Ett avslut till arbete
eller studier fran UJC-A innebar att individen blivit sjalvforsorjande.
Verksambhetsstatistik fran arbetsmarknadsforvaltningen.

Antal anmdlda till fritidsklubb (2020-2023), genomsnitt/Gr. Verksamhetsstatistik
fran kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen.

Antal besok fritidsklubb, ej unika besckare (2020-2023). Verksamhetsstatistik
fran kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen.



https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsdb.socialstyrelsen.se%2Fif_ekb_manad%2Fval.aspx&data=05%7C02%7Ckristina.eriksson4%40uppsala.se%7C8aefa5a420024e5526b408dd1b76b9e2%7C86932a3637af420489f2ed1ee095f45a%7C1%7C0%7C638696920146471797%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2Fgj4Fge3Ps%2Bq3u04znAL9A0hebACtd9ctFwrDjE%2B9II%3D&reserved=0
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e Antal besok fritidsgdrd (2020-2023). Verksamhetsstatistik fran kultur-, idrotts-
och fritidsforvaltningen.

e Antal besék allaktivitetshuset i Gottsunda (2020-2023). Verksamhetsstatistik fran
kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen.

e Andel godkdnda elever nationella prov drskurs 3 (2021-2024). Andel godkanda i
samtliga delprov. Verksamhetsstatistik fran utbildningsforvaltningen.

e Andel elever i Gk 9 med behérighet till gymnasieskolans yrkesprogram (2019-
2024). For att en elev ska vara behorig till gymnasieskolans yrkesprogram kravs
lagst betyget godkand i amnena svenska/svenska som andrasprak, engelska
och matematik, samt i ytterligare fem amnen, det vill sdga behorighet kraver
lagst godkant i atta amnen sammantaget. Verksamhetsstatistik fran
utbildningsforvaltningen.

e Andel elever behdriga till gymnasieskola - Progression yrkesbehorighet
202072021 - 2023/2024. Verksamhetsstatistik fran utbildningsforvaltningen.

e Uppnddd och forvintad yrkesbehérighet (2022-2024). Forvantad andel
yrkesbehorighet utifran index och berdknat av SCB i samband med
framtagandet av underlaget till fordelningen av strukturersattningsbidraget.
Index: Riskvarde for att inte uppna kunskapskrav for yrkesbehorighet.
Kommunindex for samtliga skolor oavsett huvudman ar 100. Hogre varde an
100 innebar en hogre risk, lagre varde an 100 innebar en lagre risk for att inte
uppna yrkesbehdrighet. Verksamhetsstatistik fran utbildningsférvaltningen.

e Antalinskrivna barn i férskola (okt 2024). Verksamhetsstatistik fran
utbildningsforvaltningen (per NYKO3). Barn fédda nov-dec 2023 (annu ej fyllda
1ar) och barn med TF-nummer ingar i inskrivningsdatan. Barn med TF-
nummer ingdr inte i folkbokforingen.

e Andel fordldrar med barn i kommunal férskola som skulle rekommendera sin
forskola till en annan fordlder. Forskoleenkat (2024) Uppsala kommun.

e Andelfordldrar med barn i kommunal forskola som dr néjd med sitt barns
forskola som helhet. Forskoleenkat (2024) Uppsala kommun.

Ovriga referenser
Brottsforebyggande radet (2022) Nationella trygghetsundersékningen 2022.

Evidens (2022) Att stérka socioekonomiskt svagare stadsdelar genom breddat
bostadsutbud.

Valmyndigheten (2022) Valdeltagande, kommunfullmdktige 2022, procent.

Uppsala kommun, Naringslivsavdelningen (2024) Basfakta om ndringslivet for
geografiskt omrdde postnummer 75420, 75421, 75426, 75427, 75428, 75429, 75430,
75431, 75432, 75445 och 75460. Konsultrapport.

Uppsala kommun (2023) Flyttménster i Uppsala 2023, KSN-2023-02736.
Uppsala kommun (2024) Social agenda for Gottsundas stadsutveckling

Utbildningsforvaltningen, Treklangens skola (2024), Statusrapport Treklangens
skola.

Uppsala kommun (2019) Planprogram for Gottsunda omrddet.
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