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Inledning

Dessa kriterier galler for bedomning av ansdkningar om verksamhetsbidrag for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom etnisk férening som fordelas av
arbetsmarknadsnamnden. For att kunna soka bidraget ska foreningen vara en av
Uppsala kommun godkand aktor.

Bidraget ska stodja verksamhet i etniska foreningar som genom arbete med sprak,
kultur, identitet och delaktighet framjar inkludering i samhallsgemenskapen och
motverkar arbetsloshet. Verksamheten ska leda till att manniskor i utsatt position pa
arbetsmarknaden forbattrar sina mojligheter till arbete och studier.

Syfte

Syftet med detta dokument ar att det tydligt ska framga vilka krav och
bedomningskriterier som galler for att en forening ska beviljas verksamhetsbidrag for
integrations- och arbetsmarknadsinsatser fran arbetsmarknadsnamnden. | kriterierna
framgar for vad och hur mycket en forening kan beviljas bidrag. Kriterierna utgar ifran
arbetsmarknadsnamndens riktlinje for foreningsbidrag,.

Krav och bedomningskriterier

Sa har ar bidraget utformat
Bidraget bestar av tre delar

1. ettgrundbidrag som alla foreningar som beviljas stodet far om 2 500 kronor
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2. ettrorligt belopp som beror pa antal betalande medlemmar 6ver 19 ar,
boende i Uppsala kommun, om 2 500 kronor- 20 000 kronor.
Beraknas efter antal medlemmar enligt foljande
25-200 2500 kr-20 000 kr (100 kr per medlem)
201- 0 kr

3. uppfyllda bedomningskriterier kan ge ytterligare stod
a. samverkan med andra aktorer om maximalt 2 500 kronor
b. omradesarbete om maximalt 5 000 kronor
c. jamstalld styrelse om 2 500 kronor

Verksamhetsbidraget blir 5 000 - 32 500 kronor per forening som beviljas bidrag.

Krav som ska uppfyllas (del 1 och 2)
En forening maste uppfylla samtliga krav for att beviljas bidraget.
Foreningen ska

. vara en ideell forening som ar bildad pa etnisk grund dar en majoritet av
medlemmarna har sitt ursprung i ett utomnordiskt land.

. ha minst 25 betalande medlemmar 6ver 19 ar.

. arbeta med sprak, kultur, identitet och delaktighet i samhéllet.

. ha en medlemsavgift pa minst 100 kronor per ar och medlem.

. vara partipolitiskt och religiost obunden.

. vara oppen for alla intresserade.

. ha sitt sate i Uppsala kommun.

. bedriva allmannyttig verksamhet.

. ha regelbundna aterkommande sammankomster for medlemmarna

utover styrelsemoten.

. inte vara inriktad pa sarskilda verksamhetsomraden dar andra namnder
har sarskilt ansvar.

Foreningen ska ocksa

utforligt beskriva hur den genom arbete med sprak, kultur, identitet och delaktighet
framjar inkludering i samhallsgemenskapen och motverkar arbetsloshet samt hur
verksamheten leder till att manniskor i utsatt position pa arbetsmarknaden forbattrar
sina mojligheter till arbete och studier.

Del 1 och 2 kan ge bidrag om 5 000-20 000 kronor.

Ansokan fran férening som inte uppfyller samtliga krav avslas.
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Bedomningskriterier som kan ge ytterligare bidrag (del 3)

Samverkan med andra organisationer (3a)

Foreningen beviljas ytterligare bidrag om foreningen

« samverkar med ett studieforbund 500 kr
«ar med i en paraplyorganisation 500 kr
« har ett dokumenterat samarbete med andra ideella organisationer 500 kr
« har ett dokumenterat samarbete med naringslivet 500 kr

« har ett dokumenterat samarbete med arbetsgivarorganisationer och/eller
arbetstagarorganisationer 500 kr

Foreningen verifierar samarbete med undertecknat intyg.

Del 3 a kan ge bidrag om 0-2 500 kronor.

Omradesarbete (3b)

Foreningen beviljas ytterligare bidrag om foreningen

« bedriver utatriktad verksamhet av betydelse i Gottsunda/Valsatra,
Granby/Kvarngardet, Savja, Stenhagen och/eller pa landsbygden.

Foreningen ska

utforligt beskriva den utatriktade verksamheten och hur den bidrar till
omradesutveckling och framjar delaktighet och inkludering i samhallsgemenskapen
och motverkar arbetsloshet. Verksamheten ska leda till att manniskor i utsatt position
pa arbetsmarknaden i det berérda omradet forbattrar sina mojligheter till arbete och
studier. En bedémning av insatserna gors for att faststalla bidragets storlek.

Del 3 b kan ge bidrag om 0-5 000 kronor.

Jamstalld styrelse (3¢)
Foreningen beviljas ytterligare bidrag om
+ minst halften av styrelsens ledamaéter ar kvinnor.

Del 3 c kan ge bidrag om 0-2 500 kronor.

Sa hér gors bedomningen av bidrag

Nar forvaltningen beslutar vilka ansokningar som ska beviljas vilken summa bedéms
idé, mal och syfte, metod for genomférande samt forvantade effekter av insatsen.

En bedomning gors av hur stort bidraget ska vara i forhallande till forvantad effekt av
insatsen. Bedomningen gors utifran inlamnade underlag.

Forvaltningen tittar pa om
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« verksamheten har ett innovationsperspektiv
«ideella insatser gors

+ plan finns forimplementering av resultat och erfarenheter

Forvaltningen bedomer ocksa hur val féreningen arbetar med

« tillganglighet for alla

+ likabehandling

«jamstalldhet

«inflytande

+delaktighet

« egenmakt

« integration

+mangfald

« barns rattigheter och uppfyllande av barnkonventionen (dar det ar aktuellt)

Beddmningen kan inte dverklagas.

Ansokan, beslut och redovisning

Bidraget kan sokas en géng per ar och géller for perioden 1 januari-31 december. Sista
ansokningsdag ar den 30 september for kommande ar.

Ansokan ska vara komplett vid inlamningstillfallet, ofullstandig ansékan avslas. Om
forvaltningen begar in en komplettering ska den besvaras inom utsatt tid. Om
komplettering inte sker kan ansékan avslas.

Enligt ndmndens delegationsordning fattar arbetsmarknadschefen beslut om detta
bidrag.

Bidraget redovisas enligt instruktion i samband med ny ansokan.

Ansokan och redovisning av samtliga bidrag sker via Uppsala kommuns bidrags- och
bokningssystem.

Ansvar

Arbetsmarknadsnamnden ansvarar for att uppdatera kriterier.
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