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Svar pa initiativ om rekrytering av
sjukskoterskor och annan legitimerad
personal

Forslag till beslut
Aldrenamnden beslutar

att besvara initiativet med foredragningen i drendet.

Arendet

Kristdemokraterna, Moderaterna, Centerpartiet och Liberalerna har genom Jonas
Segersam (KD), Cecilia Forss (M), Rigmor Stenmark (C) och Birgitta Wikmark Carlsson
(L) inkommit med "Namndinitiativ rekrytering av sjukskoterskor och annan legitimerad
personal”.

Forslaget innebér i korthet att vard- och omsorgsférvaltningen ges i uppdrag att
aterkomma till dldrendmnden med en beskrivning 6ver hur arbetet med rekrytering av
sjukskoterskor och andra legitimerade medarbetare ser ut. Detta mot bakgrund av de
stora utmaningarna som foreligger gallande rekrytering av legitimerade medarbetare.

Beredning

Arendet har beretts av tjanstepersoner pa vard- och omsorgsférvaltningen, enheten for
strategiskt stod.

Foredragning

Vard- och omsorgsférvaltningen arbetar aktivt med att rekrytera och behalla
legitimerade medarbetare. Uppdrag och kontrollmoment kopplat till legitimerade
medarbetare finns dven med inom dldrenamndens verksamhetsplan samt
internkontrollplan och foljs upp darigenom, i delarsuppfoljning samt i arsbokslut.

Postadress: Uppsala kommun, vard- och omsorgsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: vard-ochomsorgsforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Forvaltningen kommer dven att aterkomma till dldrenéamnden i samband med varje
aterstaende sammantrade ar 2023, med en uppdaterad lagesbild gallande
forvaltningens inhyrda samt egenanstallda legitimerade medarbetare. Detta avseende
volymer, kostnader, rekrytering och aktiviteter.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt med foreliggande forslag till beslut.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 25 maj 2023
e Bilaga, Namndinitiativ rekrytering av sjukskoterskor och annan legitimerad
personal

Vard- och omsorgsforvaltningen

Lenita Granlund
Forvaltningsdirektor
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Namndinitiativ rekrytering av sjukskoterskor och annan legitimerad personal

Det ar ett stort problem inom forvaltningen att vi behover ta in hyrpersonal som sjukskoterskor och
annan legitimerad personal. Vi tror att man skulle kunna vara mer aktiv for att rekrytera personal.
Bade nyutbildade, yrkesverksamma och tidigare yrkesverksamma inom omradet 4r majliga personer
att rekrytera.

Ofta skulle man genom relativt enkla atgarder kunna agera for att presentera kommunen som en
attraktiv arbetsgivare och uppmarksamma personer som kanske inte annars ser kommunen som ett
alternativ som arbetsgivare.

Ett exempel &r de cirka 100 sjukskoterskor som om nagra veckor utexamineras fran Uppsala
Universitet. Genom att vid examensceremonin i universitetsaulan [dmna en blomma med en liten
information om kommunen som arbetsgivare, exempelvis med en QR-kod, kan man gladja de
nyexade sjukskoterskestudenterna och uppmarksamma pa kommunen som arbetsgivare. Aven om
de inte borjar jobba hos oss nu kan en sadan gava sa ett fro for framtiden.

Ett annat satt kan vara att kontakta personal som tidigare arbetat i var verksamhet, eller som nyligen
har gatt i pension, pa ett positivt och kreativt satt, for att ge mojlighet att kunna komma tillbaka i
tjanst.

Vi foreslar darfor att forvaltningen far i uppdrag att senast oktober redovisa fér namnden hur mani
praktiken arbetar for att rekrytera fler sjukskoterskor och annan legitimerad personal.

Jonas Segersam (KD)

Cecilia Forss (M)

Rigmor Stenmark (C)

Birgitta Wikmark Carlsson (L)
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